Priloha kapitoly 2.3: Hodnoceni naplinovani predbéznych podminek

IA/ Vymezeni aplikovatelnych TEMATICKYCH (EFRR, ESF, FS, EZFRV) predbéznych podminek a jejich plnéni na narodni trovni
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11.Vyzkum a | 5p pi po 1 | N€ Je I.(dl?,pc’)zwl nargdnl nebo ne Podle odborné zpravy, kterou pro Evropskou
Inovace: - Rozvoj regionalni strategie pro komisi (EK) zpracovali povéfeni experti, doc. JiFi
Existence vyzkumu a inteligentni specializaci, ktera: BlaZek a Dr. Christian Hartmann, ani jveden ze
narodni nebo vyvoje pro stavajicich strategickych dokumentt CR (NIS,
regionalni inovace * je zaloZena na analyze ne SMK, NP VaVal, Narodni priority orientovaného
strategie pro silnych a slabych stranek, vyzkuvmt.J, ererimentéInl'ho vyvpje a inovaci) piné ]
inteligentni | OP VWV, PO piileZitosti a hrozeb nebo nesplfiuje pozadavky stanovené EK pro strategické
specializaci v |1~ Posilovani podobné analyze s cilem dokumenty k inteligentni specializaci (popsané

kapacit pro o . zejm. v_dokumente_'ch Guide to Rese_ar_ch :?md
souladu s o soustredit zdroje na Innovation Strategies for Smart Specialisations" a
narodnim k\,/a“tn' omezeny soubor priorit v "Connecting Smart and Sustainable Growth
programem vyzkum oblasti vyzkumu a inovaci, through Smart Specialisation"). Z daného
reforem na OP VWV, PO expertniho zjisténi (schvaleného EK) vyplynula
podporu 2 -R0ZVOj * nastifiuje opatfeni na ne nutnost zpracovat novy strategicky material v CR
soukromych | podminek pro podporu soukromych investic pro tuto oblast.
vydaja na vyuziti v oblasti vyzkumu a 'l\lérodnl'vStra’Eegie ivntevl.igentnl' §pecieyizace (RIS3)
vyzkum a vyzkumu jako technického rozvoje, je v soucasné dobé pripravovana MSMT ve e
. . . spolupraci s RIS3 facilitdtorem a stane se soucasti
inovace, ktera | zdroje T obsany — Narodni politiky VaVal. Pfipravovany dokument
jevsouladu s |dlouhodobé obsanhuje mechanismus ne popi$e provazby strategickych dokumentt z
rysy dobfe konkurenéni sledovani. hlediska RIS3 i ve vazbé na rizné zdroje
fungujicich vyhody financovani. Koncepce priprav RIS3 strategie v CR
celostatnich byla na zakladé zadani ze strany DG Research
nebo OP VWV, ,PO pfedmétem nékolikamési¢niho expertniho
regionalnich 3: Rovny posouzeni. Povéfeni experti (pani Lenka Hebakova

. pristup ke a pan Richard Granger) zhodnotili nastaveni

systemu kvalitnimu procesu pfipravy RIS3 v CR ve své zpravé velmi
vyzkumu a predskolnimu, pozitivné.
inovaci.

primarnimu a
sekundarnimu
vzdélavani
OP PPR, PO
1 - Posileni

Vzhledem k tomu, Ze koncepce pFiprav RIS3 v CR
se striktné fidi metodikou EK a dokument vznika
procesem ,bottom-up®, pfipravy zahrnuji fadu
Casove a koordinacné narocnych procesu, které
vyzaduji ve vSech krajich aktivizaci aktér(i napfic
VaVal sférou a dosazeni konsensu nad VaVal
prioritami i na politické urovni. V fadé kraja pfitom
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vyzkumu, predstavuje zafazeni podpory VaVal mezi krajské

technologické
ho rozvoje a
inovaci

priority zasadni zménu v pfistupu k podpore
regionalniho rozvoje, ktera neni zcela jednoduse
realizovatelna. Z vySe uvedenych duvod( neni
mozné dodat finalizovany, projednany a schvaleny
dokument Evropské komisi do puvodné
stanoveného terminu, tj. 31. 12. 2013. O této
skute¢nosti byla EK informovana v zafi 2013, tento
postup byl podpofen i vySe uvedenymi nezavislymi
experty DG Research - draz by podle jejich
vyjadfeni meél byt kladen pfedevsim na dodrzeni
metodiky EK a korektni a uspé&Sné dokonceni
zahajenych procesu, i za cenu toho, Ze nebude
dodrzen plvodné stanoveny termin, tj. 31. 12.
2013.

V souladu s draftem nafizeni Evropské komise k
ex-ante kondicionalitam byl v listopadu 2013
vytvoren akéni plan RIS3, ktery rekapituluje
koncepéni pfistup k RIS3 ex-ante kondicionalité v
CR a obsahuije popis jiz uskuteé¢nénych a
zbyvaijicich kroku k jejimu splnéni spolu s
harmonogramem aktivit a uréenim zodpovédnych
subjektd. Tento plan byl v prosinci 2013 predlozen
EK a od té doby je pravidelné aktualizovan jako
priloha draftu OP VVV. V souladu s akénim planem
(viz pfiloha) byl navrh narodni RIS3 pfipraven do
31.12.2013.

V lednu 2014 byl tento dokument (prozatim bez
regionalnich pfiloh) projednan kulatym stolem
sestavenym predevsim ze zastupcl pfednich
inovacnich firem a VaV organizaci (v souladu s
RIS3 principem “enterpreneurial discovery”). Dale
budou na narodni urovni b&hem dubna/kvétna
2014 v navaznosti na 4 nejsilngjSi narodni domény
specializace (tzv. narodni vertikalni priority)
ustaveny 4 inovacni platformy sdruzujici kliCové
aktéry z podnikatelského sektoru, VS, vyzkumnych
organizaci a statni spravy.

Na zakladé pfipominek EK, inovaénich platforem a
Narodni RIS3 koordinacni rady bude Narodni RIS3
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dopracovana do finalni podoby do ¢ervence 2014.

Obdobné koncep&né nastaveny proces pfiprav,
projednavani a fizeni RIS3 probiha od ¢ervna 2013
i na krajské urovni, kde byli za u¢elem koordinace
veskerych RIS3 aktivit najati tzv. S3 manazefi a
kde jsou v tento moment zfizovany struktury pro
fizeni a implementaci RIS3 (krajské rady pro
inovace s fidici funkci, implementaéni jednotky pro
administraci/spravu krajskych projekti/schémat,
inovacni platformy pro sbér podnétd v souladu s
principem ,entreprenerurial discovery® — vice viz
RIS3 Akeni plan). V této rezii jsou zpracovavany
tzv. krajské RIS3 dodatky, které zohledriuji
specifika jednotlivych kraju v oblasti VaVal a které
budou ve finale pfipojeny k Narodni RIS3 strategii
ve formé pfiloh .

Schvaleni krajskych pfiloh krajskymi zastupitelstvy
jednotlivych krajl se predpoklada do konce 2. Q
2014. Schvaleni Narodni RIS3 viadou CR (bez
krajskych pfiloh, které podléhaji schvalovani na
krajské urovni) a pfedlozeni Narodni RIS3 vetné
krajskych pfiloh Evropské komisi by se mélo v
ptipadé hladkého prabéhu projednavaciho procesu
na krajské i narodni urovni uskutecnit do konce 3.
Q 2014 - spole¢né s finalni verzi OP VVV.
Nasledné bude RIS3 strategie zaslana EK. Po jejim
schvaleni EK bude ex ante kondicionalita
naplnéna.

Predpokladané terminy projednani RIS3 strategie:

1. narodni inovacni platformy — duben-kvéten
2014

2. Narodni RIS3 koordinaéni rada — duben 2014

Dopracovani krajskych RIS3 pfiloh na zakladé
pojednavacich a pfipominkovacich procesu a
schvaleni téchto pfiloh krajskymi zastupitelstvy
— Cerven 2014

4. Dopracovani Narodni RIS3 strategie na
zakladé pfipominkovacich a pojednavacich
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procesu — ¢ervenec 2014
5. schvaleni Narodni RIS3 vliadou CR: zafi 2014

6. zaslani finalizované RIS3 strategie EK: zafi
2014

Pozn.: vySe uvedeny harmonogram vychazi z
premisy, Ze narodni RIS3 strategie nebude muset
prochazet posouzenim SEA (protoZze posouzenim
SEA prochazi operaéni programy, které jsou
implementa¢nimi nastroji RIS3, coz je dle
neformalniho vyjadfeni EK dostacujici). Oficialni
vyjadfeni v této véci ze strany DG ENV zatim
nebylo obdrzeno.

DalSi vyjadreni:

Vladou CR byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v roce 2011. V
bfeznu 2012 byl vladou schvalen mechanismus

implementace SMK stanovujici parametry, pravidla
a gesce jednotlivych resortu.

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf

Usnesenim vlady €. 294 ze dne 24. dubna 2013
schvalila viada CR ,Aktualizaci Narodni politiky
vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky na léta
2009 az 2015 s vyhledem do roku 2020“ (NP
VaVal). Tento material je zakladnim strategickym
dokumentem pro oblast VaVal na narodni urovni a
je komplementarni se SMK a NIS.

http://iwww.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=6
82145

Koncepce podpory malych a stfednich podnikatell
2014-2020, schvalena vladou v prosinci 2012, ma
ve své strategické priorité "Rozvoj podnikani
zalozeného na podpofe vyzkumu, vyvoje a inovaci,
v&etné inovacni a podnikatelské infrastruktury”
vazbu na tuto oblast.
http://iww.mpo.cz/dokument119071.html

NP VaVal, SMK i NIS jsou zaloZzené na podrobnych

4



http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
http://www.vlada.cz/assets/media-centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
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analytickych podkladech.
SMK, NIS i NP VaVal tuto problematiku akcentuji.
NP VaVal ma vlastni cile a aktivity.
Byl pfijat ramec, ktery vymezuje | ne Obecny ramec pro vymezeni dostupnych
dostupné rozpoctové zdroje pro rozpoctovych zdroj a priorit pro financovani VaVal
vyzkum a inovace. obsahuje NP VaVal. Z ni vychazi principy pro
pfipravu rozpoctu na VaVal a nasledné vlastni
navrh a stfednédoby vyhled rozpoctu na VaVal,
zpracovavany Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace.
1.2. Vyzkumna OP V\WV, PO Ano Byl pfijat orientacni vicelety plan | Ano Vlada CR usnesenim &. 552 ze dne || RIS3 je v sou¢asné dobé pfipravovana a stane se
a inovacni 1 — posilovani pro sestavovani rozpoctu a 19. Cervence 2012 schvalila soucasti Narodni politiky VaVal. Pfipravovany
infrastruktura. kapacit pro stanovovani poradi dulezitosti Narodni priority orientovaného dokument popiSe provazby strategickych
Existence kvalitni investic souvisejicich s prioritami vyzkumu, experimentalniho vyvoje [ dokumentd z hlediskva RIS3 i ve vazbé na razné
viceletého vyzkum Unie a pfipadné Evropského a inovaci. Priority jsou platné na zdroje financovani. CR tedy zatim nema
planu pro strategického féra pro vyzkumné obdobi do roku 2030 s postupnym | plnohodnotnou RIS3, nicméné splfiuje podminku
sestavovani infrastruktury — ESFRI. plnénim. viceletého planovani rozpoc¢tu VaVal a prioritizace
rozpoétua Material obsahuje vyjadreni k investic.
Stav"°"°"a"' predpokladu rozdéleni vydajti na Rozpodet na VaV na rok 2014 byl schvalen se
poradi VaVal ze statniho rozpo&tu na stfedn&dobym vyhledem na roky 2015 a 2016
_0'5"92:@3“ jednotlivé oblasti a definuje obdobi, || zakonem &. 475/2013 Sb. RVVI jiz zahajila praci na
investic.

kdy budou provadéna hodnoceni
plnéni a aktualizace Priorit.
Narodni priority VaVal - viz
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.
aspx?idsekce=653383

Implementace Narodnich priorit
orientovaného vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci
byla schvalena usnesenim vlady €.
569 ze dne 11. Cervence 2013.
Tento dokument vytvafi tematicky
a Casovy plan pro vyhlaSovani
program( VaVal do roku 2030 v
ramci u€elové podpory ve vazbé na

pripravé vydaji na VaVal na rok 2015 se
stfednédobym vyhledem na roky 2016 a 2017, ve
kterém se pocita s pfiméfenym kofinancovanim
budoucich OP.



http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=653383
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=653383
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Priority a Aktualizaci Narodni
politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci
CR na léta 2009 a2 2015 s
vyhledem do roku 2020 (NP VaVal)
s jasnym vymezenim odpovédnosti
jednotlivych poskytovatelu.

Implementace Narodnich priorit -
viz
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.
aspx?idsekce=684770

Déle existuje Cestovni mapa CR
velkych infrastruktur pro vyzkum,
experimentalni vyvoj a inovace,
ktera obsahuje také ESFRI projekty
(vlada schvalila v roce 2010).
Tento strategicky dokument vznikl
v reakci na evropskou cestovni
mapu (tzv. ESFRI Roadmap). Vice
informaci - viz
http://www.msmt.cz/vyzkum/ceska-
roadmap.

Vicelety plan rozpoctovani je
pfijiman RVVI v ramci provadéni
zakona o statnim rozpoctu
(stfednédoby vyhled na dalsi 2
roky).



http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=684770
http://www.vyzkum.cz/FrontClanek.aspx?idsekce=684770
http://www.msmt.cz/vyzkum/ceska-roadmap
http://www.msmt.cz/vyzkum/ceska-roadmap
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2.1. Digitalni OP PIK. PO 4 Castedéné V ramci narodni nebo regionalni | astecné http://www.mpo.cz/dokument8364 Opatfeni jsou obsaZena v dokumentu:
rist: . strategie pro inteligentni 2.html '
Strateaicky - Rozvoj gll P .O. inteligen m, htto:// / ts/cz/ 1. Statni politika v elektronickych komunikacich -

'ra egic y vysokorychlos specializaci je vypracovan p:/www.mpo.cz/assets/cz/e- Digitalni Gesko,
ramec politiky | . naptiklad strategicky ramec komunikace-a- o o o
pro digitalni - , politiky pro digitalni rist, ktery posta/lnternet/2013/4/Digi_esko v || 2. DlgltalnlllCesko 2.0 - Cesta k digitalni

. | pfistupovych ! 2.0.pdf ekonomice
rust, ktery ma siti k internetu obsahuje: S
podnécovat http://www.mpo.cz/dokument1190 | 3. Koncepce podpory malych a stfednich
cenové fi L. 71.html podnikatelt na obdobi let 2014 — 2020,
dostupné, informacnich Prabézné se vyhodnocuje implementace programu
kvalitni a E teagni ICT a strategické sluzby (program podpory OPPI).
interoperabilni hotr;;hnr:o?cc):;}c Z pohledu intervenci OP PIK je strategicky ramec
soukromé a vytvoren.
verejné sluzby IROP, PO 3: Strategicky ramec bude dotvofen také Narodni
v oblasti IKT a | Dobra sprava strategii inteligentni specializace (RIS3 Strategie)
zvysit miru uzemi a (blize viz podminka 1.1).
jejich zefektivnéni

viA¥Ainink



http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/dokument83642.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
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= sestavovani rozpoctu a
stanovovani poradi
ddlezitosti opatfeni
prostfednictvim SWOT nebo
podobné analyzy provedené
v souladu se srovnavacim
pfehledem Digitalni agendy
pro Evropu,

ano

http://www.mpo.cz/assets/cz/e-
komunikace-a-
posta/Internet/2013/4/Digi_esko v.

2.0.pdf

http://www.mpo.cz/dokument11907

1.html

Digitalni Cesko 2.0 obsahuje hlavni cile vlady do
r. 2020, v&. shrnuti analyz provedenych pied
zpracovanim strategie na zakladé udajt od CTU a
CSU. Na zakladé t&chto analyz je Digitalni Cesko
2 postaveno na 3 kli€ovych pilifich: podpofe
rozvoje vysokorychlostnich pfistupovych siti k
internetu, zvySovani dostupnosti a rozvoj digitalnich
sluZzeb a posilovani digitalni gramotnosti a
elektronickych dovednosti uzivatelu siti a sluzeb.

Tyto 3 pilife jsou stanoveny nad¢asove, plné
odpovidaji smyslu a ucelu Digitalni agendy pro
Evropu a dale jsou rozpracovavany navrzenymi
opatfenimi, nebot' se rozumi, Ze proces realizace
neni staticky nybrz vysoce dynamicky. Proto jsou
dale pribézné sledovany stéZejni hospodarskeé a
ekonomické aspekty prostfednictvim pravidelnych
zprav CSU viz napt. nejnové;jsi:

Informacni a komunikaéni technologie v
podnikatelském sektoru za rok 2013, Informacni
ekonomika v &islech 2013, Informacni spole¢nost v
Cislech 2013.

Koncepce podpory malych a stfednich podnikatell
2014 — 2020 obsahuje analyzu sektoru MSP v
oblasti ICT.

= méla byt provedena analyza
vyvazenosti podpory
poptavky a nabidky IKT,

ano

http://www.mpo.cz/dokument83642
.html
http://www.mpo.cz/assets/cz/e-
komunikace-a-
posta/Internet/2013/4/Digi_esko v.
2.0.pdf
http://www.mpo.cz/dokument11907
1.html

Stézejnim cilem Strategie Digitalni Cesko je
redukovat ,digitalni propast” v oblasti pfistupu k
vysokorychlostnimu internetu mezi venkovskymi
sidly a mésty. Digitalni Cesko 2 obsahuje
vyhodnoceni stavajici nabidky dostupnosti
vysokorychlostniho pfistupu k internetu a nutnosti
jeji podpory.

Digitalni Cesko 2 obsahuje vybér
socioekonomickych a jinych analyz zejména ze
zprav CSU. Vysledkem t&chto analyz bylo
stanoveni hlavnich cilt viady, které Ize jednoduse
vyjadfit tfemi vySe zminénymi klicovymi pilifi.
Koncepce podpory malych a stfednich podnikatell
na obdobi let 2014 — 2020 obsahuje analyzu



http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
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http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
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http://www.mpo.cz/dokument119071.html
http://www.mpo.cz/dokument119071.html
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http://www.mpo.cz/assets/cz/e-komunikace-a-posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v.2.0.pdf
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
nezbytnosti podpory ICT pro rdst MSP.
= ukazatele umoznujici méfeni | Castecné http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Oblast je soucasti Digitalniho Geska 2.0 v kapitole
pokroku zasahu v oblastech, komunikace-a- . 5.6. Digitalni gramotnost, elektronické dovednosti
jako jsou pogitaova posta/Internet/2013/4/Digi_esko v. (e-skills).
gramotnost, digitalni 20.pdl Nerelevantni pro MPO, nebot investiéni priorita c) v
zaclenéni, digitalni ramci tematického cile 2 nebude sougasti OP PIK.
pFistupnost a pokrok v
elektronickém zdravotnictvi v
mezich ¢lanku 168 Smlouvy
o fungovani EU, jez jsou v
souladu se stavajicimi
pFislusnymi unijnimi,
vnitrostatnimi nebo
regionalnimi strategiemi pro
jednotliva odvétvi;
*  posouzeni potfeb zvysit ano http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Oblast je soucasti Digitalniho Ceska 2.0, které
budovani kapacit v oblasti komunikace-a- upozorfiuje na problematické oblasti zejména
IKT. posta/Internet/2013/4/Digi_esko_v. |[s ohledem na regulaéni ramec sluzeb a siti
2.0.pdf elektronickych komunikaci, proto jsou navrhovana
http://www.mpo.cz/dokument11907 opatfeni napf. i v oblasti spravy kmitoctového
1.html spektra.
. Obsazeno také v Koncepci podpory malych a
Z}itr?f.c/)/mvghﬁzxsﬁéﬁﬁ(/;edakce.nsf stfednich podnikatelt napobrc)iob?le%/ 2014{ —2020
(kapitola 4.9 ICT - prostfedi a pfilezitosti pro MSP).
StéZejni jsou rovnéz kazdoroéni tidaje od CSU
internetova ekonomika v &islech a Informace o
vyvoji trhu elektronickych komunikaci, které
zpracovava CTU.
2.2. OP PIK, PO 4 | Castetné | Je vypracovan vnitrostatni nebo | Castecné http://www.mpo.cz/dokument83642 || Opatfeni jsou obsaZena ve vladou schvaleném
Infrastruktura |- Rozvoj regionalni plan pfistupovych siti _html dokumentu "Statni politika v elektronickych
pristupovych | vysokorychlos nové generace, ktery obsahuje: http:/fwww.mpo.cz/assets/czle- komunikacich - Digitalni Cesko" a dokumentu
siti nové tnich komunikace-a- "Digitalni Cesko 2.0 - Cesta k digitalni ekonomice",
generace: pistupovych posta/lnternet/2013/4/Digi esko V. kter},’/je schyéler) vladou a délez v Koncepgi podpory
Existence siti k internetu 2.0.pdf malych a stfednich podnikatell na obdobi let 2014

celostatnich

a

http://www.mpo.cz/dokument11907

—2020.
Jak vyplyva z Digitalniho Ceska 2, pro vétinu
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
nebo informacnich 1.html lokalit CR se povaZzuje za vhodnou a dlouhodobé
regionalnich a perspektivni infrastruktura umoznujici
planu siti nové | komunikaénic vysoJ<orychIostn| prls’tup k internetu, ktgralje .
generace, h technologii za'lozena na kabelové technologii s optickymi
které viakny.
zohlediuji = plan i’nV(-.:’st’ic do infras_trulftury castecné http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Dokument Digitalni Gesko 2.0 je postaven na tfech
regionalni vychazejici z ekonomicke komunikace-a- » pilitich (prioritach) a jednou z nich je podpora
opatieni k analyzy a zohledfujici goostaélfnternet/2013/ 4/Digi_esko v. rozvoje vysokorychlostnich pfistupovych siti k
dosazeni cilt stavajici privatni a vefejnou <Lpd internetu.
Unie v oblasti infrastrukturu a planované V souéasnosti probiha ze strany CTU realizace a
vysokorychlos investice vyhodnocovani procesu mapovani infrastruktury
tniho pristupu pro poskytovani vysokorychlostniho pfistupu k
K internetu se internetu v CR. Soucasti toho procesu je i

o zjiStovani zaméru relevantnich subjektl z hlediska
zamerenim na jejich plant investovat do budovani
oblasti, kde vysokorychlostni internetové infrastruktury.
trh nenl Na zakladé analyzy vysledku mapovani budou
schopen pfipadné stanovena dalsi kritéria pro udélovani
poskytovat podpory, jak z hlediska prioritizace urgitych oblasti
otevienou tak z hlediska vySe alokace nebo vyse dotace.
infrastrukturu Stézejnim indikatorem vSak bude pocet
za dostupnou domacnosti, které v kone¢ném dlsledku budou mit
cenu av pfistup ke sluzbé vysokorychlostniho pFistupu
odpovidajici k internetu alespon o rychlosti 30 Mbit/s.
kvalité v - mod’ely uFir?’itelnych i’nvvestic, Castecné http://www.mpo.cz/assets/cz/e- Digitalni Cesko 2.0 vyhodnocuije z hlediska
souladu s které posiluji hospodarskou komunikace-a- . vysokorychlostniho pfistupu k internetu jako
pravidly Unie soutéz a zajistuji pristup k goostaélfnternet/2013/4/D|q| esko V. |l hroblematické oblasti zejména malé obce a lokality
pro otevienym, cenové <2.pal s nizkou koncentraci obyvatel, tj. oblasti, ve kterych
hospodaFskou dostupnym, kvalitnim a selhavaji trzni mechanizmy.
soutés a progresivnim infrastrukturam V soucasnosti probiha ze strany CTU realizace a
vefejnou a sluzbam, vyhodnocovani procesu mapovani infrastruktury
pro poskytovani vysokorychlostniho pfistupu k

podporu_,' a internetu v CR. Lze se domnivat, Ze ve vysledné
poskytuji studii, ktera bude vychazet z vysledku mapovani,
dostupné bude stanoven jako vychozi nejvhodnéjsi investi¢ni
sluzby model ,Private design, build and operate* (viz
zranitelnym Guide to Broadband investments).
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
skupinam. = opatfeni k podniceni ano http://www.mpo.cz/dokument83642 || Opatieni jsou obsaZena ve viddou schvaleném
soukromych investic. :html dokumentu "Statni politika v elektronickych
http://www.mpo.cz/assets/cz/e- komunikacich - Digitalni Cesko".
komunikace-a- . At P C X
posta/internet/2013/4/Digi_esko v. Aktuallz.ovavna St'atn’l pol!tlka Digitalni Cesk? 2.9
2.0.pdf obsahuje nékteré nastroje a kroky pro ulehceni
soukromych investic do infrastruktury.
Klicovy je vyvoj i na arovni legislativy EU, proto se
musi zohlednit zejména navrh smérnice o
opatrenich ke snizeni naklad(i na zavadéni siti
vysokorychlostnich elektronickych komunikaci.
Legislativni proces tohoto navrhu smérnice se blizi
k zavéru, proto se Ize domnivat, Ze implementace
této smérnice pfekona néktera navrzena opatieni
v Digitalnim Cesku 1 a 2.
3.1.Byla OP PIK, PO 2 | Caste&né Zvlastnimi opatfeni jsou: Castecné Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
provedena — Rozvoj konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011.
zvlastni podnikani a http://www.vlada.cz/assets/media-
opatieni, o néz | konkurencesc centrum/aktualne/Strategie-mezinarodni-
se opira hopnosti konkurenceschopnosti-Ceske-republiky.pdf
podpora malych a SMK implementaci opatfeni vedoucich k napInéni
podnikani, stfednich Small Business Act uvadi v projektovém zaméru
zohlednujici firem 36.
»Small OP PPR, PO Opatfeni souyisejici se zc?s..ilenimvpodpf)ry ]
Business Act* 2 - ZyvEeni podnikatelského prostfedi jsou téZ sou€asti
(SBA). - cvyseni Narodniho programu reforem (2013), kap. 3.2
konkure_ncesc (NPR nefedi pfimo otazku implementace SBA).
hopnosti MSP http://www.vlada.cz/assets/evropske-
zalezitosti/dokumenty/NPR 2013 fin_1.pdf
opatfeni zavedena s cilem Castecné Zivnostensky zakon: Pro oblast Zivnostenského podnikani (pisobnost

zkratit dobu potfebnou k
zalozeni firmy a snizit
pFislusné naklady, ktera
zohlednvuji cile SBA;

http://www.mpo.cz/dokument10403
8.html

Zakon ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych
rejstficich pravnickych a fyzickych

MPQ) zakonem €. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni
nakladl na vstup do zivnostenského podnikani a
zkrétila se doba pro vydani dokladu o vzniku prava
podnikat (z 15 dni na 5 pracovnich dni). Opravnéni
k provozovani Zivnosti na tizemi CR Ize ziskat pfi
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

osob (platny od 30. 9. 2013, u€inny
od 1. 1. 2014,
http://www.sbirka.cz/POSLATYD/N
OVE/13-304.htm)

splnéni podminek dle Zivhostenského zakona i
velmi kratké dobé (nékolik desitek minut, resp. na
pockani). Vstupni naklady ¢€ini 1000 K¢.

Zakon €. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich
pravnickych a fyzickych osob, stanovuje povinnost
soudu zapsat spole¢nost do 5 pracovnich dni.
Soucasné umoznuje, aby zapis proved! notar.
Bude-li mit k dispozici vS§echny dokumenty, zapis
provede béhem 1 dne. Podnikatel tedy nemusi
podavat dalSi navrh na pfislusny rejstfikovy soud.

Ministerstvem spravedinosti je v sou¢asné dobé
pfipravovano legislativni feSeni, které snizi soudni
poplatek za navrh na zahajeni fizeni ve vécech
vefejného rejstiiku za prvni zapis osoby do
vefejného rejstiiku, s vyjimkou akciové spolecnosti
nebo spolku dle pozadavku Evropské komise, tj.
tak, aby se naklady na zalozeni podniku
pohybovaly v limitech stanovenych EK. Souéasné
dojde nad ramec pozadavku Evropské komise i ke
snizeni soudniho poplatku za navrh na zahajeni
fizeni ve vécech vefejného rejstiiku za zmény nebo
doplnéni zapisu. Legislativni feSeni by mélo byt
pfipraveno tak, aby mohlo byt v zafi 2014
predlozeno vladé a ucinnosti mohlo nabyt v
listopadu 2016. Soucasné jsou i dalSi opatfeni,
ktera fakticky snizila celkové naklady na zalozeni
podniku — napfiklad vyrazné rozSifeni kooperace
jednotlivych systéma statni spravy a vytvoreni
nového systému tzv. zakladnich registrii zakonem
ze dne 26. bfezna 2009 ¢. 111/2009 Sb., o
zakladnich registrech, a jeho vyuzivani pfi
zakladani obchodnich spole¢nosti, dale také
odstranéni povinnosti pfikladat k navrhu na zapis
0soby vypis z katastru nemovitosti. Pfedlozit u
kazdého spole¢nika vypis z evidence Rejstfiku
trestd k prokazani jeho bezihonnosti. K urc¢itym
usporam by podle stavu od 1. ledna 2014 téz
mohlo dojit v souvislosti s pfimymi zapisy notaru.

S otazkou nakladnosti zakladani spole€nosti pak
souvisi i skute€nost, Ze podle ustanoveni § 142
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

zékona €. 90/2012 Sb., o obchodnich
spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich
korporacich), je od 1. ledna 2014 nové stanovena
minimalni vySe vkladu do spole€nosti s ru€enim
omezenym pouze ve vySi 1 K&, oproti starému
obchodnimu zakoniku, kde byl povinny zakladni
kapital u spole€nosti s ru¢enim omezenym ve vysi
200.000,- Ké&.

V8echna tato opatfeni pak v komplexu pfinasi
snizeni nakladd malych a stfednich podniku jak pfi
jejich zakladani, tak i po dobu jejich existence.

=  opatfeni zavedena s cilem
zkratit dobu potfebnou k
ziskani licenci a povoleni k
zahajeni a provadéni
konkrétni ¢innosti podniku,
ktera zohlednu;ji cile SBA;

ano

Zivnostensky zakon:
http://www.mpo.cz/dokument10403

8.html

Pro oblast zZivnostenského podnikani (tj. ziskani
podnikatelského opravnéni podle Zivnostenského
zakona, gesce MPO) spinéno - v pfipadé splnéni
vSech podminek stanovenych zdkonem mize
podnikatel, ktery ohlasi zivnost obecnimu
zivnostenskému Gfadu, od okamziku ohlaseni
zivnosti jiz podnikat. Pouze u koncesovanych
zivnosti, které v souCasné dobé predstavuiji zhruba
4% vSech platnych zivnostenskych opravnéni a
tykaji se €innosti, u nichz je poZzadavek na regulaci
dan nutnosti zvySené ochrany zdravi, Zivota a
bezpecnosti (tomu jsou pfizplsobeny i pozadavky
na odbornou ¢i jinou zpUsobilost u vétsiny
koncesovanych zivnosti se rovnéz vyzaduje
stanovisko i jiného organu statni spravy nez je
zivnostensky ufad), je doba pro vznik opravnéni
podnikat delSi (cca 1 mésic od podani zadosti).
Zakonem ¢&. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni nakladd
na vstup do zivnostenského podnikani a zkratila se
doba pro vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z
15 dni na 5 pracovnich dni).

MPO (v oblasti Zzivnostenského podnikani)
priibézné ¢ini legislativni opatfeni ke snizeni
administrativni naro¢nosti a doby potfebné

k zalozeni podniku, napf. zavedeni elektronického
podani, zavedeni Centralniho registrac¢niho mista,
zbaveni povinnosti oznamovat zmeény, pokud byly
oznameny jiz jinému organu statni moci, atd.

V sou€asné dobé je v legislativnim procesu dalSi
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

novela zivnostenského zakona, ktera, mimo jiné,
zbavi podnikatele povinnosti pfedkladat dokumenty
prokazujici napf. pravni dlivod uZivani mista
podnikani, odbornou zpusobilost, atd., pokud jiz
dfive tyto dokumenty dolozil kterémukoliv
Zivnostenskému Gfadu na uzemi Ceské republiky.

Vykonavat podnikatelskou €innost a ziskat
pfislusné podnikatelské opravnéni je mozno i na
zakladé jinych pravnich predpist (nékteré z nich
jsou v gesci MPO).

Vyjadfeni za oblast plsobnosti MSp:

MSp odkazuje na vysSe uvedené vyjadieni.

= mechanismus zavedeny s
cilem monitorovat provadéni
krokd spjatych sSBA, které
byly podniknuty, a posuzovat
dopady pravnich predpisti na
malé a stfedni podniky

ano

Proces RIA:

http://www.vlada.cz/assets/ppov/irv
[ria/metodiky/Obecne-zasady-pro-
hodnoceni-dopadu-regulace.pdf

Vyjadfeni k monitoringu implementace SBA:

Monitoring implementace SBA bude zajistén ve
formé vypracovavani a hodnoceni zprav o
implementaci opatfeni obsazenych v SBA

v plUsobnosti jednotlivych resortll, v ramci aktivit
narodniho zmocnénce pro MSP.

Vyjadreni k hodnoceni dopadd na MSP:

V CR je jiz od r. 2007 aplikovano, jako nedilna
soucast legislativniho procesu, hodnoceni dopadu
regulace (RIA), v jehoz ramci jsou identifikovany a
vyhodnocovany ocekavané dopady pfipravované
regulace na jeji budouci adresaty, a to podle
identifikovanych skupin &i kategorii budoucich
adresatu regulace, u nichz Ize oekavat rozdilny
rozsah ¢i povahu dopadud. Usnesenim viady ¢€.26
ze dne 8.1.2014 byly schvaleny novelizované
Obecné zasady pro hodnoceni dopadu regulace
(RIA), které obsahuji v ¢asti Dopady na
podnikatelské prostfedi pozadavek na popis
oCekavanych dopadu a jejich rozliSeni ve vazbé na
velikost podnikatel(i (zejména s ohledem na osoby
samostatné vydéleéné ¢inné a malé a stfedni
podniky) a dale dopady na trh prace. Z tohoto
pohledu nepovazujeme aplikaci zvlaStnich kategorii
a testl v hodnoceni dopadl za rozhodujici
opatreni, tento pfistup je jiz obsazen v sou¢asném
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http://www.vlada.cz/assets/ppov/lrv/ria/metodiky/Obecne-zasady-pro-hodnoceni-dopadu-regulace.pdf
http://www.vlada.cz/assets/ppov/lrv/ria/metodiky/Obecne-zasady-pro-hodnoceni-dopadu-regulace.pdf
http://www.vlada.cz/assets/ppov/lrv/ria/metodiky/Obecne-zasady-pro-hodnoceni-dopadu-regulace.pdf

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)

procesu RIA.
4.1. Byla OP PIK, PO 3 Castecné Témito opatfenimi jsou: CastecCné zakon €. VA'O(?/ZOOO Sb o L Transpozice smernice bylva provedena
dena - Uginné o o hospodareni energii, konkrétné implementaci do zakona €. 406/2000 Sb. o }
prove . nakladani = opatfeni k zajisteni novela zakona &. 318/2012 Sb hospodafeni energii, konkrétné novelou zakona €.
opatieni na energil. r02v0] minimalnich poZadavka ' ' 318/2012 Sb. ze dne 24. fijna 2012.
p(?dporu . energe’tické tykajicich se energetické V sougasné dobé je s CR vedeno Fizeni pro
nakla.doye infrastruktury naronosti budov v souladu s poruseni Smlouvy - fizeni o nenotifikaci €.
efe'ft""j'h'o a glanky 3, 4 a 5 smérnice 2012/0335 (zahajeno 25. 9. 2012). CR na formalni
energetické zdrojl .10.
Oéingosti u enerjgie, Rady 2010/31/EU. stanovisko EK. Odpovéd CR na odivodnéné
koncového podpora stanovisko byla odeslana 20.12.2013.
usivatele a zavé}dﬁni MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
. . novyc zahdjilo jednani s EK k FeSeni pfipadu fizeni o

nakladové technologii v poruéenji Smiouvy. i
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=78282&fulltext=&nr=318~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
efektivnich oblasti opatfeni nezbytna pro Sastednd zakon €. 406/2000 Sb. o V soucasné dobé je s CR vedeno fizeni pro
investic do nakladani zavedeni svstému certifikace hospodaieni energii, konkrétné poruseni Smlouvy — fizeni o nenotif[kaci ¢.
energetické energii a . y L. . novela zakona &. 318/2012 Sb 2012/0335 (zahajeno 25. 9. 2012). CR na formalni
g energetické naro¢nosti : : A0 XA i ta
aéinnosti pfi druhotnych oo upozornéni odpovédéla dne 31. 10. 2012 (viz téz
rstavbé surovin budov v souladu s ¢lankem vy3e). Dne 18.10.2013 bylo CR zaslano
vystavbe a > 11 smérnice 2010/31/EU. oduivodnéné stanovisko EK. Odpovéd CR na
OP zZP,PO 5 . - . .
renovacl — Enerqetické oduvodnéné stanovisko byla odeslana 20.12.2013.
budov. . 9
uspory MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
OP PPR, PO3 zahaijilo jednani s EK k feeni pfipadu Fizeni o
-Udrzitelna poruseni Smiouvy.
mobilita a - -
energetické opatfeni k zajisténi ano 1. var’ava. 0 po!<quu V,chlaSt' Zprava byla zaslana Evropské komisi.
aspory strategického planovani plnéni vnitrostatnich cild, L . y o
: NOV energetické Gginnosti v CR V soucasné dobé je vegien pfipad EU Pilot (€.
IROP, PO2 — v oblasti energetické 5037/13/ENER) ve véci neoznameni cilli
Zkvalitnéni udinnosti v souladu s ¢él. 3 energetické ucinnosti podle ¢l. 3 smérnice. EK byla
vefejnych smérmice Evropského zaslana informace, ze cile byly schvaleny. Nyni se
sluzeb a parlamentu a Rady oc¢ekava zastaveni pfipadu.
podminek
Zivota pro 2012/27/EU.
obyvatele 3 & . = e
regi\c/)nfj opatfeni v souladu s Sastecnd zakon €. 406/2000 Sb.o V sougasné dobé je s CR vedeno Fizeni pro
o &lankem 13 smérnice hospodareni energii a zakon €. poruseni Smlouvy — vécné fizeni z diivodu
PRV, priorita Evropského parlamentu a 458/2000 Sb. a jeho provadéci namitané nespravné transpozice ¢l. 13 smérnice
Cv5 - podpora Radv 2006/32/ES. zaiidtuiici vyhlasky 2006/32/ES (smérnice o energetické ucinnosti u
ucinného b y kud i ’ h v K Jict, kone¢ného uzivatele a o energetickych sluzbach),
vyuzivani aby pokud je to technicky které bylo zahajeno 22.3.2013 (fizeni &.
zdroju a mozné, finanéné Unosné a 2013/4007). Rizeni je ve fazi odiivodnéného
podpora umérné potencialnim stanoviska, odpovéd na odivodnéné stanovisko

pfechodu na
nizkouhlikovo
u ekonomiku
v odvétvich
zemédélstvi,
potravinarstvi
a lesnictvi,
ktera je
odolna vidi
klimatu

usporam energie, byl
koneéni zakaznici vybaveni
individualnimi méfici.

byla odeslana 27.3.2014.

MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
zahdjilo jednani s EK k feSeni pfipadu fizeni o
poruSeni Smlouvy.
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=78282&fulltext=&nr=318~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://ec.europa.eu/energy/efficiency/eed/reporting_en.htm
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
4.2. Byla OP PIK, PO 3 | Ano Té&mito opatfenimi jsou: ano zakon €. 406/2000 Sb. o
provedena - UCinné . . . hospodareni energii a zékon €.
Font nakladani Podpora kombinovane 458/2000 Sb. a jeho provadéci
opatreni na it i vyroby tepla a elektfiny je J
odporu energii, rozvoj yroby tep Y] Whiask
podp ... . | energetické zalozena na poptavce po Yyhiasky
vysoc.e ucmrte infrastruktury uzite€ném teple a Usporach
k?mblnovane a primarni energie v souladu s
vyroby tepla a | obnovitelnych ¢l. 7 odst. 1a ¢l. 9 odst. 1
elektriny. Zireorjg;jie pism. a) a b) smérnice
podpora 2004/§/FS, cvl’enslv(e ’staty
zavadéni nebo jejich pfislusné
novych subjekty posoudily stavajici
technologii v pravni a regulaéni ramec pro
oblasti postupy schvalovani nebo
nakladani jiné postupy s cilem:
energii a
druhotnych a) podpofit navrhovani jednotek
surovin pro kombinovanou vyrobu
OP PPR, PO3 te:.placa eIe:ktrmy s cilem
- Udrzitelna pfizpUsobit se z
- hospodarského hlediska
mobilita a . -
L vystupu opodstatnéné
energetické . e v
4SDO poptavky po uziteCném teple
pory a zabranit vyrobé vétsiho
mnozstvi tepla, nez je
uzite€né teplo; a
b) omezit pravni a jiné pfekazky
pro zvySeni kombinované
vyroby tepla a elektfiny.
4.3.Byla OP PIK, PO 3 | Castetn& ||V souladu s &l. 14 odst. 1, &l. 16 | Sastedné zakon €. 165/2012 Sb., 0 _ V soucasné dobé je s CR vedeno fizeni pro
provedena - Uginné odst. 2 a 3 smérnice Evropského bodporovanych zdrojich energie & | norygeni Smiouvy — Fizeni o nenotifikaci &.
opatfeni na nakladani parlamentu a Rady 2009/28/ES provadéci pravni predpisy 2011/0057 (zahajeno dne 27. 1. 2011). CR
podporu energii, rozvoj jsou k dispozici transparentni odpovédéla dne 27. 3. 2011 na formalni
“rob energetické rezimy podpory, pfednostni upozornéni a dne 25. 1. 2012 na oduvodnéné
"Y’°_ ya infrastruktury pristup k distribu¢ni soustaveé i stanovisko. OCekava se reakce EK na odpovéd
d's”'t?uce a zaru&eny pfistup a pfednost pfi CR. Déle je vedeno fizeni ¢. 2013/4234 ve véci
energie z obnovitelnych spousténi zafizeni, jakoz i pFistupu k elektrické distribu¢ni soustavé v CR

zdroju

jednotna pravidla pro hrazeni a

tykajici se smérnice 2009/28. Dne 20.11.2013
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49857&fulltext=&nr=406~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=49962&fulltext=&nr=458~2F2000&part=&name=&rpp=15#local-content
http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=91&deep=off&type=
http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=91&deep=off&type=
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=77573&fulltext=&nr=165~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=77573&fulltext=&nr=165~2F2012&part=&name=&rpp=15#local-content
http://www.eru.cz/dias-browse_articles.php?parentId=384&deep=off&type=

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

obnovitelnych
zdroju.

energie,
podpora
zavadéni
novych
technologii v
oblasti
nakladani
energii a
druhotnych
surovin

OP ZP,PO 5
— Energetické
uspory

OP PPR, PO3
- Udrzitelna
mobilita a
energetické
uspory

PRV, priorita
¢. 5 - podpora
ucinného
vyuzivani
zdroju a
podpora
pfechodu na
nizkouhlikovo
u ekonomiku
v odvétvich
zemédélstvi,
potravinarstvi
a lesnictvi,
ktera je
odolna vici
klimatu

sdileni naklad(l na technické
Upravy, jez byla zvefejnéna.

Komise zaslala CR formalni upozornéni. Odpovéd
CR na formalni upozornéni byla odeslana
21.1.2014.

MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a
zahdjilo jednani s EK k feSeni pfipadu Fizeni o
poruseni Smlouvy.

Clensky stat pfijal narodni akéni
plan pro energii z obnovitelnych
zdroju shodné s ¢lankem 4
smérnice 2009/28/ES.

ano

Narodni akéni plan CR pro energii
z obnovitelnych zdroju 2010-2020

51

OP ZP, PO1 -

(0]

Castecn

Je zavedeno vnitrostatni nebo

Plany pro zvladani povodnovych

PInéni nékterych kritérii v této oblasti vyplyva
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http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/narodni-akcni-plan-cr-pro-energii-z-obnovitelnych-zdroju-2010-2020
http://databaze-strategie.cz/cz/mpo/strategie/narodni-akcni-plan-cr-pro-energii-z-obnovitelnych-zdroju-2010-2020

-obyvatelstva-v-ceske-
republice.aspx
http://databaze-

strategie.cz/cz/mv/strategie/koncep
ce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Predchazeni ZlepSovani regionalni posuzovani rizik rizik: z platné narodni legislativy: povinnost zpracovavat
riziku a jeho kvgvlity )/oldy a obsahujici tyto prvky: http://eagri.cz/public/web/mze/voda plény p’ro’zvlédéni_ povgdﬁov_ych rizik*, po_vi_nnost
Fizeni: snizovani /planovani-v-oblasti-vod/plany-pro- plgnc')vanl’v o’blastll vod®, povinnost pro ministerstva
Existence rizika zvladani-povodnovych-rizik/ a jiné spravni organy hodnotit mozné zdroje rizik,
. L. povodni; provadét analyzy ohroZeni a v ramci prevence
vnitrostatniho OP ZP. PO 2 odstranovat nedostatky3.
nebo ’ 5 .
s - ZlepSovani Plany povodi:
regionalniho kvality PNy A - Pl3 inarodnich 3 ] o .
posuzovani ovadui v - many A - Flany mezinarodnic V soucasné dobé existuje, pfipravuje se nebo
rizik pro lidskych povodi: problhavalftuavlllzac’:e nekqllka vmtrostatwch ’
2vladani sidlech: . Dunaj http;//www_icpqr,orq/parti ko'ncgpc’:nllch Ci planoyag[ch dokument, které se
Katastrof s o cipate/danube_river _basin_manag | stavajicimi riziky zabyvaji:
ohledem na 8cphf:ﬁa'°§4 - ement plan - Plany pro zvladéni povodriovych rizik
. i e Labe http://www.ikse- (zpracovavaji se, musi byt pfipraveny do konce
prlzpuvsoPenl pece o mkol.ora/index.php?id=513&L=1 || 2014, nasleduje 6 mésicu k vefejnému projednant,
$é zmene prirodu a . po procesu SEA budou schvaleny viadou do XII-
o Mmoo sishon. | 2ods)
IROP, PO 1 - — — : : TP Al :
' . . . . «. .. |[- Plany povodi (aktualni plany povodi byly
Konkurencesc - Plany B - P!a:y narodnich &asti schvaleny v r. 2009 - spinéni planovaciho obdobi
hopné, mezinarodnic dle Ramcové smérnice o vodach 2000/60/ES bylo
dostupvne'a povodi: http.//wwyv.mzp.cz/cz/plan reportovano Evropské komisi; nyni se zpracovavaji
bez_pecne Y narc_)dnlch casti_ mezinarodnich nové plany povodi pro obdobi 2016-21, po procesu
regiony povodi SEA budou schvaleny viadou do X11-2015) — bliz&i
PRV, priorita - Plany C - Plany oblasti povodi: | informace viz PP 6.1;
3 - podpora hitp://www.mzp.cz/cziplany_oblasti | i oncepce ochrany obyvatelstva do roku 2020 s
organizace —bovodi vyhledem do roku 2030 (schvalena usnesenim
?;g"z"::’;”gvem vlady &. 805, ze dne 23. fijna 2013);
Fizeni rizik v Koncepce ochrany obyvatelstva: || Politika tzemniho rozvoje Ceské republiky 2008,
zemédélstvi http:/Aww.hzscr.cz/clanek/ochrana || Ktery zohlediuje pfipadna opatfeni i s ohledem na

zmény klimatu

Koncepce environmentalni bezpeénosti 2012—2015
s vyhledem do roku 2020 (schvalena Bezpecnostni
radou statu dne 18. ¢ervna 2012),

Koncepce environmentalni bezpe€nosti 2015-2020

1zdkon €. 254/2001 Sb., 0 vodach a 0 zméné nékterych zakond (vodni zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisd
2z4kon €. 254/2001 Sb., 0 vodach a 0 zméné nékterych zakond (vodni zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

3 zakon €. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni a 0 zméné nékterych zakond (krizovy zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

19



http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://eagri.cz/public/web/mze/voda/planovani-v-oblasti-vod/plany-pro-zvladani-povodnovych-rizik/
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.icpdr.org/participate/danube_river_basin_management_plan
http://www.ikse-mkol.org/index.php?id=513&L=1
http://www.ikse-mkol.org/index.php?id=513&L=1
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2808&lang=CZ
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2808&lang=CZ
http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_narodnich_casti_mezinarodnich_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_oblasti_povodi
http://www.mzp.cz/cz/plany_oblasti_povodi
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/ochrana-obyvatelstva-v-ceske-republice.aspx
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030
http://databaze-strategie.cz/cz/mv/strategie/koncepce-ochrany-obyvatelstva-do-roku-2020-s-vyhledem-do-roku-2030

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
2020-s-vyhledem-do-roku-2030 s vyhledem do roku 2030 (v procesu pfipravy,
predpoklad schvaleni do prosince 2015);
Statni politika ivotniho Statni politika Zivotniho prostredi CR 2012 — 2020
prostiedi: (schvélena vladou CR v lednu 2013) — pfedchazeni
rizik a adaptace na zmeénu klimatu patfi mezi
http://www.mzp.cz/C1257458002F | prioritni oblasti tohoto strategického dokumentu.
0DC7/cz/news 130108 Statni_poli || ., . , ,
tika_zivotniho prostredi Pvredpolldgd.em pro zpresnen hc_)dncv>_cer]| a omezen
téchto rizik je schvaleni Strategie pfizplsobeni se
zméné klimatu v podminkach CR (adaptaéni
Politika izemniho rozvoje CR: strategie) a pInéni opatfeni k realizaci vySe
] . uvedenych koncepci a plana. Navrh této strategie
P;tdp_g_m\'/r:_ngglﬁizé?GSZE\:%?_“" vznikal v ramci Siroké meziresortni spoluprace.
blanovani-a-stavebni- V adaptaéni strategii jsou pro jednotlivé prioritni
rad/Koncepce-Strategie/Politika- oblasti. hospodafstvi a zivotniho prostfedi (sektory)
uzemniho-rozvoie-Ceske-republiky sumarizovany predpokladané dopady zmény
klimatu, definovana vhodna adaptacni opatfeni,
http://databaze- identifikovany pfekazky branici jejich realizaci,
strategie.cz/cz/mmr/strategie/politik (| definovan cileny vyzkum a analytické potreby aj.
a-uzemniho-rozvoje-cr-2008 Soucasti je i kapitola vénujici se oblasti krizového
fizeni. Navrh adaptacni strategie je pfipraven k
predlozeni do procesu posuzovani vlivli koncepci
na zivotni prostfedi (SEA) a procesu
meziresortniho pfipominkového fizeni. Po vydani
stanoviska SEA bude adaptacni strategie
predlozena VIadé CR ke schvaleni a to do
31.12.2014.
Povinnost pro ministerstva a jiné spravni organy
hodnotit mozné zdroje rizik, provadét analyzy
ohrozeni a v ramci prevence odstrafiovat
nedostatky, vyplyva z § 9 odst. 4 zakona €.
240/2000 Sb., o krizovém fizeni a o zméné
nékterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist
= popis postupu, metodiky, castecné Systém integrované vystrazné CHMU provozuije varovnou hlasnou predpovédni

metod a jinych nez citlivych
Udaju pouzivanych pro Gcéely
posuzovani rizik, jakoz i
kritéria pro stanovovani
investi¢nich priorit v

sluzby:

http://portal.chmi.cz/files/portal/doc
s/meteo/om/sivs/sivs.htmi

sluzbu zahrnujici extrémni meteorologické jevy
(srazky, teploty, vitr), povodné a sucho Systém
integrované vystrazné sluzby (SIVS) a Hlasnou a
predpovédni povodnovou sluzbu a je soucasti
evropského vystrazného systému METEOALARM.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

zavislosti na riziku,

Hlasna a predpovédni
povodiova sluzba:

http://hydro.chmi.cz/hpps/

METEOALARM:
http://www.meteoalarm.eu/

http://www.hzscr.cz/clanek/vzdelav
ani-v-oblasti-krizoveho-rizeni.aspx

http://www.hzscr.cz/clanek/dokume
nty-ke-stazeni.aspx

http://krizport.firebrno.cz/dokument
y/seznam-prehled-metodik-pro-
http://krizport.firebrno.cz/dokument
y/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-
cviceni-organu-krizoveho

Rizika pFirodnich katastrof na izemi CR jsou

v obecné roviné znama (ij. byla hodnocena; jsou
obsazZena v Databazi zdrojl rizika, kterou
zpracovava a provozuje MZP a zpfistupriuje
Ustfednim spravnim ufadiim), a jsou pfijimana
adaptacni opatfeni a opatfeni na omezeni jejich
nasledkl. Zatim nedostate¢né feSené je
omezovani nasledkud dlouhodobého sucha.

Hledisko zvySeni ¢etnosti a zavaznosti
prirodnich katastrof v souvislosti

s predpokladanymi dopady klimatické zmény je
posouzeno ¢aste€né. V ramci projektu VaVv
(SP/1a6/108/07) byly zpFfesnény a posouzeny
dopady zmény klimatu na uzemi CR v sektorech
vodniho hospodarstvi, zemédélstvi a lesnictvi.
Toto je tfeba rozsifit i pro dalSi oblasti a
aktualizovat.

Kritéria pro stanovovani investi¢nich priorit v
zavislosti na riziku dosud nebyla nastavena, to
bude mozné na zakladé zpracovani studii
zranitelnosti pro nejohrozenéjsi oblasti
hospodarstvi a zivotniho prostredi, a to po
prijeti adaptacni strategie.

CR disponuje nejen komplexem tzv. krizové
legislativy, nybrz i ucelenym souborem dokumenttd
tykajicich se postupu, popf. majicich charakter
metodik, metod a jinych nez citlivych udaja
pouzivanych pro Gcely posuzovani rizik.

Jedna se . o:

- Seznam - prehled metodik pro analyzu rizik
(2004), ktery tvori prehled zakladnich metodik
urceni rizik (v€etné rizik zpasobenych pfirodnimi
vlivy).

- Metodika zpracovavani krizovych plant (2011)
, slouzi k zajisténi jednotného postupu pfi
zpracovani krizovych plani a je povazovana za
pomucku krizového Fizeni (véetné rizik
zpUsobenych pfirodnimi vlivy).

21



http://hydro.chmi.cz/hpps/
http://www.meteoalarm.eu/
http://www.hzscr.cz/clanek/vzdelavani-v-oblasti-krizoveho-rizeni.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/vzdelavani-v-oblasti-krizoveho-rizeni.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumenty-ke-stazeni.aspx
http://www.hzscr.cz/clanek/dokumenty-ke-stazeni.aspx
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/seznam-prehled-metodik-pro-analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/seznam-prehled-metodik-pro-analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/seznam-prehled-metodik-pro-analyzu-rizik
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho
http://krizport.firebrno.cz/dokumenty/zasady-pro-pripravu-a-provedeni-cviceni-organu-krizoveho

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

- Metodika zpracovavani plant krizové
pripravenosti (2012), jenz stanovi obsahoveé
vymezeni nalezitosti a dalSi podrobnosti souvisejici
se zpracovanim planu krizové pfipravenosti
pravnické osoby plnici ukoly vyplyvajici z krizového
planu a se zpracovanim planu krizové pfipravenosti
subjektu kritické infrastruktury gvéetné rizik
zplGsobenych pfirodnimi vlivy).

- Smérnice Ministerstva vnitra ¢.j. MV-117572-
2/PO-OKR-2011, ze dne 24. listopadu 2011, ktera
stanovi jednotna pravidla organiza¢niho
usporadani krizového Stabu kraje, krizového Stabu
obce s rozsifenou plisobnosti a krizového §tabu
obce.

= popis scénard s jednim
rizikem a s vice riziky;

Gastecné

http://portal.chmi.cz/portal/dt?portal

lang=cs&menu=JSPTabContainer
/P4 Historicka data/P4 1 Pocasi/
P4 1 10 Zmena klimatu/P4 1 10
6 _Projekt VaVé&last=false

Ukazky krizovych pland kraji napf.:

http://www.hzscr.cz/clanek/krizovy-
plan-jihoceskeho-kraje.aspx

http://www.hzscr.cz/clanek/dokume
ntace-havarijni-a-krizove-
pripravenosti.aspx

Ukazky krizovych plana obci

s roz§ifenou pudsobnosti napf.:
http://www.olomouc.eu/obcan/bezp
ecnost/krizove-rizeni/krizovy-plan

CR disponuje dokumenty obsahuijicimi popisy
scénarl, at uz s jednim &i s vice riziky (vzdy dle
podminek daného kraje &i obce s rozSifenou
pusobnosti).

V ramci projektu VaV (SP/1a6/108/07) byly
aktualizovany scénare vyvoje klimatu na izemi CR
v sektorech vodniho hospodafstvi, zemédélstvi a
lesnictvi, identifikovany mozné dopady zmény
klimatu a popsana rizika, jez se téchto oblasti
dotykaiji.

Na zakladé hodnoceni rizik v CR® bylo zjiSténo, ze
zavazna je pfevazné kombinace antropogennich a
pFirodnich zdroju rizika (tedy napf. zaplaveni
podniku s chemickymi latkami apod.); kombinace 2
nebo vice ptirodnich katastrof je v CR malo
pravdépodobna.

CR disponuje dokumenty tykajicimi se posuzovani

4 Tyto plany maji pfimou navaznost na krizovy plan kraje a krizovy plan obce s rozsifenou pUsobnosti. V téchto planech je upravena pfiprava pfislusné pravnické nebo podnikajici fyzické osoby k feseni krizovych situaci. Dale tyto
plany zpracovavaji Uzemni spravni Ufady uvedené v krizovém planu kraje nebo krizovém planu obce s rozsifenou pdsobnosti.

5 Viz Koncepce environmentalni bezpecnosti 2012-2015 s vyhledem do roku 2020 (v¢. podkladd) a povinnosti vyplyvajici ze zakona ¢. 59/2006 Sb., o prevenci zavaznych havarii zpisobenych vybranymi nebezpecnymi chemickymi
latkami nebo chemickymi pfipravky a o zméné zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpisd, a zakona ¢. 320/2002 Sb., 0 zméné a zruseni nékterych
zakond v souvislosti s ukoncenim ¢innosti okresnich Ufady, ve znéni pozdéjsich predpist, (zakon o prevenci zavaznych havarii), ve znéni pozdéjsich predpisd.
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Prioritni osa | SpInéni
nebo osy, ke | predbézné Splnéni
kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)

Predbézna
podminka

rizik (v€etné rizik zplsobenych pFirodnimi vlivy) pro
oblast krizového fizen na regionalni drovni — tzv.
krizové plany®. Kazdy kraj i obec s rozitenou
ptsobnosti v Ceské republice ma povinnost vytvofit
krizovy plan, kde jsou zohledfiovany
pravdépodobné krizové situace , vCetné téch, které
maji vazbu na zmény klimatu (povodné, sucha,
sesuvy pudy, pfivalové desté apod.).
Zpracovatelem je Hasiésky zachranny sbor Ceské
republiky. Soucasti kazdého krizového planu je
prehled moznych zdroju rizik a analyza ohrozeni.’

http://www.c-
budejovice.cz/cz/mesto/krizove-

rizeni/stranky/krizova-
dokumentace-a-plany.aspx

Za ucelem zajisténi jednotnosti a systemati¢nosti
krizovych pland vypracovalo MV-GR HZS CR
Metodiku zpracovani krizovych plan(, ktera mj.
popisuje zplsob Rozpracovani typovych planl na
postupy pro fe$eni konkrétnich druht hrozicich
krizovych situaci identifikovanych v analyze
ohroZeni. Typové plany jsou plany pro jednotlivé
druhy krizovych situaci s doporu¢enymi typovymi
postupy, zasadami a opatfenimi pro jejich feSeni.

Krizové plany jsou rozpracovany formou tzv.
operacnich plana, které obsahuji charakteristiku
krizové situace, planovanou ¢innost subjektu
podilejicich se na jejim feSeni a opatfeni véetné
stanoveni odpovédnosti.

Zavérem Ize konstatovat, ze CR disponuje
dokumenty obsahujicimi popisy scénaru, at uz

s jednim &i s vice riziky (vzdy dle podminek daného
kraje ¢i obce s rozSifenou plsobnosti).

=  pfFipadné zohlednéni CasteCné Vnitrostatni strategii pro pfizplsobeni se zméné
vnitrostatnich strategii pro klimatu je pfipravovana adaptacni strategie.
pfizpusobeni se zméné

® Povinnost zpracovavat plan, ktery obsahuje souhrn krizovych opatfeni a postupt k feSeni krizovych situaci (tzv. krizovy plan) uklada ministerstviim a jinym Ustfednim spravnim Ufadum § 9 odst. 2 pism. b) zékona ¢. 240/2000 Sb., o krizovém
fizeni a 0 zméné nékterych zakonl (krizovy zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,krizovy zakon®).

" Krizovy plan kraje je zakladnim planovacim dokumentem obsahujicim souhrn krizovych opatfeni a postupti k fedeni krizovych situaci, véetné téch, které maji vazbu na zmény klimatu (povodné, sucha, sesuvy ptdy, privalové desté apod.). Jeho
ucelem je vytvofit podminky pro zajiSténi pfipravenosti na krizové situace a jejich feSeni pro organy krizového fizeni a dal$i dot¢ené subjekty. Pfedmétem krizového planu jsou tedy i rizika/hrozby vyplyvajici ze zmény klimatu, tj. povodné,
ptivalové desté, sesuvy pldy aj. V navaznosti na krizovy plan jsou dale zpracovany krizové plany obce s rozsifenou plisobnosti. NaleZitosti krizové planu jsou dany v ust. § 15 nafizeni vliady ¢. 462/2000 Sb., k provedeni § 27 odst. 8 a § 28 odst.
5 zakona ¢. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni a o zméné nékterych zakonu (krizovy zakon), ve znéni pozdéjSich predpisti. Krizovy plan se ¢leni do 3 &asti, a to ¢asti zakladni, operativni a pomocné. Krizovy plan kraje/ORP je nevefejnym
dokumentem, nebot’ obsahuje osobni Gdaje fyzickych osob, pravnickych osob a podnikajicich fyzickych osob zahrnutych do krizového planovani. Zpravidla byva zvefejnén pouze v podobé soupisu obsahovych nalezitosti.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
klimatu. Strategické materialy, které mohou pfispét
k pfizpusobeni se zméné klimatu, jsou do textu
adaptacni strategie pfiméfené promitnuty, pfipadné
je bude mozné doplnit v pribéhu procesu SEA &i
meziresortniho pfipominkoveého fizeni.
Plany pro zvladani povodiovych rizik a plany
povodi budou schvaleny po jejich dokonceni a
posouzeni procesem SEA v prosinci 2015.
6.1. Vodni OP ZP, PO 1: | Caste¢né V odvétvich podporovanych z Castetné Zasada byla implementovana v PuUsobnost Ustfedniho spravniho organu na Useku
hospodafstvi: | Zlepsovani prostfedktl EZFRV, EFRR a ramci novely vodniho zakona vodniho hospodafrstvi je sdilena mezi ¢tyfmi
Existence a) kvality vody a Fondu soudrznosti &lensky stat zaékonem €. 20/2004 Sb. Ramcova || ministerstvy. NejduleZitéjSimi z nich jsou resorty
politiky pro snizovani zajistil, aby se na Uhradé nakladu Smgrﬂ:fspgongegzgpnogtggfga zemeédelstvi a zivotniho prostredi.
stanoveni rizika povodni na vodohospodarské sluzby A ponov " , Ministerstvo dopravy vykonava pusobnost
150/2010 Sb. zakona ¢&. 254/2001 istrednih dopravniho tiad Scech uZvani
latk(i za o odilely rtizné zpiisoby vvuZivani ) L ; ustfedniho vodopravniho Gfadu ve vécech uzivani
pop PRV, priorita p y p y vy Sb. o vodéach a o zméné nékterych v v
. Y o x e e o C > povrchovych vod k plavbé.
vodu, ktera 5 - podpora vody v Clenéni podle odveétvi, v zakonU (vodni zakon) pfijatou v . L
vhodnym aginného souladu s €l. 9 odst. 1 prvni roce 2010 a souvisejicimi Mlnvlster’stvo obrany vykon’avva PUSObPOST o
zpusobem |\ s odréazkou smérnice 2000/60/ES, provadécimi predpisy, které byly | Ustrednino vodopravniho dradu ve vasech, v nichz
podnécuje zdroja a pripadné s ohledem na socialni pruaté/vv prabéhu r'oku"%0b1 1| T?k? y - p. ) J, o o
uzivatele k d dopad, dopad na zivotni prostredi povodnova smernice Jiz byla pine Iylvlnlsterstvo'flnanm (nepl ustrednlmvspr’avnlm .
G&innému podpora a hospodafsky donad takové transponovana. Navratnost Ufadem na Useku vodniho hospodafstvi) reguluje
— pfechodu na A hospodarsky dopad take nakladt na VH sluzby je zajisténa | oblast cen, ve které pomoci vécné usmériiovanych
vyuzivani nizkouhlikovo uhrady, J"flkoz Izémepisne a pri kalkulaci bez dotaci (z EU a cen vykonava cenovou kontrolu nad vodnym a
vodnich u ekonomiku klimatické podminky dotéeného statnich zdroju). stoénym — cenami pitné vody a odvadéni a &isténi
zdrojd, a b) v odvétvich regionu ¢i regiond. Je pfipravovan material do viady, || ©dpadnich vod a nad cenami za platby za odbéry
odpovidajiciho zemadélstvi, ktery by mél vyfesit regulaci povrchové vody.
podilu potravinafstvi vodohospodarskych sluzeb.
rtznych lesnictvi V tomto materialu jsou uvedena
zpusobu a es: _'C Vi, variantni feSeni, nicméné musi
vyuzivani ktera e dojit ke shodé na narodni trovni
dv k Ghradé odolna vidi zejména mezi dotCenymi resorty
vody k uhrade | vjimatu (MZP, MZe, MF, MMR).
nakladi na . .
- Problematika pozadavku EK
vodohospodar

ské sluzby v
sazbé
stanovené ve

v oblasti vodniho hospodafstvi se
predpoklada, ze bude mezi prvnimi
tématy projednavani se zastupci
EK o OPZP 2014 - 2020.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
sc'hvalenem 3 Pfijeti planu povodi pro oblasti Castetné Odkazy na Plany povodi: Byly pfijaty plany povodi na tfech urovnich
planu povodi povodi v souladu s &lankem 13 Plany A (mezinarodni oblasti (mezinarodni, narodni, plany oblasti povodi)
pro investice smérnice 2006/60/ES. pOVOdi): zp’racovapl ve stan9venen:1 terml'nu. Svplr'.lenl
podporované ] planovaciho obdobi dle Ramcové smérnice o
pFislusnymi Dunaj vodach 2000/60/ES bylo reportovano Evropské
programy. http://www.icpdr.org/participate/dan komisi.
ube_river basin_management pla |V sougasnosti jsou tyto plany v platnosti
n v pfisluSnych povodich do doby schvaleni
Labe aktualizovanych plan( povodi. Jsou zpracovavany
) . plany pro druhé planovaci obdobi (2016-2021)
%(%I//ompé}vw/—irmhpﬁd:SlS&L:l v souladu s Ramcovou smérnici o vodni politice.
odra Plany povodi - proces pfipravy a tvorby pland je
komplexni ¢innost sloZzena z jednotlivych dil€ich
http://www.mkoo.pl/show.php?fid=2 | krok(, pro néz existuje podrobny harmonogram,
808&lang=CZ tento proces je koordinovan mezirezortni Komisi
http://eagri.cz/public/web/file/32725 | Pro planovani v oblasti vod, nejdllezitgjsi finalni
IPHP_anglicky web.pdf (English terminy jsou: proces posouzeni vlivll jednotlivych
version of The Plan of Main River | P!ani povodi na Zivotni prostfedi dle zakona €.
Basins of the Czech Republic) 100/2001 Sb., o posuzovani vlivii na Zivotni
. . o . . prostredi, resp. vydani stanoviska SEA, pfedlozeni
Plany B (narodni troven - 3 plany || narodnich plant povodi viadé a jejich zvefejnéni —
povodi): do 22. 12. 2015; zpracovani zpravy a piedani EK —
http://www.mzp.cz/cz/plany narodn [[do 22. 3. 2016. Soubézné v koordinaci s plany
ich casti mezinarodnich povodi povodi jsou zpracovany a schvalovany plany pro
. zvladani povodiiovych rizik. V ramci implementace
gg%’;‘/’z"zv/‘giamnzphf;\ﬁ ﬁiﬁ‘r’ggggg%; smémice 2007/60/ES probshlo v souladu s jejim
LE/OOV-PHP-20070523.pdf ¢lankem 4 dokonceni Pfedbé&zného vyhodnoceni
* povodnovych rizik a v prosinci 2013 se dokongily
Plany C (podrobna narodni Uroven | Mapy povodiiového nebezpedi a povodiiovych
— 8 planu oblasti povodi): rizik. Zarovef vznikl nastroj pro ukladani dat a
http:/Mww.mzp.cz/cz/plany oblasti || Prezentace, tj. Systém centralni databaze (Central
povodi Database System — http://cds.chmi.cz), zprava byla
EK zaslana do 22.3.2014.
6.2. Odpadové | OP ZP, PO 3: | Caste&né Komisi byla pfedloZena zprava o | ano Dne 16. 10. 2013 byl Evropské komisi pfedloZen
hospodafstvi: | Odpady a provadéni pozadovana &l. 11 Dotaznik ,Pro zprévy ¢lenskych statd o provadéni
Podpora materialové odst. 5 smémice 2008/98/ES smémice Evropského parlamentu a Rady
investic do toky, ohledné pokroku pfi plnéni cilt 2003/98“58 ° o_dpadech » 28 kt(varghg erOPSka,
odpadového ekologické stanovenych v ¢lanku 11 komise dovozuje pokrok pfi pinéni cilt uvedenych

v €l. 11 smérnice 2008/98 ES.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
hospodarstvi | zatéze smérnice 2008/98/ES.
udrzitelnych z
hospodafskéh Existence jednoho nebo vice CastecCné Nafizeni vlady €. 197/2003 Sb. a ||V soucasnosti je platny Plan odpadového
0a plant pro nakladani s odpady, jak nafizeni vlady &. 181/2013 Sb. hospodafstvi (POH) z roku 2003. POH CR byl
environmental pozaduje &lanek 28 smémice vyrllééen nal"l'zenl'.m vlady é.'}97/2003 Sb., .ze’drle
) ) 2008/98/ES: 4. Cervna 2003 a je zpracovan na dobu nejmené 10
niho hlediska, ’ let (pavodné do 1.7.2013). Platnost stavajiciho
zejména POH CR v&ak byla prodlouZena, a to do konce
vypracovani roku 2014 vydanim nafizeni vlady ¢. 181/2013 Sb.,
plant pro ze dne 19. ¢ervna 2013, které nabylo uc¢innosti dne
nakladani s 1. Cervence 2013 a kterym se méni nafizeni viady
odpady v €. 473/2009 Sb.
souladu se V soucasné dobé& Ceska republika dokonduje
smérnici pripravy nového Planu odpadového hospodarstvi
2008/98/ES a s CR na obdobi 2015 — 2024. Zpracovany material
. - byl pfedlozen Radé pro odpadové hospodarstvi.
hleerarct:n Nyni je novy POH CR podroben vnitroresortnimu
zpusobu pfipominkovému fizeni. Dale bude nasledovat
nakladani s meziresortni pfipominkové fizeni a v pribéhu
odpady. dubna 2014 budezahajeno posuzovani vlivl
koncepce na zivotni prostfedi (proces SEA).
Novy POH CR bude predloZen viadé CR do konce
roku 2014 tak, aby mohl byt vydan jejim nafizenim
(platnost nového POH CR od 1 .1. 2015). Do této
doby zlistava v platnosti stavajici POH CR. To
znamena, Ze CR bude mit v kazdém okamzZiku
platny nejméné jeden POH.
Podrobny ¢asovy harmonogram postupu praci pfi
zpracovani POH CR 2015-2024 prosel na
Ministerstvu zivotniho prostfedi vnitfnim
pfipominkovym fizenim a nasledné byl dne
4.3.2014 schvalen poradou vedeni ministerstva. V
harmonogramu jsou uvedeny vSechny dilezité
milniky (vydani stanoviska SEA ke koncepcim,
schvéleni viadou CR a zaslani Evropské komisi) a
postup praci.
Existence programu na Castetné Pfedlozeno vladé na védomi 18. Predchazeni vzniku odpadu je jiz ¢asteéné

predchazeni vzniku odpad, jak
vyzaduje ¢lanek 29 smérnice

12. 2013.

zapracovano v soucasné platném POH CR.
Program predchazeni vzniku odpadt CR 2014-
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

2008/98/ES.

2019 byl jiz v souladu s poZadavky smérnice o
odpadech a rovnéz v souladu s metodickym
pokynem EK (Guidance note) Ministerstvem
zivotniho prostiedi zpracovan. V srpnu 2013 proSel
vnitroresortnim pfipominkovym Fizenim.

Posléze meziresortni pfipominkovym fizenim.
V listopadu 2013 probéhlo vypofadani pfipominek
Z mezirezortniho pfipominkového Fizeni.

Informace o postupu pfipravy Programu byla
pfedlozena Viade dne 18. 12. 2013. Dale byl
dokument dne 12. 12. 2013 zvefejnén na webu
MZP, a to pod nasledujicim odkazem:
http://www.mzp.cz/cz/predchazeni_vzniku odpadu

navrh a nasledné dne 13. 12. 2013 zaslan
prostrednictvim e-mailové komunikace EK (DG
ENVI — oddéleni odpadového hospodarstvi). Navrh
Programu byl na DG Environment dne 2. 1. 2014
zaslan rovnéz oficialni cestou pres Stalé
zastoupeni CR v Bruselu.

Dne 14. unora 2014 bylo zahajeno zjiStovaci fizeni
vlivu koncepce na Zivotni prostfedi (SEA). Po
probéhnuti procesu, vydani stanoviska SEA a jeho
zohlednéni v dokumentu bude Program pfedlozen
VIadé CR ke schvéleni (cca 7/2014) a nasledné
predan Evropské komisi (8/2014).

Podrobny €asovy harmonogram postupu praci pfi
zpracovani Programu pfedchazeni vzniku odpadu
proSel na Ministerstvu zZivotniho prostfedi vnitfnim
pfipominkovym fizenim a nasledné byl dne
4.3.2014 schvalen poradou vedeni ministerstva. V
harmonogramu jsou uvedeny vSechny dillezité
milniky (vydani stanoviska SEA ke koncepcim,
schvaleni viadou CR a zaslani Evropské komisi) a
postup praci.

Byla pfijata nezbytna opatfeni k
dosazeni cill tykajicich se
pfipravy na opétovné pouziti a
recyklaci odpadd do roku 2020 v

Zakon €. 477/2001 Sb., o obalech,
§ 9 odst. 10.

Infringementové Fizeni, které bylo zapo¢ato Komisi
proti CR z diivodu nesplnéni transpozice smérnice
2013/2/EU, kterou se méni priloha | smérnice
Evropského parlamentu a Rady 94/62/ES o
obalech a obalovych odpadech, by mélo byt
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

souladu s ¢l. 11 odst. 2 smérnice
2008/98/ES.

zastaveno.

Transpozice smérnice byla splnéna pfijetim novely
€. 62/2014 dne 19. 3. 2014 a nabyla ucinnost dne
7.4.2014.

Ceska republika v sou¢asné dobé& postupné
napliiuje cile dle €l. 11 odst. 2 smérnice
2008/98/ES dle zvolené metodiky (2 ze 4 EK
nabizenych). Je zde vSak nejistota spocivajici

v ohlaSované zméné metodiky EK pro pogitani
plnéni téchto cilt (EK jiz avizovala zpfisnéni, které
by méla vydat koncem tohoto roku). Toto zpFisnéni
vypoctu by mohlo ohrozit pInéni cile.

V CR je a i nadale zahustovana sit pro separaci
odpadu z domacnosti a odpadu podobného
odpadim z domacnosti i s ohledem na smérnici
94/62/ES o obalech a obalovych odpadech (viz bod
1).

Komisi prosazovany systém PAYT je v CR
zaveden a je jim pokryto cca 10 — 15%
domacnosti. S moznosti vybéru tohoto systému
platby za komunalni odpad se uvazuje i v nové

(v soucasné dobé pfipravované) legislativé (vécny
zamér zakona o odpadech).

V nové legislativé bude rovnéz rfeSena oblast
poplatkli za skladkovani komunalniho odpadu a
konec skladkovani smésného zbytkového
komunalniho odpadu (po vytfidéni ob&any) -
pravdépodobné kolem let 2024/2025.

EZFRV, 4.1
Dobry
zemédélsky a
environmental
ni stav: Na
vnitrostatni
drovni jsou
zavedeny
normy

PRV, priorita
4 - obnova,
zachovani a
zlepseni
ekosystému
zavislych na
zemédélstvi a
lesnictvi

ano

Normy dobrého zemédélského a
environmentalniho stavu jsou
vymezeny ve vnitrostatnim pravu
a upfesnény v programech.

ano

Povinnost vyplyva z nafizeni EP a
Rady (EU) €. 1306/2013, o
financovani, fizeni a sledovani
SZP (tzv. horizontalni nafizeni).

Seznam podminek dobrého
zemeédélského a
environmentalniho stavu (GAEC) je
soucasti PRV (jako pfiloha
programového dokumentu).

Dodrzovani podminek GAEC je

Konkrétni text pfilohy PRV bude pfipadné
revidovan v zavislosti na vysledcich projednani
pfisluSnych pravnich pfedpist EU.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
dobrého povinné pro Zadatele o pfimé
zemédélského platby, zvlastni podpory, nékteré
a podpory z PRV a nékteré podpory
. . SOT. Podminky GAEC individualné
environmental definuji &S EU na zakladé ramce
nleho stavu stanoveného v pfiloze €. IlI
pudy podle nafizeni Rady (ES) &.73/2009, jez
hlavy VI obsahuje 5 tematickych okruh
kapitoly | (eroze pudy, organické slozky
horizontalniho pudy, struktura ptdy, minimalni
nafizeni (EU) grover':j pvéc“:e’, ocr’l)raga’ y_ody at’ g
N ospodareni s ni). S G¢innosti o
¢. 1306/2013. 1. 1. 2014 je v CR uplatfiovano 12
standard(l GAEC, které jsou
uvedeny v priloze €. 3 nafizeni
vlady €. 479/2009Sb.
http://portal.mze.cz/public/web/mze
[zemedelstvi/kontroly-
podminenosti-cross-compliance-
1/leqislativa/leqislativa-cr/
EZFRV, 4.2 PRV, priorita | ano V programech jsou upfesnény ano Seznam relevantnich SMR je Vazba na pfislusné pravni pfedpisy bude uvedena
Minimalni 4 - obnova, minimalni pozadavky na hnojiva soucasti PRV (jako pfiloha v popisu jednotlivych opatfeni/pfislusnych kapitol v
pozadavky na |zachovani a a pfipravky na ochranu rostlin programového dokumentu). souladu s dokumentem Guidelines for strategic
hnojiva a zlepseni podle hlavy IlI kapitoly | tohoto Odkaz na pfislugnou legislativu programming for the period 2014-2020.
pfipravky na | ekosystémui natizeni. upravujici podminky vztahujici se k
ochranu zavislych na této kondicionalité budou upraveny
S sl v textu programového dokumentu,
rostlin: na zemédélstvi a - / . .
. e L pfip. u jednotlivych opatfeni.
vnitrostatni lesnictvi
urovni jsou
vymezeny
minimalni
pozadavky na
hnojiva a
pripravky na
ochranu

rostlin podle
hlavy Il
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné - o Splnéni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
kapitoly |
¢lanku 28
tohoto
narizeni.
EZFRV, 4.3 PRV, priorita |ano V programech jsou upfesnény ano Do PRV budou zahrnuty vSechny Vazba na pfislusné pravni pfedpisy bude uvedena
Jiné prislusné |4 - obnova, prisludné zavazné vnitrostatni relevantni zavazné normy. v popisu jednotlivych opatfeni/pfislusnych kapitol v
vhitrostatni zachovani a normy souladu s _dokumentem Quidelines for strategic
normy: Pro Zlepseni programming for the period 2014-2020
ucely hlavy lll | ekosystému
kapitoly | zavislych na
¢lanku 28 zemédélstvi a
tohoto lesnictvi
nafizeni jsou
vymezeny
prislusné
zavazné
vnitrostatni
normy.
7.1. Doprava: |OP D, PO 2- | Casteéné Existence komplexniho Castetné www.dopravnistrategie.cz Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a
Existence Silniéni dopravniho planu &i pland nebo . . . udrzbu dopravni infrastruktury byl schvalen viadou
komplexniho | infrastruktura réme & ramci pro investice do gizra‘é?;es(f:géfg; ;gﬁtfc?z'soi CR (dne 13. 11. 2013, qsnesvgniy(::.v8§0/2013')..
planu &i na S|vt| .TI’EN-T dogravy, které spliuji pravni dopravni infrastruktury s Postup pfi r]aplnovarjl. této predbézné podminky byl
komplexnich ?n ;;er?rnit r pozadavp’/ dpro Sér?t:glgketn' dlouhodobym vyhledem (&asovy stanoven nasledovné: )
plani nebo as tu ura posotlfzj, : ?pa u na zivotni horizont 2014 az 2020 s vyhledem | 1) schvaleni sektorové strategie (CR ma splnéno)

h e pro Cistou prostfedi a stanovi: do roku 2040) ) o L ) )
ramce &i mobilitu ) rozpracovani cili v Akénim planu strategie
ramct pro OP D. PO 3 - = piinos pro jednotny evropsky | asteéné Proces vyhodgocen’i V|IVl°,Iv ] (Qodklady ma dodat’pr’o kavidy CS 'JASPERS,
investice do Silniér,n' qqpravm prostg’r v s’ouladvu s kc’)ncepcve na zivotni prostredi dle predpoklad zpracovani Akéniho E)Ia’mu’v CR
dopravy v i frastruktura ¢lankem 10 nafizeni EU ¢. zakona ¢ 1’00_/20001 Sb o bude d.o [<once dubpa 20’14)’. Akcnvl plan ma
) - /2013Evropského posuzovani vlivi na zivotni stanovit ukoly, které musi byt spinény do roku

_soul_adu_ s |Mmimo sit parlamentu a Rady, vietné prostiedi, ve znéni pozdéjsich 2016 a které se tykaji projektu realizovanych
institucionalni | TEN-T pofadi duleZitosti investic do: predpist byl zahajen v prosinci v obdobi do r. 2023,
m IROP, PO 1: - hlavni sité TEN-T a 2011 a byl zakoncen vydanim Sougasti dokumentu Dopravni sektorové strategie,
usporadanim | Konkurencesc globalni sit, u nichZ se souhlasneho stanoviska —viz 5 3,0 _ Sttednédoby plan rozvoje dopravni
élenskych gggtr:_;ep'né a predpokladaiji investice z gtg;/ ! L':/Iozr:;’ill.ggala.cz/ eiasea/detail/ infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (8asovy

EFRR a z Fondu

horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040) je
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
statl (véetné | bezpecné soudrznosti, Zprostfedkujici subjekt SFDI a rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
vefejné regiony - sekundarni dopravni p!“'l'jemcg’ RSD zevsvého titulu_ pr_oje!(tﬂ, pfiég{ﬂi u kaidéhvo ’projc._akttf je zminéno,
dopravy na obsluZnosti. disponuji dostatecnpu kapaqtou a ;Jakych zdrojl (rgsp. dotaénich Fltulu) bude
regionalni a zku$enosti pro realizaci silni¢nich | financovan. U projektd, které maiji byt
istni G . = realistické a vyspélé Easteénéd projektd (vEetné velkych), dil¢i spolufinancovény z Evropského fondu pro
mistni arovni), vypracovani projektd, u nichz nedostatky jsou pouze z hlediska | regionalni rozvoj ¢i z Fondu soudrZnosti je
cimz se se predpoklada podpora pfedchazeni nesrovnalostem v pocitano, Ze budou muset spliiovat viechna
podporuje 7 EFRR a z Fondu oblasti ZVZ a jejich vCasné nezbytna kritéria. | z tohoto divodu byly do
rozvoj soudrznosti. identifikace Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze zafazeny
infrastruktury kapitoly, které se zabyvaiji pfimo projektovou
a zvySuje se Opatfeni k zajisténi zpasobilosti | Castecné pﬁ’pravog a které tedy pfedstayuji z_érulfuvnaplném’
dopravni zprosttedkujicich subjektl a tohoto kritéria. Tato problema.tlka nicméneé bude
. pFijemca realizovat projekt. s vysokou pravdépodobnosti jesté rozpracovana
obsluznost ve v pfipravovaném aké&nim planu (viz vyse).
\;IZ;?)ZLIInIi(i a Zpusobilost zprostfedkujicich subjektl a pfijemcu
) o realizovat projekt je mozné jiz nyni povazovat za
hlavnim sitim velmi vysokou. | presto v&ak budou v tomto ohledu
TEN-T. pfijimana dalsi opatfeni. Zpdsobilost
zprostiedkujicich subjekt a pfijemcu realizovat
projekt je proto feSena v ramci Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze - Sttrednédobého
planu rozvoje dopravni infrastruktury s
dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014 az
2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato
problematika v nich pochopitelné nepfedstavuje
stéZzejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho je
této problematice vénovéna pozornosti v jinych
strategickych dokumentech, napf. v Dopravni
politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do
roku 2050 (napf. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou
na urovni predpokladaného zprostfedkujiciho
subjektu (SFDI), pfipravovana dalsi opatfeni, ktera
budou mit dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz je
tato problematika dale feSena v pfipravovaném
akénim planu (viz vySe) formou stanoveni opatfeni
pro feSeni kli¢ovych probléma v projektové
implementaci.
7.2. Zelezniéni |OP D, PO 1 - | Caste¢né Existence oddilu o rozvoji ¢astecné www.dopravnistrategie.cz Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a
doprava: Infrastruktura Zelezni¢ni dopravy v ramci udrzbu dopravni infrastruktury byl schvéalen vliadou

pro zelezni¢ni

dopravniho planu &i planu nebo

Dopravni sektorové strategie, 2.

CR (dne 13. 11. 2013, usneseni &. 850/2013).
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Prioritni osa | SpInéni

Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni

odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)

Existence —v |a dalsi ramce ¢i ramcd, jak je uvedeno faze - Stfednédoby plan rozvoje Postup pfi naplfovani této predbézné podminky byl
ramci udrzitelnou vyse, které splfuji pravni dopravni infrastruktury s stanoven nasledovné: :
komplexniho | dopravu poZadavky pro strategické dlouhodobym vyhledem (Gasovy 1) schvaleni sektorové strategie (CR ma
planu &i posouzeni dopadu na zivotni horizont 2014 a2 2020 s vyhledem spinéno)
K I ich prostiedi a stanovi realistické a d Ku 2040 L . . .

°'mI°3 exnic vyspélé vypracovani projektu 0 roku 2040) 2) rozpracovani cili v Akcnlmvpljanvu strategie
pland nebo (v&etné &asového planu a Proces vyhodnoceni viiv (podklady ma dodat pro kazdy CS
ramce ¢&i Etové 4 . . L JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho

rozpoctoveho ramce). koncepce na Zivotni prostiedi dle . >

ramet — oddil ZaKona & 100/2001 Sb. o plavnu’v QR bL:Ide do kpnpe dubna '2014): ]
vyslovné opatfeni k zajisténi zpUsobilosti castecné s e i Akeni plan ma stanovit ukoly, které musi byt

= . zprostredkujicich subjekt a posuzovani vlivl na Zivotni splnény do roku 2016 a které se tykaji
venoygny prijemcu realizovat projekt. prostfedi, ve znéni pozdéjsich projektd realizovanych v obdobi do r. 2023,
rozvoji S . o
ielezrjﬂéni predpist byl zahavjen v prosinci Sougasti dokumentu Dopravni sektorové strategie,
dopravy v 2011 a by’I zakoncen. vydanl.m 2. faze - Stfednédoby plan rozvoje dopravni
souladu s souhlasného stanoviska — viz infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (&asovy

institucionalni
m
usporadanim
¢lenskych
stata (véetné
verejné
dopravy na
regionalni a
mistni drovni),
¢imz se
podporuje
rozvoj
infrastruktury
a zvysuje se
dopravni
obsluznost ve
vztahu ke
globalnim
sitim a
hlavnim sitim
TEN-T.
Investice se

http://portal.cenia.cz/eiaseal/detail/
SEA MZP129K.

Zprostifedkujici subjekt SFDI a
pFijemce SZDC ze svého titulu
disponuji dostate¢nou kapacitou a
zkuSenosti pro realizaci
Zelezniénich projektd (véetné
velkych), dil¢i nedostatky jsou
pouze z hlediska pfedchazeni
nesrovnalostem v oblasti ZVZ a
jejich v€asné identifikace.

V zelezni¢ni dopravé jde o
vyznamneé pfiblizeni kvality sité
urovni starych evropskych zemi.
Modernizace trati ve shodé se
sektorovou strategii a Narodnim
planem implementace ERTMS
zahrnuje zavadéni standardd TSI
véetné systému ERTMS s cilem
zajisténi interoperability systému.
CR se pfipojuje k evropskému
trendu vystavby vysokorychlostnich

horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040) je
rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
projektu, pficemz u kazdého projektu je zminéno,

z jakych zdroju (resp. dota¢nich titul(l) bude
financovan. U projektu, které maji byt
spolufinancovany z Fondu soudrznosti je pocitano,
Ze budou muset splfiovat v8echna nezbytna
kritéria. | z tohoto dlivodu byly do Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze zafazeny kapitoly,
které se zabyvaiji pfimo projektovou pfipravou a
které tedy pfedstavuji zaruku naplnéni tohoto
kritéria. Tato problematika nicméné bude s vysokou
pravdépodobnosti jesté rozpracovana

v pfipravovaném akénim planu (viz vyse).

ZpUsobilost zprostredkujicich subjektt a pFijemct
realizovat projekt je mozné jiz nyni povazovat za
velmi vysokou. | pfesto vSak budou v tomto ohledu
pfijimana dal$i opatfeni. Zpusobilost
zprostrfedkujicich subjekt( a pfijemcu realizovat
projekt je proto feSena v ramci Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze - Stfednédobého
planu rozvoje dopravni infrastruktury s
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
vztahuji na trati. V sou€asné dobé byly dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014 az
mobilni zahajeny prace zaméfené na 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato
majetek, definovani podoby sité tzv. problematika v nich pochopitelné nepfedstavuje
interoperabilit Rychlych spojeni v CR (Studie stéZejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho je
u a budovani pfilezitosti, Technicka studie a této problematice vénovana pozornost i v jinych
kapacit. Uzemné-technické studie). strategickych dokumentech, napf. v Dopravni
politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do
roku 2050 (napf. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou
na urovni prfedpokladaného zprostifedkujiciho
subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera
budou mit dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz je
tato problematika déle feSena v pfipravovaném
akénim planu (viz vyse) formou stanoveni opatfeni
pro feseni kli€ovych problém0 v projektové
implementaci
7.3. Ostatni OP D, PO 1- |Caste¢né Existence oddilu vyslovné Castetné www.dopravnistrategie.cz
zplGsoby Infravstruktl.Jvra’ vénovvar)ého Ynitrozenjské a Dopravni sektorové strategie, 2.
dopravy, pro zeleznicni namorni lodni doprave, - faze - Strednédoby plan rozvoje
véetné adda,'!f"l prllstt.al\t/u’m,fmulttlmkct)dvalnlm’qujum dopravni infrastruktury s
vnitrozemské gorzrl elnou aI etiStni |:1’ raﬂsdru ure v rak\)mm dlouhodobym vyhledem (Zasovy
a némofni pravu planu ¢ pland dopravy nebo horizont 2014 az 2020 s vyhledem
I ; ramce i ramcul dopravy, ktery: do roku 2040)
odni dopravy,
pfistavd, *  splfiuje zakonné pozadavky | &asteéné www.dopravnistrategie.cz 1) Dopravni sektorové strategie jako plan pro
multimodalnic na strategické posouzeni . . : rozvoj a Gdrzbu dopravni infrastruktury byl
h spojii a dopadl na Zivotni prostfedi Dopravni sektorové strategie, 2 schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013,
leti&tni —— — faze - Stfrednédoby plan rozvoje usneseni &. 850/2013). Postup pfi naplfiovani
infrastruktury: *  stanovirealisticky a vyspély | Castecné dopravni infrastruktury s této pfedb&zné podminky byl stanoven
Existence — v plan provadeéni projektu dlouhodobym vyhledem (Easovy nasledovné: schvaleni sektorové strategie (CR
ramei ﬁ‘c’);emve harmonogramu a horizont 2014 a2 2020 s vyhledem ma spinéno)
poctového ramce); e e i i .
komplexniho do roku 2040) 2) rozpracovam,cnu v Akcmmvplfarlu strategie
Opatieni k zajidténi zptsobilosti | ¢asteéné (podklady ma dodat pro kazdy CS JASPERS,

planu ¢i
komplexnich
plant dopravy
nebo ramce ¢i
ramcl

zprostfedkujicich subjektt a
pFijemcu realizovat projekt.

Vychodiskem pro vybér
infrastrukturnich projektt je
dokument Dopravni sektorové
strategie Il. faze (pro obdobi 2014—
2020), ktery obsahuje prioritizaci

predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR
bude do konce dubna 2014). Akéni plan ma
stanovit ukoly, které musi byt spinény do roku
2016 a které se tykaji projektl realizovanych
v obdobi do r. 2023,

33



http://www.dopravnistrategie.cz/
http://www.dopravnistrategie.cz/

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
dopravy — potieb vystavby dopravni Rovnéz v pfipadé této pfedb&zné podminky je
oddilu zvlast’ infrastruktury vzeslou z rozsahlé stanoveno, Ze v akénim planu bude feSena
vénovaného multikriterialni analyzy. Tento problematika pfipravy projektt a schopnost
vnitrozemské material rovnéz obsahuje analyzu || zprostfedkujicich subjektd a pfijemcl zajistit
a namorni opatfeni na dopravni infrastruktufe | pfipravu projekt(.
Ir;?:t;s;:ave, vc?tne n(::d?statvku a dale. Snaha snizovat spotfebu zdroj v dopraveé a to jak

L zduvodneni potreb rozvoje absolutns, tak i v jednotkovych nakladech,
multimodalni regionalni infrastruktury véetné - e 1
m spojam a Y . > navazuje na oblast energetickych Uspor a
letistni jejiho oddvodnéni. konkurenceschopnosti podnikt. Promita se do
infrastrukture, budovéni a rozvoje nizkouhlikovych dopravnich
které prispivaji systéma Setrnych k Zivotnimu prostfedi,
ke zlepseni predstavovanych zejména multimodalitou dopravy
dopravni v€etné vnitrozemské vodni dopravy, drazni
obsluznosti ve méstskou a pfiméstskou dopravou a s ni spojenym
vztahu ke ekologicky Cistym vozovym parkem, ITS v silni¢ni
globalnim a dopraveé v ramci aglomeraci a cyklistickou
hlavnim sitim dopravou.
TEN-T a
podporuji
udrzitelnou
regionalni a
mistni
mobilitu.
7.4 Rozvoj OP PIK, PO 3 | Ano Jsou zavedeny komplexni plany | ano Energeticky zakon (EZ): Obecnéa poznamka: CR ma v pfipadé
_systt_émﬁ ) - Uéinn’é’ popisujl'pi Qr[ority vnitrostatni http://portal.qov.cz/app/zakony/zak elektroenergetik}/ ma'etkpvé oddéleni
Idnitsilrli%?::tem gﬁZ?q’an| . energetické infrastruktury: onPar.isp?idBiblio=49962&fulltext= provozovatele prfenosové soustavy
ce, gii, rozvoj &nr=458~2F2000&part=&name=&r

u§kladnen| a |energeticke pp=15#local-content
prenosu infrastruktury
energie. gbnovitelnych = vsouladu s ¢lankem 22 ano § 24 odst. 10 pism. j), (10) Provozovatel pfenosové soustavy je dale
Existence IV smérnice 2009/72/EC a , povinen
komplexniho | Zdroju smemice 2009/73/EC, éisssg/ggggts(g) (). 5,581 zakona j) kazdoro&né zpracovavat plan rozvoje prenosové
planu pro ensrgle, v pfisluSnych pripadech a L soustavy véetné planu investiéniho v rozsahu podle
investice do Egvgccl)éii ve znéni zakona ¢. 211/2011 Sb. § 58k odst. (3) a po jeho schvaleni jej zvefejhovat;
infrastruktury novych (dale jen EZ) ustanoveni § 581 odst. (5) se pouzije obdobné,
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Prioritni osa | SpInéni

Piedb&sna neb(3 osy, ke pl"edb'éiné - o Splr’1éni o ; 5 ; _ ;
e kterym se podminky [ Kritéria spInéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

podminka (ano/ne ne/¢astecné)

vztahuje /castecné)
intelig_entni technolo_gil' = v souladu s pfislusnymi ano § 58k, zejména odst. (3); § 58I ERU posuzuje soulad (konzistentnost) s planem
energie a v obI’as:u , regionalnimi plany investic odst. (5) EZ rozvoje soustavy pro celou EU podle nafizeni o
regulacnich nakladani podle &lanku 12 a podminkach pfistupu

opatieni, ktera | energii a

lounijni tilety
prispivaji ke druhotnych s celounijnim desetiletym

planem rozvoje siti v souladu

Z'epée':_i s surovin s pism. b) &l. 8 (3) nafizeni
Eg?;ggs't‘i ae Evropského parlamentu a
bezpecnosti Rady (ES) €. 714/20098 a

svek. narizeni Evropského
dodave parlamentu a Rady (ES)
¢. 715/20099,nebo

= vsouladu s ¢l. 3.4 nafizeni ano § 58k, zejména odst. (3) a (8) EZ Pozadavky dle €. 3.4 Nafizeni €. 347/2013 zajistuji
Evropského parlamentu a TSO a kontroluje ERU
Rady €. 347/201310;

Tyto plany maji obsahovat: ano § 58k, zejm. odst. (3)a (9) EZ Kontrola opodstatnénosti a ,zralosti* planovanych
investic je zajiStovana ERU

= realisticky a vyspély plan
provadéni projektd, u nichz
se predpoklada podpora
z ERDF;

=  opatfeni pro dosazeni cill ano §12a EZ
v oblasti sociélni
a hospodarské soudrznosti
a ochrany Zivotniho prostfedi
v souladu s ¢l. 3.10 smérnice
2009/72/ES a ¢l. 3.7

smérnice 2009/73/ES;

= opatfeni pro optimalizaci ano §16k EZ - AMM, Opatreni k optimalizaci vyuziti energie, inteligentni
vyuziti energie a podporu 49 EZ — méfeni iako takové systémy méfeni — Advanced Metering
energetické ucinnosti : : Management — dale AMM - analyzy zavadéni AMM
v souladu s ¢l. 3.11smérnice zajisténé MPO

2009/72/ES a ¢l. 3.8

& Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) & 714/2009 ze dne 13. &ervence 2009 o podminkach pistupu do sité pro pieshrani¢ni obchod s elektfinou a o zruseni nafizeni (ES) & 1228/2003 ( UF. vést. L 211, 14.8.2009, s. 15).
® Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) €. 715/2009 ze dne 13. &ervence 2009 o podminkéch pFistupu k plyndrenskym piepravnim soustavam a o zru$eni nafizeni (ES) & 1775/2005 (UF. vést. L 211, 14.8.2009, s. 36).

1% Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) & 347/2013 ze dne 17. dubna 2013 , kterym se stanovi hlavni sméry pro transevropské energetické sité a kterym se zruduje rozhodnuti & 1364/2006/ES a méni nafizeni (ES) & 713/2009, (ES) & 714/2009 a (ES)
&.715/2009 ( UF. vést. L 115, 25.4.2013, s. 39).
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
smérnice 2009/73/ES.
8.1. Aktivni OP Z, PO 1- |Caste¢nd Sluzby zaméstnanosti mohou | Eastecné Zakon o zaméstnanosti: Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, § 104-
politiky trhu Podpora poskytovat a poskytuji tyto prvky: http://portal.mpsv.cz/sz/obecnelpra | 120 obsahuje fadu nastrojd APZ, které jsou
prace jsou zaméstnanost = individualizované sluzby a v_predpisy/akt_zneni/zoz_1.1.2014 || aplikovany na z&kladé analyzy trhu prace
koncipovany a | i a adaptability aktivni a preventivni opatfeni pdf jednotlivymi Krajskymi pobogkami UP CR, déle na
provadény na | pracovni sily na trhu prace vraném zakladé poZadavku zaméstnavatelt a pi
zakladé stadiu, které jsou pristupné spolupraci vzdélavacich instituci, s vyuzitim
hlavnich pro vvsectjny UChaZ?,C?,o individuélniho poradenstvi. Individualizace sluzeb
. " zaméstnani a zaméruji se na P | ) .
sméru politiky osoby nejvice ohrozené byla prohloubena zavedenim zvolené rekvalifikace,
zaméstnanosti socialnim vylou¢enim, kterou si vybira sam uchazec.
véetné osobz , Zpracovani ,Strategie politiky zaméstnanosti“
marginalizovanych komunit; (ptedloZena viadé do 06/2014 , 03/2014 —
projednana vedenim MPSV) dale umozni
prohloubeni spoluprace na regionalni arovni
s dalSimi aktéry na trhu prace, zvysi zaméfeni na
individualizované sluzby, na vylou¢ené komunity,
na osoby ohrozené socialnim vylou¢enim.
Zvyseni rozsahu a objemu APZ vyrazné zvysi
pristupnost individualizovanych sluzeb vSem
uchaze€lim o zaméstnani.
= Uplné a transparentni ano http://portal.mpsv.cz Na tomto portalu jsou uvedeny informace o volnych

informace o nové uvolnénych
mistech a nabidkach prace s
ohledem na ménici se
potfeby pracovniho trhu.

pracovnich mistech a nabidkach zaméstnani. Tato
mista jsou prubézné aktualizovana. K dispozici jsou
zde rovnéz nabidky volnych pracovnich mist v
ostatnich statech EU v ramci sité EURES, kontakty
na 14 krajskych EURES poradcUl a na cca 80
kontaktnich osob na Kontaktnich pracovistich UP
CR.

UP CR v souladu s § 8a zakona o zamé&stnanosti
vede evidenci volnych pracovnich mist, ktera je
volné pfistupna (na portalu, na pobo&ce UP CR)
uchaze¢lim a zajemclm o zaméstnani ¢i jinym
osobam.

Zameéstnavatel je povinen na zakladé § 62
Zakoniku prace hlasit UP CR kazdé hromadné
propousténi, véetné potfebnych informaci o poctu a
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

kvalifikaci propousténych pracovniki. UP CR v
pripadé vétSich propousténi zfizuje v podniku
dodasné pracovisté UP, které poskytuje
pracovnikim veskeré sluzby a informace, které
potfebuiji.

Sluzby zaméstnanosti uzavrely
formalni ¢i neformalni ujednani o
spolupraci s pfislusnymi
zUc€astnénymi stranami

ano

Zakon o zaméstnanosti:
http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra
v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014

-pdf

V rédmci poradnich sborG § 7 odst. 2 Zakona o
zaméstnanosti

K zabezpeé&eni spoluprace na trhu prace vytvati UP
podle potifeby poradni sbory sloZzené zejména ze
zastupcl odborovych organizaci, organizaci
zaméstnavatelld, druzstevnich organd, organizaci
zdravotné postizenych a Uzemnich samospravnych
celkd. Ugelem poradnich sborti je koordinace pfi
realizaci statni politiky zaméstnanosti a rozvoje
lidskych zdrojl v pfisluSném spravnim obvodu.
Poradni sbory se vyjadfuji zejména k poskytovani
pFispévkl zaméstnavateldm v rdmci aktivni politiky
zaméstnanosti, programdm rekvalifikace,
organizaci poradenské ¢innosti, opatfenim na
podporu rovného zachazeni se vSemi fyzickymi
osobami uplatfujicimi pravo na zaméstnani a k
hromadnému propousténi.

Zakon o zaméstnanosti § 8a, pism. r) zabezpecuje
spolupraci v otadzkach zaméstnanosti, mobility
pracovnich sil a rozvoje lidskych zdroji s Uzemnimi
samospravnymi celky, pfislusnymi odborovymi
organizacemi a organizacemi zaméstnavateld.

8.2.
Samostatna
vydéle€na
¢innost,
podnikani a
zakladani
firem:

OP PIK PO 2
- Rozvoj
podnikani a
konkurencesc
hopnosti
malych a
stfednich

[0

Castecn

Je zaveden strategicky ramec
politiky podpory zacinajicich
podnik pfispivajici k zaclenéni,
obsahujici tyto prvky:

ano

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-
mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-

republiky.pdf

http://www.mpo.cz/dokument11907
1.html

http://www.vlada.cz/assets/evropsk

Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011.

Vladou byla schvalena rovnéz Koncepce podpory
malych a stfednich podnikatel(l na obdobi let
2014-2020.

Opatfeni souvisejici se zesilenim podpory
podnikatelského prostredi jsou téZ soucasti
Narodniho programu reforem (2013), kap. 3.2.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
existence firem €-
strategického | \nop po 2. zalezitosti/dokumenty/NPR_2013_f
ramce politiky | 7, ajitngn; in_1.pdf
poij'po.r’y i vefejnych = opatfeni zavedena s cilem Castecné Zivnostensky zakon: Pfedpokladame, Ze se zde pojmem podnik rozumi
zacina J',,CICh sluzeb a zkratit dobu potfebnou k http:/Aww.mpo.cz/dokument14414 || ©Pchodni spolecnost nebo druzstvo. Pokud by do
pgdm'ku" ) podminek zalozeni firmy a snizit 0.html této kategorie mély spgdgt i fyznlck’e psopy (’tzv.
pI'I'SpIVvajI'CI k Jivota pro piislugné naklady, ktera - OSV.C),Pqtom k zvellhajevm podnlkan’l fyZ|c’kych osob'
zaclenéni. byvatel hledriuii cile SBA: podnikajicich v reZzimu Zivnostenského zékona plati
0 y.va ele zohlednuyji cile ’ to, co nize uvedeno k ziskavani licenci a povoleni.
regionu Je zaveden systém snizovani administrativni
zatéze, ktery je pravidelné vyhodnocovan.
Podrobné vyjadreni za oblast plsobnosti MSp je
obsazeno u pfedbézné podminky ¢. 3.1. MSp dale
odkazuje také na plnéni Planu snizovani
administrativni zatéze.
Plan obsahuje opatfeni k usnadnéni vstupu do
podnikani jak v gesci MPO (novela zivhostenského
zakona), tak v gesci MSp (rejstfikovy zakon).
=  opatfeni zavedena s cilem ano Zivnostensky zakon: Pro oblast Zivnostenského podnikani (tj. ziskani

zkratit dobu potfebnou k
ziskani licenci a povoleni k
zahajeni a provadéni
konkrétni ¢innosti podniku,
ktera zohlednu;ji cile SBA;

http://www.mpo.cz/dokument14414
0.html

podnikatelského opravnéni podle Zivnostenského
zakona) splnéno - v pfipadé spinéni vSech
podminek stanovenych zakonem muze podnikatel,
ktery ohlasi zivnost obecnimu zivnostenskému
ufadu, od okamziku ohlaseni zivnosti jiz podnikat.
Pouze u koncesovanych zivnosti, které v sou¢asné
dobé predstavuji zhruba 4% vSech platnych
Zivnostenskych opravnéni a tykaji se innosti, u
nichz je poZadavek na regulaci dan nutnosti
zvySené ochrany zdravi, Zivota a bezpe&nosti
(tomu jsou pfizpUsobeny i poZadavky na
odbornou ¢i jinou zpUsobilost), u vétSiny
koncesovanych zivnosti se rovnéz vyzaduje
stanovisko i jiného organu statni spravy nez je
zivnostensky urad), je doba pro vznik opravnéni
podnikat delSi (cca 1 mésic od podani zadosti).
Zakonem ¢&. 130/2008 Sb. doslo ke snizeni naklad
na vstup do zivnostenského podnikani a zkratila se
doba pro vydani dokladu o vzniku prava podnikat (z
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

15 dni na 5 pracovnich dni).

Vykonavat podnikatelskou €innost a ziskat
pfisludné podnikatelské opravnéni je mozno i na
zakladé jinych pravnich pfedpist (nékteré z nich
jsou v gesci MPO).

Vyjadreni MSp k problematice zapisu do
obchodniho rejstriku:

Soucasny pravni fad dava rejstfikovym soudiim
povinnost provést zapis do obchodniho rejstiiku ve
standardnich pfipadech do 5 dni od podani navrhu.
Pokud rejstiikovy soud do této doby zapis
neprovede, povazuje se zapis za provedeny dnem
nasledujicim po uplynuti této Ihlty (fikce zapisu).
Zakona o vefejnych rejstficich pravnickych a
fyzickych osob umozriuje téz, aby pravnické osoby
zapisoval do vefejného rejstiiku notaf, pokud je
podkladem pro zapis do vefejného rejstfiku
notarsky zapis (§ 108 a nasl. navrhovaného
zakona). To muZe byt i u prvozapisu. Pokud bude
mit notar k dispozici veSkeré podklady pro zapis do
obchodniho rejstfiku, bude schopen zépis provést
bé&hem jediného dne.

Podrobnéji uvedeno ve vyjadreni k pfedbézné
podmince €. 3.1.

=  ¢&innosti propojujici vhodné
sluzby pro rozvoj podnikani a
finanéni sluzby (pfistup ke
kapitalu), v€etné pfipadné
aktivni pomoci pro
znevyhodnéné skupiny,
popf. oblasti &i oboji

ano

http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/Strategie-
mezinarodni-
konkurenceschopnosti-Ceske-
republiky.pdf

http://www.mpo.cz/dokument11907

1.html
http://www.vlada.cz/assets/evropsk
e-

zalezitosti/dokumenty/NPR 2013 f
in_1.pdf

Vladou byla schvalena Strategie mezinarodni
konkurenceschopnosti (SMK) v r. 2011 - zejména
projektovy zamér SMK 30, 34, 35 (realizace
projektu agentury Czechinvest "CzechEkoSystem"
ma vazbu na projekt 35).

Vladou byla schvalena Koncepce podpory malych
a stfednich podnikatelt na obdobi let 2014—-2020.
PInéni koncepce MSP se predpoklada
implementaci opatfeni v ramci OP PIK.

Opatfeni souvisejici se zesilenim podpory
podnikatelského prostredi jsou téZ soucasti
Narodniho programu reforem (2013), kap. 3.2.

8.3. Instituce

OPZ,PO1-

Opatfeni k reformé sluzeb

Zakon o zaméstnanosti:

V praxi UP CR existuji véechny pozadované
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
trhu prace | Podpora zaméstnanosti, jejichz cilem je http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra [ Cinnosti a opatfeni, ale jen v omezeném rozsahu -
byly ) ) zaméstnanost zajistit jim kapacity umozfiujici v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014 (| nepokryva celé cilové skupiny.
modernlzo,van i a adaptability poskytovat: -pdf Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, § 104-
xa ) p:élsl:::lgg pracovni sily = individualizované sluzby a 120 obsahuje fadu néstroju APZ, které jsou
, o - .. aplikovany na zakladé analyzy trhu prace
hlavnich aktivni a preventivni opatfen jednotlivymi Krajskymi pobogkami UP CR, dale na
smeru p°|'t'k¥ na trhu prace v raném zakladé pozadavku zaméstnavatel( a pfi
zameéstnanosti stadiu, které jsou pfistupné spolupréaci vzdélavacich instituci, s vyuzitim
Zahajeni pro vSechny uchazece o individualniho poradenstvi. Individualizace sluzeb
reforem zaméstnani a zamé&fuji se na byla prohlout’Je’na’zavedeninl zvollevné 'rekvalifikace,
instituci trhu osoby nejvice ohrozené ktgrou si vyblre} samvuch'avz’eci.’ ZvySeni rozsahu a
. - . objemu APZ vyrazné zvysi pfistupnost
prace socialnim vylou¢enim, R \ . . - .o
. . oy individualizovanych sluzeb vS§em uchazecim o
predchazi véetné osob z zaméstnani.
Jsa;f:tigicky marginalizovanych komunit Existuje podpora nejvice znevyhodnénych osob a
N lidi na okraji trhu prace, neni zatim ale systémova.
rameca MPSYV realizuje projekt analyzujici situaci socialné
predbézné vylougenych lokalit.
hodnocent, Viada zvysi stav personalu UP GR o 800
vcetné zaméstnancU (pozn. zavazek viady z NPR 2013).
zohlednéni Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude
problematiky predloZena vladé v Cervnu 2014, bfezen 2014 —
rovnosti projednana vedenim MPSV.
pohlavi = Uplné a transparentni ano http://portal.mpsv.cz Na tomto portalu jsou uvedeny informace o volnych

informace o nové
uvolnénych mistech a
nabidkach prace s ohledem
na ménici se potieby
pracovniho trhu.

pracovnich mistech a nabidkach zaméstnani. Tato
mista jsou pribézné aktualizovana. K dispozici jsou
zde rovnéz nabidky volnych pracovnich mist v
ostatnich statech EU v ramci sité EURES, kontakty
na 14 krajskych EURES poradcl a na cca 80
kontaktnich osob na Kontaktnich pracovistich UP
CR. UP CR v souladu s § 8a zakona o
zaméstnanosti vede evidenci volnych pracovnich
mist, ktera je volné pfistupna (na portalu, na
pobo&ce UP CR) uchaze&tim a zajem o
zameéstnani ¢&i jinym osobam.

Dil&i aktivity: www.budoucnostprofesi.cz a
www.infoabsolvent.cz Realizuje se pilotni projekt
,Volna mista a monitoring“ a obnovuje se plvodni
informacni systém. Postupné se rozSifuji sluzby a
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

moznosti informacniho systému.

Reforma sluzeb zaméstnanosti
bude zahrnovat vytvareni
formalnich ¢i neformalnich siti
pro spolupraci s pfislusnymi
zucastnénymi stranami.

ano

Zakon o zaméstnanosti:
http://portal.mpsv.cz/sz/obecne/pra
v_predpisy/akt zneni/zoz 1.1.2014

-pdf

V rédmci poradnich sbor( § 7 odst. 2 Zakona o
zaméstnanosti.

K zabezpeceni spoluprace na trhu prace vytvari
Utad prace (UP) dle potfeby poradni sbory sloZené
ze zastupcu odborovych organizaci, organizaci
zameéstnavatell, druzstevnich organu, organizaci
zdravotné postiZzenych a Uzemnich samospravnych
celkl. Zakon o zaméstnanosti § 8a, pism. r)
zabezpecuje spolupraci v oblasti zaméstnanosti,
mobility pracovnich sil a rozvoje lidskych zdroju s
uzemnimi samospravnymi celky, odborovymi
organizacemi a organizacemi zaméstnavateld.

UP CR podepsal (2013) s Hospodafskou komorou
CR ,Memorandum o spolupréci na trhu prace®, cil -
pruzna spoluprace pfi zménach na trhu prace,
pfizplsobovani kvalifika¢ni struktury pracovni sily
potfebam zaméstnavatell, podpora uplatnéni
mladych na trhu prace, rozvoj malého a stfedniho
podnikani apod. UP CR - zapojen do realizace
Paktl zaméstnanosti (uzavieny s pfedstaviteli
Usteckého, Moravskoslezského a Jihogeského
kraje, dalSi se pfipravuiji).

8.5.
Prizpisobova
ni se zménam
ze strany
pracovnikil,
podnikl a
podnikateli:
Existence
politik
zaméienych
na
uprednostiiov
ani predvidani
a dobré
zvladani zmén

OPZ PO1-
Podpora
zaméstnanost
ia
adaptability
pracovni sily

[0

Castecn

Jsou k dispozici nastroje, které
socialnim partnerim a organim
vefejné spravy umozniuji lépe
vypracovavat a sledovat
proaktivni pfistupy k problematice
zmén a restrukturalizace, které
zahrnuji tato opatfeni:

= na podporu predvidani
zmeén,;

ne

Vedeni MPSV schvalilo vychozi dokument
Koncepce politiky zaméstnanosti do roku 2020, na
ktery bude navazovat Strategie politiky
zaméstnanosti do roku 2020, obsahujici jiz
konkrétni opatfeni (strategie bude predlozena
vladé do konce 1. pololeti 2014, bfezen 2014 —
navrh Strategie politiky zaméstnanosti projednan
vedenim MPSV) a jeji zavéry budou zaméfeny na
prohloubeni spoluprace na regionalni urovni se
zameéstnavateli a dalSimi aktéry na trhu prace.

Zahajeni a implementace projektu Systémové
predvidani kvalifikacnich potfeb trhu prace v roce
2014, s pfedpokladanym ukonéenim k 31.10.2015.
Urad prace CR podepsal v roce 2013 s
Hospodaiskou komorou CR ,Memorandum o
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

a
restrukturaliza
ci

spolupraci na trhu prace®, jehoz cilem je pruzné
spolupracovat pfi zménach na trhu prace,
pfizpusobovat kvalifikaéni strukturu pracovni sily
potfebam zaméstnavatell, podporovat uplatnéni
mladych lidi na trhu prace, rozvoj malého a
stfedniho podnikani apod.

= na podporu pfFipravy a fizeni
procesu restrukturalizace.

ano

MPSV a UP CR maji zkugenosti s dopady
restrukturaliza¢nich procest na trh prace v obdobi
prechodu na trzni ekonomiku. Krajské pobocky UP
monitoruji situaci na trhu prace, spolupracuji se
zameéstnavateli a dalSimi aktéry v regionu.
Zaméstnavatelé -povinnost hlasit UP hromadna
propousténi (limity propousténych nastaveny dle
poétu zaméstnanct podniku). UP schopen zfizovat
operativné mobilni a pfechodna pracovisté
v podnicich v pfipadé propousténi, kde
zaméstnanctim poskytuje potfebné sluzby. UP ma
nastroje spoluprace s regionalnimi aktéry na trhu
prace (napf. poradni sbory), stejné jako pro
propousténé zaméstnance. Zaméstnani
propousténych zaméstnancl vyZaduje vétsi
zapojeni krajskych organu a dalS$ich aktéra pfi
tvorbé regionalnich planud rozvoje, pfi vytvareni
infrastruktury pro podnikani, zmény vzdélavaci
struktury Skol, spoluprace se zaméstnavateli apod.
KP UP se proto budou vice zapojovat do réiznych
paktl zaméstnanosti a obdobnych forem
spoluprace vSech aktérd na regionalni urovni.

8.6. Existence
strategického
politického
ramce na
podporu
zaméstnanosti
mladych lidi
véetné
provadeéni
zaruky pro
mladé lidi.

OP Z, PO1

Podpora
zameéstnanost
ia
adaptability
pracovni sily

[0

Castecn

Existuje strategicky politicky
ramec na podporu
zaméstnanosti, ktery:

V prosinci 2013 MPSV schvalilo Implementacni
plan Programu Zaruky pro mladez do 25 let v CR,
ktery byl nasledné pfedloZzen Evropské komisi.
Tento plan zahrnuje i implementaci Iniciativy pro
podporu zaméstnanosti mladeze v regionu NUTS 2
Severozapad, ktery jako jediny v CR mél v roce
2012 miru nezaméstnanosti mladeze do 25 let
vy3Si nez 25 %. V soucasné dobé se zpracovava
vlastni Implementacni plan této Iniciativy za ucasti
regionalnich aktért na trhu prace.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Tato
predbézna
podminka se
pouzije pri
provadéni
iniciativy na
podporu
zaméstnanosti

Vedeni MPSV schvdlilo vychozi dokument
Koncepce politiky zaméstnanosti do roku 2020, na
ktery bude navazovat Strategie politiky
zaméstnanosti do roku 2020, obsahuijici jiz
konkrétni opatfeni (strategie bude predlozena
vladé do konce 1. pololeti 2014, bfezen 2014 —
Strategie politiky zaméstnanosti je projednana v
ramci MPSV).

= vychazi z objektivnich
podkladt méfici vysledky
tykajici se mladych lidi, ktefi
nejsou zameéstnani a
neucastni se vzdélavani ani
odborné pfipravy, pficemz
tyto podklady predstavu;ji
z&klad pro vyvoj cilenych
politik a sledovani vyvoje;

ano

http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam

est/zarpromla

MPSV piipravilo (spoluprace MSMT): Realizaéni
plan programu Zaruky pro mladez. V zastoupeni
vlady MPSV v programu pfijalo zavazek, ze kazdy
mlady do 25 let dostane kvalitni nabidku
zaméstnani, dalSiho vzdélavani, odborné pfipravy
nebo staze, a to do ¢tyf mésicu poté, co se stal
nezaméstnanym, ukoncil formalni vzdélavani nebo
odesel ze systému formalniho vzdélavani. Nabidka
dalSiho vzdélavani se rovnéz tyka kvalitnich
program( odborné pfipravy, které vedou k
uznavané odborné kvalifikaci. Program - schvalen
vedenim MPSV ( 11/ 2014 , Vyborem pro EU
Utadu vlady 12/ 2013 - nasledné predlozen
Evropské komisi). Program Zaruky pro mladez -
soulad s Doporucenim Evropskeé rady o zavedeni
zaruk pro mladez, do realizaéniho planu programu
zapracovany v8echny principy daného
Doporuceni). Zahajena pfiprava Realiza¢niho
planu Iniciativy na podporu zaméstnanosti mladeze
v regionu NUTS Severozapad. Probéhla vstupni
jednani s predstaviteli obou krajd regionu (Ustecky
a Karlovarsky).

= stanovi pfisludny organ
vefejné spravy, ktery ma fidit
systém opatfeni pro
zaméstnanost mladych lidi a
koordinovat partnerstvi na
vSech urovnich a ve vSech
odvétvich,

ano

http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam

est/zarpromla

Hlavnim gestorem programu bylo ustaveno MPSV,
které je odpovédné za fizeni pfijatych opatfeni v
programu. MPSV Uzce spolupracuje s MSMT, které
je odpovédné zejména za opatfeni programu, které
se vztahuji k systému pocate¢niho vzdélavani.
Hlavnim realizatorem opatfeni programu je Utad
prace CR a jeho pracoviété, ktera budou
spolupracovat se zaméstnavateli, pfedstaviteli
regiond a municipalit, se Skolami a vzdélavacimi
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

zafizenimi a dalSimi aktéry na trhu prace - na
urovni regionu Severozapad (Karlovarsky a
Ustecky kraj) jsou hlavnimi realizatory Krajské
poboégky UP v Karlovych Varech a v Usti n. Labem.

= zapojuje zuCastnéné strany
vyznamné pro feSeni
nezameéstnanosti mladych
lidi;

ano

http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam

est/zarpromla

Na narodni urovni na implementaci opatfeni
programu Zaruk pro mladez spolupracuje MSMT,
socialni partnefi (RHSD), zastupci vzdélavacich
instituci, mladeznickych organizaci a dalSi partnefi.
Obdobni zastupci spolupracuji na regionalni Grovni,
dale zastupci regionalnich organl, municipalit,
zaméstnavatell apod. (v programu jsou uvedeny
kli€¢ové organizace, které budou podporovat a
realizovat Program Zaruky pro mladez).

= umoZziuje v€asné zasahy a
aktivaci;

ano

http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam

est/zarpromla

V soucasné dobé obsahuje Realiza¢ni planu
programu Sest souhrnnych opatfeni, zaméfenych
na v€asnou intervenci a aktivaci. Implementacni
plan programu Zaruk predpoklada rovnéz i
informacni a osvétové akce.

= obsahuje opatfeni na
podporu pfistupu k
zaméstnani, rozsSifovani

dovednosti, pracovni mobility

a udrzitelné integrace
mladych lidi, ktefi nejsou
zaméstnani a neucastni se
vzdélavani ani odborné
pfipravy, na trh prace.

ano

http://portal.mpsv.cz/sz/politikazam

est/zarpromla

V sou€asné dobé obsahuje Realiza¢ni planu
programu 13 opatfeni zaméfenych na integraci
mladeze do trhu prace. Vétsinou se jedna o
projekty financované z OP LZZ, na které navazou
obdobné a nové projekty z OP Zaméstnanost.

Realizace programu bude prabézné hodnocena a
podle potfeby budou zavadéna a realizovana dalsi
opatfeni.

Mladi lidé budou rozdéleni do jednotlivych cilovych
skupin podle hlavnich problému jejich neaktivity
nebo nezaméstnanosti,

s vyuzitim nastroji bilanéni diagnostiky, dale budou
vyuzity poradenské programy, rekvalifikacni kursy,
jazykova pfiprava (vazba na vyuziti EURES
program(, zejména v Némecku), podpora tvorby
stélych i pfechodnych pracovnich mist, programy
navratu do Skolského systému, odborna praxe
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
apod.
9.1. Existence |OP Z,PO2- |Ano Je zaveden vnitrostatni ano Odkaz na Strategii socialniho Dne 8. ledna 2014 Vlada CR (usneseni vlady
a provedeni Socialni strategicky ramec politiky pro zaclefiovani 2014-2020: €.24/2014) schvalila ramcovy dokument pro oblast
vnitrostatniho | zaclefiovani a snizovani chudoby, zaméFené na http://www.mpsv.cz/files/clanky/170 ( socialniho zaclefovani, Strategii socialniho
strategického | boj aktivni za&lefovani, ktery: 82/strategie_soc_zaclenovani_201 | zaclefiovani 2014 — 2020, ktera je zastfeSujicim
ramce politiky | s chudobou ’ ’ 4-20.pdf (bude k dispozici i pfeklad | narodnim dokumentem pro oblast aktivniho
v o_li)las'ti ) OP PPR, PO do AJ) zaClenovani a snizovani chudoby.
shizovani 3 - Podpora Ugelem Strategie je prispét k plnéni narodniho cile
chucigby' socialniho redukce chudoby a snizovani miry socialniho
zamerene na zaclenovani a vylougeni Narodniho programu reforem Ceské
akt'IVI’ll L. boj proti republiky, vychazejiciho ze strategie Evropa 2020.
zaclefiovani chudobé Strategie obsahuje prehled opatfeni majicich vliv
S\S(I(:)?jéenych 2 IROP., F’P ’2 } na socialni zac¢lenovani.
trhu prace v Zkya!ht'nehnl = poskytuje dostatek podkladd | ano Odkaz na Strategii socialniho Kazda z kapitol Strategie zhodnocuije situaci v
soulas:iu_s ;ﬁ;;é%yg pro vypracovavani politik v zaclenovani: jednotlivych prioritnich oblastech socialniho
hlavnimi odminek oblasti snizovani chudoby a http:/mww.mpsv.czffiles/clanky/170 | Z23Cienovani. Strategie obsahuie prehled opatreni
sméry politik | P R . - majicich vliv na socidlni za¢lefiovani, pficemz
zaméstnanosti | Zivota pro sledovani vyvoje, 82/strategie_soc_zaclenovani_201 hézi mi. i z dilcich st ckveh a k %nich
obyvatele 4-20.pdf vychazi mJD. 1z di Cich's rgteglc ych a oncepcmg
regiond dokumentu. V ramci monitoringu bude pravidelné
sledovana situace ve vSech oblastech (véetné
vyuziti souhrnného indikatoru v oblasti boje s
chudobou a socialnim vylouéenim) a navrhovana
aktualizace, pfip. doplnéni opatfeni Strategie
(pozn.: proces aktualizace Strategie je popsan v
kapitole 5 Monitoring).
Ke zvySeni efektivity Strategie bude vyuzit vystup
projektu VUPSV (Vyzkumny Ustav prace a
socialnich véci) ,Narodni indikatory pro zhodnoceni
pokroku v oblasti potlatovani chudoby a socialniho
vylou€eni® (termin zpracovani do 31.12.2013 byl
splnén, do bfezna 2014 dojde k certifikaci
metodiky). Tato metodika bude vyuzita ke
sledovani pokroku v oblasti boje s chudobou a
socialnim vylou€enim ve vztahu ke Strategii
socialniho zaclefiovani 2014 — 2020.
= obsahuje opatfeni na ano Odkaz na Strategii socialniho Ugelem Strategie je prispét k pin&ni narodniho cile

podporu dosahovani

zaclenovani:

redukce chudoby a snizovani miry socialniho
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
vnitrostatniho cile tykajiciho http://www.mpsv.cz/files/clanky/170 || vylougeni Narodniho programu reforem Ceské
se boje proti chudobé a 82/strategie_soc_zaclenovani_201 | republiky, vychazejiciho ze strategie Evropa 2020.
socialnimu vylougeni (jak je 4-20.pdf Strategi’e cgbsavhuie p!"er’]Ied op?tl"ver)l' m?jicich vliv
vymezen v narodnim planu na somalm zaclerjova.n’l a'zastrevsule v§ef:hny
B . vyznamné oblasti socialniho zaclefovani osob,
reforem), kte;y zahrnUJe vCetné podpory pfistupu osob ohroZenych
podporu udrzitelnych a socialnim vylougenim &i socialné vylouéenych k
kvalitnich pracovnich zaméstnani a jeho udrZeni.
pFilezitosti pro osoby nejvice
ohroZené sociélnim
vylou€enim,
do boje proti chudobé ano Na zpracovani Strategie socialniho zaclefiovani
zapojuje pfislugné 2014-2020 se podilela Komise pro socialni
za&astnéné strany, zaclenovani, ktera je stalym poradnim, iniciativnim
a koordina¢nim organem MPSV v oblasti socialni
politiky se zamérenim na boj proti chudobé a
socialnimu vylouceni. Komise se sklada ze
zastupcl subjektu, které jsou zapojeny do feseni
problematiky chudoby a socialniho vylouceni, tj. ze
zastupcu statni spravy a samospravy, akademické
obce, zastfeSujicich nevladnich organizaci
zabyvajicich se touto problematikou a dalSich
socialnich partnera.
podle zjisténych potreb ano Odkaz na Strategii socialniho Strategie socialniho zaclerovani klade duraz na

zahrnuje opatfeni na
pfechod od institucionalni
péce ke komunitni péci,

zaclenovani:
http://www.mpsv.cz/files/clanky/170
82/strategie_soc_zaclenovani 201

4-20.pdf

podporu osob v pfistupu k dostupnym a kvalitnim
sluzbam poskytovanym v komunité. Strategie
zahrnuje opatfeni na podporu pfesunu z
institucionalni do komunitni pé&e v nékolika
oblastech: V kapitole 3.2 Socialni sluzby (komunitni
socialni sluzby), v kapitole 3.3 Podpora rodiny
(deinstitucionalizace v socialné-pravni ochrané
déti) a 3.6 Podpora pfistupu ke zdravotni péci
(deinstitucionalizace psychiatrické péce).
Deinstitucionalizace socialnich sluzeb probiha v
ramci projektu MPSV "Koncepce podpory
transformace pobytovych socialnich sluzeb v jiné
typy socialnich sluzeb, poskytovanych v pfirozené
komunité uzivatele a podporujici socialni za¢lenéni
uzivatele do spolecnosti".
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Pfislusnym zugastnénym ano MPSV, pfislusné vécné odbory jsou pfipraveny
stranam bude v odtvodnénych (stejné jako v programovém obdobi 2007-2013)
pfipadech a na pozadani poskytovat poradenstvi pfi pfipravé projekti do
poskytnuta podpora pfi vyzev a zaroven poskytovat poradenstvi pfi
N e s . implementaci projektd. Existuje projektové
pfedkladanl projektovych Zadostl poradenstvi Agentury pro socialni zalefiovani,
a provadeni a fizeni vybranych podpora ze strany krajskych koordinator(i pro
projekta. romské zalezitosti fungujicich pfi krajskych ufadech
jednotlivych krajl pfi zpracovani projektovych
Zadosti.
9.3 OP Z,PO2- |Ano Je vypracovan vnitrostatni nebo | ano Odkazy: Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a
Zdravotnictvi: | Socialni regionalni strategicky ramec http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum || Prevence nemoci - Zdravi 2020 (schvalena viadou
Ex_istenC'e ) za{:leﬁovéni a politiky v oblasti zdravi, ktery enty/zdravi-2020-narodni-strategie- 8. 1. 2014 usneseni (“:.23/201’4) - stratggicky ramec
vnitrostatniho | bojs obsahuije: ochrany-a-podpory-zdravi-a- pro ochranq a podporu zd[aw,’ navazuje na
nebo chudobou N Dlouhodoby program zlepSovani zdravotniho stavu
ST prevence - " , ) )
regionalniho IROP. PO 2 - nemoci 8690 3016 5.html obyvatelstva CR — Zdravi 21. Narodni strategie
strategického Zkvali'tnénl’ bude rozpracovana do implementacnich
ramce politiky vefejnych dokument( (akénich planu) dle jednotlivych témat
v oblasti sluzeb a http://www.mzcr.cz/Verejne/obsah/ (pFipraveny do 12/ 2015), které budou blize
zdravi v podminek program-zdravi-21 1101 5.html specifikovat dil¢i cile, odpovédnost, ukazatele a
mezich élanku Jivota pro terminy plnéni v€etné stanoveni pozadavku na
168 Smlouvy o obyvatele o finanéni a materialové pokryti. Roli strategického
fungovani EU, regionu http://www.reformapsychiatrie.cz/ || dokumentu resortu zastava i Koncepce hygienické
ktery zajisti sluzby a primarni prevence v ochrané verejného
hospodaiskou . zdravi.
udrzitelnost. http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum ) N _—
enty/koncepce-hygienicke-sluzby- Strategie reformy psychiatrické péc€e: zvefejnéna 8.
2013 7740 5.html 10. 2013, naplfuje vizi o zdravéjsi spole¢nosti, ve
které neni vysoka kvalita Zivota vyhrazena jen
vétSinové zdravé populaci, ale i skupinam s
urcitymi zdravotnimi omezenimi. Globalni cile -
zvySeni kvality Zivota osob s duSevnim
onemocnénim.
=  koordinovana opatfeni ano Odkazy: V ramci Zdravi 2020 problematika feSena v

zlepSujici pristup ke
kvalitnim zdravotnickym
sluzbam,

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum
enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

prioritni oblasti 3 ,Posilovat zdravotnické systémy
zaméfené na lidi, zajistit pouzitelnost a dostupnost
zdravotnich sluzeb z hlediska pfijemcu, soustfedit
se na ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci,
rozvijet kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit
krizovou pripravenost, pribézné monitorovat
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

http://www.reformapsychiatrie.cz/

zdravotni situaci a zajistit vhodnou reakci pfi
mimofadnych situacich”. Na drovni akénich pland
bude pfistup ke zdravotnim sluzbam Fesit Akéni
plan zajisténi dostupnosti a organizace fungovani
sité poskytovatelll zdravotnich sluzeb a Akéni plan
ke zlepSeni dostupnosti a kvality nasledné péce,
dlouhodobé péce a péle poskytované ve vlastnim
socialnim prostfedi. Kvalita péCe bude feSena v
Ak&nim planu kvality a bezpedi poskytovanych
zdravotnich sluzeb.

Strategie reformy psychiatrické péce popisuje
pozadavky na jednotlivé pilife péce ve vztahu k
umisténi poskytovatele péce; u kazdého pilife
tvoficiho systém psychiatrické péce je i kapitola
financovani.

=  opatfeni na podporu
ucinnosti ve zdravotnictvi
zavedenim model(
poskytovani sluzeb a
infrastruktury,

ano

Odkazy:

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum
enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

http://www.reformapsychiatrie.cz/

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
on.jsp?page=0&nr=372~2F2011&r
pp=15#seznam

Ve Zdravi 2020 feSeno v prioritni oblasti 3
JPosilovat zdravotnické systémy zaméfené na lidi,
zajistit pouzitelnost a dostupnost zdravotnich
sluzeb z hlediska pfijemcl, soustfedit se na
ochranu a podporu zdravi a prevenci nemoci,
rozvijet kapacity vefejného zdravotnictvi, zajistit
krizovou pfipravenost, pribézné monitorovat
zdravotni situaci a zajistit vhodnou reakci pfi
mimoradnych situacich®. Problematiku ucinnosti ve
zdravotnictvi, modelu sluZzeb a infrastruktury budou
fesit akéni plany (AP): AP zajisténi dostupnosti a
organizace fungovani sité poskytovatell
zdravotnich sluzeb, AP kvality a bezpeci
poskytovanych zdravotnich sluzeb a AP pro
elektronizaci zdravotnictvi.

Strategie reformy psychiatrické péce - zaloZena na
posunu od Cisté institucionalniho modelu péce k
vyvazenému modelu (neinstitucionalni slozky péce,
posiluje péci v komunité, propojeni socialni a
zdravotni péce).

V Zakonu o zdravotnich sluzbach -definovana

centra vysoce specializované péce (véstniky MZ
CR).
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

=  systém monitorovani a

hodnoceni.

ano

Odkazy:

http://www.mzcr.cz/Verejne/dokum
enty/zdravi-2020-narodni-strategie-
ochrany-a-podpory-zdravi-a-

prevence-
nemoci 8690 3016 5.html

http://www.reformapsychiatrie.cz

Zpusob monitorovani opatfeni, indikatory a jejich
cilové hodnoty budou souéasti jednotlivych akénich
planu (12/2015). Vzhledem k tomu, Ze akéni plany
vychazeji z dokumentu Zdravi 21, bude systém
monitorovani odrazet a vyuzivat systém
monitorovani uvedeny v dokumentu Zdravi 21,
véetné indikator(. Systém vSak bude aktualizovan
a bude doplnén o cilové hodnoty jednotlivych
indikatora. V akénich planech, kterym bude
,Narodni strategie“ naplfiovana, jiz tedy bude
zohlednén i pozadavek na nastaveni cilovych
hodnot. Cilové hodnoty budou nastaveny ve fazi 1
reformy: Iniciace a zajisténi podminek, ktera by
méla probihat od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2015

Strategie reformy psychiatrické péce: Strategie
obsahuje systém monitorovacich indikatort a
systém vyhodnocovani (kapitola 4.3 Vysledky a
vystupy realizace jednotlivych opatfeni, indikatory)
a evaluace (kapitola 5.5 Systém monitorovani a
evaluace realizace strategie), opét vSak bez
cilovych hodnot.

Clensky stat nebo region pfijal
ramec, ktery orientacné vymezuje
dostupné rozpoctové prostiedky
a nakladové efektivni soustfedéni
prostfedkud pro potfeby oznacené
v oblasti zdravotni jako prioritni.

ano

Odkazy:
http://www.mfcr.cz/cs/leqislativa/leg

islativni-dokumenty/2000/zakon-c-
218-2000-sb-3443

Indikativni ramec prostfedkl uréenych na
zdravotnictvi - uvadén ve ,Stfednédobém vyhledu®
statniho rozpo¢tu podle § 4 zakona 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech. Tento vyhled se
sestavuje vzdy na dobu dvou let nasledujicich po
roce, na ktery je predkladan statni rozpocet.
Obsahuije i indikativni navrh prostredk( uréenych v
budoucich statnich rozpoctech na financovani
zdravotni pé€e az na uroven jednotlivych kapitol a
jejich program, pfipadné projektd.

Na stejné obdobi je vypracovan i ,Stfednédoby
vydajovy ramec” podle § 8a zakona 218/2000 Sb.,

o rozpoctovych pravidlech, a to na kazdy rok
stfednédobého vyhledu.

Efektivita vynakladani prostfedk( uréenych (nejen)
na zdravotnictvi je dana § 14 zakona 219/2000 Sb.,
o majetku Ceské republiky.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
V jednotlivych implementacnich dokumentech
Zdravi 2020, budou navic blize specifikovany
pozadavky na finan¢ni a materialové pokryti nutné
souvisejicich nakladl Strategie reformy
psychiatrické péce obsahuje i rozpocet a zdroje
financovani.
10.1 OP VVV, PO |Caste¢né | Je zaveden systém pro sbér a Castedné V CR provadi $etfeni 1x roéné CR je jednou ze zemi s nejmensim podilem
Pfedéasné 3 Rovny analyzu udajl a informaci o Cesky statisticky Gfad zcela v pred¢asnych odchodu na svété: 2012 — 4,5%.
ukoné&ovani pristup ke pfed¢asném ukoncovani skolni souladu s metodikou Eurostatu Udaje za &asovou fadu jsou dostupné na strankach
- . o dochazky na pfislusnych vybérovym Setfenim pracovnich sil. .
skolni kvalitnimu ; ] o . . o Eurostatu:
dochazky: predskolnimu, drovnich, ktery: Vystupy_J’sou zaS|Ia'ny !Eurostatu @ | http:/epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=t
: N = poskytuje dostatek podklad zobrazuji se na strankach able&init=1&plugin=1&language=en&pcode=tsdsc4
existence primarnimu a A Eurostatu. VSPS ma tradici od r.
L. _— pro vypracovani cilenych ) Y . 10
strategického | sekundarnimu politik a monitoruje vyvoj 1992. Metodika ke sbéru dat je o L .
ramce politiky | vzd&lavani ' uvedena na: Podle metodickych vysvetlivek k tabulce jsou
zaméirené na OP PPR, PO http://www.czso.cz/vykazy/vykazy. éﬁg?ﬁﬂe Udaje v souladu s uvedenou metodikou
omezovani 4 - \/zd&lani a nsffilvyberove setreni pracovnich | .~~~ Lo .
pred&asného . sil Setfeni probiha 1x roéné. Vysledky se zobrazuji na
A vzdélanost , , . strankach Eurostatu:
ukonéovani Data jsou systematicky vyuzivana
skolni IROP., PVO ’2: pro sledovani, upeviiovani a rozvoj | http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=t
dochazky v Zkvalitnéni opatieni udrzuji dobry stav able&init=1&language=en&pcode=tsdsc410&plugin
mezich &lanku | vefeinych plynoucich z legislativy a slouzi ke ||=1
165 Smlouvy o sluzeb a sIecjgvanl rozdilll mezi Zenami a
fungovani EU. | Podminek muzl.
Zivota pro Ano, poskytuje dostatek podkladd
obyvatele a vysledkem je podpora ovéfenych
regiond opatreni - proto CR nepatfi mezi
staty, které eviduji vétsi pocty
prfed¢asnych odchodu ze Skol. To
je dano zejm. legislativnim
ramcem.
Je zaveden strategicky ramec Castetné Pfestoze pfedcasné odchody Nad ramec povinnosti mtizeme doplnit, e CR
politiky zaméfeny na feSeni (zatim do nejsou v CR majoritni problém, CR || identifikovala a zaméfuje se na cilové skupiny, u
problematiky pfed¢asného roku 2015) identifikovala a zaméfuje se na kterych jsou pfedcasné odchody ze vzdélavani

ukonc&ovani Skolni dochazky,
ktery:

cilové skupiny, u kterych jsou
pfed¢asné odchody ze vzdélavani
rizikem vétS§im nez u zbytku

populace. Jsou to zejména: déti se

rizikem vét§im nez u celkové populace. Casteéné
plnéni je indikovano proto, Ze zminéné strategie
maji dobu platnosti do roku 2014 - 2015. Popis
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

specialnimi vzdélavacimi
potfebami, v€etné& napf. déti z
odlisného socio-kulturniho
prostfedi, Romu, déti se
zdravotnim postizenim. Témto
specifickym skupinam je vénovana
zvlastni pozornost v narodnich
strategiich. Dale se CR vénuje
podpofe celozivotniho vzdélavani,
rozvoji a uznavani vysledkud
dalSiho vzdélavani.

Strategické dokumenty:
Dlouhodoba koncepce:

1. Bila kniha - Narodni program
rozvoje vzdélavani CR (usneseni
vlady €. 113/2011).
http://www.msmt.cz/dokumenty/bila
-kniha-narodni-program-rozvoje-
vzdelavani-v-ceske-republice-
formuje-vladni-strategii-v-oblasti-
vzdelavani-strategie-odrazi-
celospolecenske-zajmy-a-dava-
konkretni-podnety-k-praci-
skol?highlightWords=b%C3%ADI%
C3%Al+kniha

Bé&hem roku 2014 bude nahrazena
Strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2020
(http://www.vzdelavani2020.cz/),
ktera bude aktualizovat a
konkretizovat sméry vzdélavaciho
systému.

Dlouhodobé plany:

1. Implementace Bile knihy probiha
formou strategii:

2. Dlouhodoby zamér rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy

opatfeni je uveden nize.

Pro obdobi 2014-2020 byl vytvofen dlouhodoby
plan v systému vzdélavani, ve kterém budou
jednou z priorit pfed€asné odchody v kontextu
doporuceni Rady a poZzadavk( ex-kondicionalit:
,Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020¢,
ktera bude po schvaleni vladou nadfizenym
strategickym dokumentem, na ktery budou
navazovat ak¢ni plany zamérené na konkrétni
ohrozené cilové skupiny.

Postup pfipravy Strategie:

1/2013 — vstupni konference k pfipravé strategie

2-6/2013 — pfiprava, zpracovani, kulaté stoly —
konzultace s verejnosti

6-11/2013 — zpracovani strategie
11-12/2013 - pfipominkové Fizeni
1/2014 — schvaleni strategie

2014 - predlozeni materialu vladé (v zavislosti na
politické situaci)
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Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

CR 2011-2015. Dlouhodoby zamér
je strategicky dokument vznikajici
na zakladé narodnich analyz,
diskuse s kraji a je schvalovan
usnesenim vlady. Je pravidelné
aktualizovan.

http://www.msmt.cz/vzdelavani/skol

stvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-
vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-
soustavy

3. Strategie celozivotniho ugeni CR
(usneseni viady €. 761/2007) a jeji
implementacéni plan.

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dal
si-vzdelavani/strategie-
celozivotniho-uceni-cr

Kratkodobé akéni plany:

1. Plan opatfeni k vykonu rozsudku
Evropského soudu pro lidska prava
ve véci D. H. proti Ceské republice
(2012 — 2014).
http://www.msmt.cz/file/25872/dow
nload/

Tento plan opatfeni zahrnuje
zejména plan legislativnich
opatfeni a dale opatfeni vyplyvajici
ze dvou dokument(:

- Koncepce v€asné péce o déti ze
socialné znevyhodfujiciho
prostfedi (usneseni vliady ¢.
539/2008) a jeji akéni plany.
http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/konc
epce-projekt-vcasne-pece-o-deti-
ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-
prostredi-v-oblasti-
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http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/koncepce-projekt-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-v-oblasti-vzdelavani?typ=download
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/koncepce-projekt-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-v-oblasti-vzdelavani?typ=download
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/koncepce-projekt-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-v-oblasti-vzdelavani?typ=download
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/koncepce-projekt-vcasne-pece-o-deti-ze-sociokulturne-znevyhodnujiciho-prostredi-v-oblasti-vzdelavani?typ=download

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

vzdelavani?typ=download

- Narodni akéni plan inkluzivniho
vzdélavani - pfipravna faze
(usneseni viady €. 206/2010).
Platnost dokumentu konéi v roce
2013, aktualizace a z ni vyplyvajici
opatfeni pfejdou po roce 2013 pod
Strategii vzdélavaci politiky CR do
roku 2020, pfipadné pod Strategii
boje proti socialnimu vylouceni.
http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/naro
dni-akcni-plan-inkluzivniho-
vzdelavani-2010-2013

- Aktualizace Koncepce vEasné
péce o déti ze socialné
vylou€eného prostfedi a Narodni
akéni plan inkluzivniho vzdélavani
a z nich vyplyvajici opatfeni
pfejdou po roce 2013 pod Plan
opatfeni k vykonu rozsudku
Evropského soudu pro lidska prava
ve véci D.H. proti Ceské republice
(2012 — 2014) a jeho nasledné
aktualizace v podobé akénich
pland na roky 2015 — 2018 a 2019
—2021.

Mezirezortni strategie:

1. Strategie boje proti socialnimu
vylouceni na roky 2011-2015 a jeji
aktualizace (v gesci Ufadu viady)

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strateqgie/strateqi

e-boje-proti-socialnimu-vylouceni-
na-obdobi-2011-2015?typ=0

2. Koncepce romskeé integrace na
obdobi 2010-2013 (usneseni vlady
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http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/narodni-akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-2010-2013
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/narodni-akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-2010-2013
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/narodni-akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-2010-2013
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/narodni-akcni-plan-inkluzivniho-vzdelavani-2010-2013
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/strategie-boje-proti-socialnimu-vylouceni-na-obdobi-2011-2015?typ=o

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

€. 15672/2009)

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strategie/koncep
ce-romske-integrace-2010-

2013?typ=0

Pro obdobi 2014-2020 byl vytvoren
dlouhodoby plan v systému
vzdeélavani, ve kterém budou
jednou z priorit pfed¢asné odchody
v kontextu doporuceni Rady a
pozadavkl ex-kondicionalit:
,Strategie vzdélavaci politiky CR
do roku 2020, ktera bude
nadfizenym strategickym
dokumentem, na ktery budou
navazovat akéni plany zamérené
na konkrétni ohrozené cilové
skupiny.

= vychazi z objektivnich

podkladu,

Gastecné

VSechny shora uvedené strategie
vychazeji z relevantnich analyz.

Jde zejména o zpravu OECD: Rovnost a kvalita ve
vzdélavani: Podpora znevyhodnénych zaku a skol.
Spotlight zprava Ceska republika (2012) a dalsi
mezinarodni i narodni analyzy a doporuceni.
http://dx.doi.org/10.1787/9789264130852-en.

http://www.csicr.cz/getattachment/2dc3e27a-c68b-
4a81-808a-76656860f1cf

U specifickych cilovych skupin- zaku se
specialnimi vzdélavacimi potfebami je vénovana
pozornosti pfedéasnym odchodim ze vzdélavani:
Predc¢asné odchody ze vzdélavani na stfednich
Skolach. Kvalitativni analyza rozhovora s experty a
priklady dobrych praxi. Trhlikova,J.,2012,NUV,
zpracovano v ramci IPnVIPIIKariéra.
http://www.nuv.cz/uploads/Vzdelavani_a_ TP/Predc

odch _rozh dobre praxe pro www.pdf

CR je napt. zapojena do projektu OECD —

Overcoming School Failures:Policies that Work
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http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://databaze-strategie.cz/cz/uv/strategie/koncepce-romske-integrace-2010-2013?typ=o
http://dx.doi.org/10.1787/9789264130852-en
http://www.csicr.cz/getattachment/2dc3e27a-c68b-4a81-808a-76656860f1cf
http://www.csicr.cz/getattachment/2dc3e27a-c68b-4a81-808a-76656860f1cf
http://www.nuv.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/Predc_odch_rozh_dobre_praxe_pro_www.pdf
http://www.nuv.cz/uploads/Vzdelavani_a_TP/Predc_odch_rozh_dobre_praxe_pro_www.pdf

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
(Prekonavani Skolniho nedspéchu, politiky, ktere
funguiji). Spotlight report pro CR: Equity and
Quality in Education:Supporting Disadvantaged
Students and Schools, 2012, OECD Publishing.
http://dx.doi.org/10.1787/9789264130852-en.
se tyka vSech pfisludnych Castecné VSechny zminéné strategie Legislativa a strategicka opatfeni od roku 2004 :

oblasti vzdélavani, v€etné
predskolniho, a je zaméfen
pfedevsim na zranitelné
skupiny, které jsou nejvice
ohrozeny pfed€asnym
ukon&ovanim Skolni
dochéazky a mezi které patfi
osoby z marginalizovanych
komunit, a feSi preventivni,
interven¢ni a kompenzacni
opatfeni;

obsahuji opatfeni, ktera jsou

v souladu s doporu¢enim Rady o
politikach snizeni pfedéasného
ukonc&ovani skolni dochazky-
strategické cile se zaméruji na
oblast prevence, zasahu i napravy
na vSech Urovnich vzdélavani,
v&etné dalSiho vzdélavani.

1) oSetfuji prevenci: zvySeni nabidky vzdélavani
prodlouzenim doby trvani povinné skolni
dochazky, zajistuji zvySeni pruznosti a
priichodnosti forem vyuky (zavedenim systému
samostatnych obord vzdélani nastavbového
studia, pro absolventy obor(i vzdélani s vyuénim
listem zavedenim systému zkraceného studia pro
absolventy obor( vzdélani s vyuénim listem, které
jim umozni DV v jiném oboru s vyu¢nim listem).
2) umoznuji napravu: zajistuji, Zze Skoly nabizeji
druhou pfilezitost, uznavani pfedchoziho studia,
rlizné moznosti navratu do bézného vzdélavani a
odborné pfipravy a uznani a potvrzeni
predchoziho uc€eni, v€etné dovednosti ziskanych v
ramci neformalniho a informalniho uceni.

3) Intervenéni opatfeni jsou zaméfena zejména na
pomoc ohrozenym skupinam.

Legislativni opatfeni jsou obsazena v zakoné €.
561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a jeho novely z roku
2009 a 2011 a v zakoné ¢&. 179/2006 Sb., o
ovérovani a uznavani vysledkl dal$iho
vzdélavani.

Opatfeni jsou podporovana finan¢né dotacnimi a
rozvojovymi programy ze zdroji MSMT, krajd a
EU.

V8echny zminéné strategie, které uvadime nad
rdmec pozadovaného, protoze se zabyvaji
detailnim feSenim u ohrozZenych cil. skupin,
obsahuji opatfeni, ktera jsou v souladu s
doporu€enim Rady o politikach snizeni
prfed€asného ukoncovani skolni dochazky -
strategické cile se zaméruji na oblast prevence,
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
zasahu i napravy na v8ech urovnich vzdélavani,
véetné DV.
= zahrnuje v8echny oblasti Castecné Cile ve specializovanych
politiky a zaCastnéné strany, strategiich se vénuji detailné
jichz se tyka feSeni potfebam a problémum cilovych
problematiky pfed€asného skupin, kterych se problém tyka ve
ukonc€ovani Skolni dochazky. vysSi mife.
Uvedené strategie jsou zalozené
na mezirezortni spolupraci,
spolupraci s MPSV a na spolupraci
s kraiji.
10.2 OP VVV, PO | Caste&né Je zaveden vnitrostatni nebo Castecné Dlouhodoby zamér vzdélavaci a Po schvaleni viddou bude v platnosti Strategie
Vysokoskolsk | 2: Rozvoj regionalni strategicky ramec védecké, vyzkumné, vyvojové a vzdélavaci politiky CR do roku 2020, ktera ma byt
é vzdélani: vysokych Skol politiky v oblasti terciarniho inovaéni, umélecké a dalSi tviréi || zakladnim strategickym planem s vymezenim
existence a lidskych vzdélavani, obsahujici tyto prvky: ¢innosti pro oblast vysokych skol priorit pro vSechny stupné vzdélavaci soustavy.
. - Lo na obdobi 2011-2015 (The Jeji ucinnost je prfedpokladana od roku 2014 do
\;Zggostatnlho zc’iriju pro — freni ke zv&ent Strategic Plan for the Scholarly, roku 2020 s vyhledem na jeji aktualizaci.
vyzKum a pripaane opatreni ke zvyseni Scientific, Research, Development, P “ : T
regionalniho VYVOj Géasti a Grovnd dosazeného Innovation. Artistic and Othe? .Provadécim dokumentem* Strategie vzdélavaci

strategického
ramce politiky
zaméirené na
zvySovani
urovné
dosazeného
terciarniho
vzdélani,
kvality a
ucinnosti v
mezich ¢lanku
165 Smlouvy o
fungovani EU.

vzdélani, jez:

Creative Activities of Higher
Education Institutions for 2011-
2015), k dispozici na
http://www.msmt.cz/vzdelavani/vys
oke-skolstvi/dlouhodoby-zamer-
vzdelavaci-a-vedecke-vyzkumne-
vyvojove-

ZastreSujici Strategie vzdélavaci
politiky CR do roku2020
(http://www.vzdelavani2020.cz/)

politiky CR do roku 2020 pro oblast VS bude
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umeélecké a dalsi
tvarci Cinnosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2016 - 2020. Dlouhodoby zamér (soucasny je na
léta 2011 — 2015) je aktualizovan pro kazdy rok —
Aktualizace na rok 2014 byla jiz vyhlasena.
(http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-
skolstvi/aktualizace-dlouhodobeho-zameru-pro-
oblast-vysokych-skol-pro-4).

Do poloviny roku 2014 bude s relevantnimi
partnery projednéana a na Urovni MSMT schvélena
Lhormativni“ €ast Rdmce rozvoje vzdélavaci
ginnosti vysokych kol v Ceské republice do roku
2020. Ramec bude navazan na stavajici
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védeckeé,
vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalSi
tvarci Cinnosti pro oblast vysokych $kol na obdobi
2011 — 2015 a stane se soucasti a vychodiskem
nového Dlouhodobého zaméru pro léta 2016 —
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http://www.vzdelavani2020.cz/
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
2020. (Analyticka ¢ast Ramce byla schvalena na
arovni MSMT v prosinci roku 2013.)
= zvySuji poCet vysokoskolakl | castecné Kap. 2.4 Dlouhodobého zaméru Analyza problematiky realizovana v analytické ¢asti
mezi niz8imi pfijmovymi vzdélavaci a védecké, vyzkumné, || Ramce rozvoje vzdélavaci €innosti vysokych kol
skupinami a jinymi vyvojové a inovaéni, umélecké a || v Ceské republice do roku 2020.
nedostatecné zastoupenymi dalsi tvarci ¢innosti pro oblast
skupinami, se zvlastnim vysokych Skol na obdobi 2011—
ohledem na zranitelné 2015.
skupiny, v€etné osob z
marginalizovanych komunit;
= snizuji miru nedokonceni Castetné Kap.1.5, 2.3 a 2.5 Dlouhodobého |[ Analyza problematiky realizovana v analytické ¢asti
studia / zvySuji miru zaméru vzdélavaci a védecke, Ramce rozvoje vzdélavaci ¢innosti vysokych Skol
dokonceni studia, vyzkumné, vyvojové a inovacni, v Ceské republice do roku 2020.
umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti
pro oblast vysokych Skol na
obdobi 2011 — 2015;
V aktualizaci Dlouhodobého
zaméru vzdeélavaci a védecké,
vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvirci ¢innosti
pro oblast vysokych skol na
obdobi 2011-2015 na rok 2014
uvedeno jako jedna z prioritnich
oblasti pro kohezni obdobi 2014 —
2020.
= opatfeni na podporu Castecné Kap. 2.2 Dlouhodobého zaméru Analyza problematiky realizovana v analytické ¢asti
inovativniho obsahu a vzdélavaci a védecké, vyzkumné, || Ramce rozvoje vzdélavaci €innosti vysokych skol
koncepce programd, vyvojové a inovaéni, umélecké a || v Ceské republice do roku 2020.
dalsi tvaréi ¢innosti pro oblast
vysokych skol na obdobi 2011—
2015, zahrnuto rovnéz v prioritach
pro pfipravu opera¢niho programu
(ve specifickém cili tykajicim se
relevance pro trh prace).
Castetné Kap. 2.2 Dlouhodobého zaméru Analyza problematiky realizovana v analytické &asti

opatfeni ke zvySeni
zaméstnatelnosti a podnikavosti,
jez:

vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a

Ramce rozvoje vzdélavaci Cinnosti vysokych Skol
v Ceské republice do roku 2020.
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
odminka kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
P podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
Rl dalsi tvarci ¢innosti pro oblast
= d I h
Drogramech vysokych $kol na obdobi 2011
vysokogkolského vzdélavani 2015, zahrnuto rovnéz v prioritach
rozvoj ,prifezovych pro pfipravu operacniho programu
dovedr;ostl'“ véetnd (ve specifickém cili t’)'/kajicim se
podnikavosti, relevance pro trh prace).
opatieni ke zvySeni ne Analyza problematiky realizovana v analytické ¢asti
zaméstnatelnosti a podnikavosti, Ramce rozvoje vzdélavaci Cinnosti vysokych skol
»  jez snizuji rozdily mezi v Ceskeé republice do roku 2020.
pohlavimi, pokud jde o volbu
vzdélani a povolani.
10.3 OP VVV, PO | Caste¢né Je vypracovan vnitrostatni nebo | Castecné (do | a) Strategie celozivotniho uceni CR [ Legislativni ramec pro celoZivotni u&eni je dany
Celozivotni 2 - Rozvoj regionalni strategicky ramec 31.12. 2015) | (CZU). Ex ante kondicionalita je zakonem ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani
uéeni: vysokych skol politiky celozivotniho ugeni, ktery naplnéna v ramci opatfeni v vysledkud dal$iho vzdélavani, ze kterého mij.
. . , obsahuje: Implementacnim planu Strategie vyplyva mimo jiné pozadavek na vytvoreni Narodni
existence a lidskych > ‘w o . . ,
itrostatniho | zdroiti bro «  opatfeni na podporu rozvoje CZU nazvané "Podporovat soustavy kvalifikaci, registru vSech profesnich
vni Jup a broboient sluzeb pro otevienost a prostupnost mezi kvalifikaci a Gplnych profesnich kvalifikaci v CR.
nebo vyzkum a bropojeni S uzeb pro vzd&lavacimi programy - o .

T e celozivotni uceni, v€etné o i o , Akreditace rekvalifikacnich programu byla
regionalniho VYVO;. jejich provadéni a zvy&ovani stfedoSkolského studia i mezi . L i ,
strategického | oo \\v PO kvalifikace (fj. ovéFovani programy stfedogkolského a (i legislativné) provazana s Narodni soustavou

. o ; \l. overovani, terciarniho studia a ieiich proooieni || kvalifikaci, vzdélavaci obsah je uréovan
ramce politiky Rovnv poradenstvi, vzdélavani a Jejich propoj : 0 e S1AvANT i
lozivotnih 3 - Rovny dbornd ot Cax na dal3i vzdélavani" a opatieni vymezenim profesni kvalifikace a vzdélavani je
celozlvotnino | pristup ke odbor na'prvlrp:a\v/a)' ahzajlstenl "podporovat zavedeni a fungovani [ Zakon&ovano zkouskou z profesni kvalifikace,
ucent kvalitnimu zapojent prisiusnyc Narodni soustavy kvalifikaci profesni kvalifikace se vytvareji s ohledem na

v mezich
¢lanku 165
Smlouvy o
fungovani EU.

predskolnimu,
primarnimu a
sekundarnim
u vzdélavani
IROP, PO 2 -
Zkvalitnéni
vefejnych
sluzeb a
podminek
zivota pro
obyvatele
regionud

zUc€astnénych stran a
partnerstvi s nimi,

vytvofené na zakladé Narodni
soustavy povolani jako prostiedku
komunikace mezi sférou
vzdélavani a sociélnimi partnery o
pozadavcich na kvalifikace
pouzitelné na trhu prace " tykajici
se mimo jiné prave rozvoje a
implementace Narodni soustavy
kvalifikaci a vyuziti vSech
moznosti, které tento nastroj
poskytuje k podpofeni a rozvoji
celozivotniho uceni, podpory
¢innosti sektorovych rad jako
zakladniho nastroje
zaméstnavatell pfi vytvareni a

formulovani jejich obsahu a rozsahu ze strany
zaméstnavatell, jsou odrazem realnych potfeb na
trhu prace.

Principem celozivotniho uceni je zasadné vedena
kurikularni reforma primarniho, sekundarniho,
terciarniho a dal§iho vzdélavani.

Strategicky ramec je dan:

a) usnesenim vlady €. 761/2007: Strategie
celozivotniho u€eni CR a jejim implementa¢nim
planem.

http://databazestrategie.cz/cz/msmt/strategie/strate
giecelozivotniho-uceni-cr-2007-2015

b) Dlouhodobym zameérem vzdélavani a rozvoje
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

aktualizaci NSK.

http://databazestrategie.cz/cz/msmt
[strategie/strategiecelozivotniho-
uceni-cr-2007-2015

b) Dlouhodoby zamér 2011 - 2015
— Hlavni strategicky smér A11:
Podpora dalSiho vzdélavani
dospélych - zejména vytvofenim
NSK a provazanim s Evropskym
ramcem kvalifikaci

http://databazestrategie.cz/cz/msmt
[strategie/dlouhodobyzamer-
vzdelavani-a-rozvoje-
vzdelavacisoustavy-2011-2015

c) Akéni plan na podporu
odborného vzdélavani 2008 - 2015,
nova opatieni 2013 - 2015: Hlavni
cile: Il. Upravami vzdélavacich
program(l a procesu ukoncovani
vzdélavani v oborech stfedniho
vzdélani dosahnout Uplnou
prostupnost vzdélavaci soustavy
mezi jednotlivymi stupni stfedniho
vzdélani a vytvofit podminky pro
dalSi zkvalitnéni urovné stfedniho
vzdélavani.

http://databaze-
strateqgie.cz/cz/msmt/strategie/akcn
i-plan-podpory-odborneho-
vzdelavani-2008

IV. ZlepSovat podminky pro
spolupraci $kol, zfizovatell skol,
zaméstnavatell a dalSich subjekt(,
které se podileji na procesu
odborného vzdélavani, véetné
jejich motivace, a odstrariovat
bariéry této spoluprace.

http://databaze-

vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi
2011 - 2015, ktery schvdlila vlada usnesenim €.
836/2011.
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-
cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-
vzdelavaci-soustavy-
1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1
m%C4%9Brhttp://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi
-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-
vzdelavaci-soustavy-
1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1
m%C4%9Br

¢) Akénim planem na podporu odborného
vzdélavani (APOV) 2008-2015, na zakladé
usneseni vliady Ceské republiky ze dne 16.
prosince 2008 €. 1586, vyhodnoceni a aktualizace
opatfeni vlada schvalila na svém jednani 9. ledna
2013 (usneseni vlady €. 8/2013).

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-
odborneho-vzdelavani-2008

Pro obdobi 2014-2020 byl vytvofen dlouhodoby
plan v systému vzdélavani, ve kterém budou
jednou z priorit pfed€asné odchody v kontextu
doporuceni Rady a pozadavkl ex-kondicionalit:
,Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020%,
ktera bude po schvaleni vladou nadfizenym
strategickym dokumentem, na ktery budou
navazovat akéni plany zaméfené na konkrétni
ohrozZené cilové skupiny

Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do r.
2020 budou vytvareny Dlouhodobé zaméry
vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi
2016 - 2020 a dalSi implementaéni plany,
obsahujici opatfeni k roz8ifeni pFistupu k
celozivotnimu uceni.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcn
i-plan-podpory-odborneho-
vzdelavani-2008

ad 1) Ano: V roce 2012-2013
probiha v CR vyzkum vzdélavani
dospélych PIAAC. Vystupy budou k
dispozici na konci roku 2013.

Aktualni analyza potfeb byla
vytvofena v projektu IPn ,Koncept®

http://www.nuov.cz/uploads/koncep
t/k_diskusi/Monitoring_Analyticko
koncepcni_studie.pdf

Navrh novych opatfeni vychazi ze
studie ,Systémovy rozvoj dal$iho
vzdélavani“:
http://www.nuov.cz/uploads/koncep
t/k_diskusi/Koncept IPS.pdf

Ad 2) Systém sbéru dat zaméreny
na specifické cilové skupiny
existuje v ramci monitoringu Grad
prace. Systém sbéru dal o
celozivotnim ucteni je provadén v
souladu s metodikou Eurostatu.

http://portal.mpsv.cz/sz/stathttp://ep
p.eurostat.ec.europa.eu/portal/pag
e/portal/education/data/database

Ad 3) Ex-ante kondicionalita je
naplnéna v ramci opatfeni v
Implementacnim planu Strategie
CZU nazvané "Podporovat
otevienost a prostupnost mezi
vzdélavacimi programy
stfedoSkolského studia i mezi
programy stfedoSkolského a
terciarniho studia a jejich propojeni
na dal$i vzdélavani" a opatfeni
"podporovat zavedeni a fungovani
Narodni soustavy kvalifikaci
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

vytvofené na zakladé Narodni
soustavy povolani jako prostiedku
komunikace mezi sférou
vzdélavani a socialnimi partnery o
pozadavcich na kvalifikace
pouzitelné na trhu prace " tykajici
se mimo jiné prave rozvoje a
implementace Narodni soustavy
kvalifikaci a vyuziti vSech
moznosti, které tento nastroj
poskytuje k podpofeni a rozvoji
celozivotniho uceni, podpory
Cinnosti sektorovych rad jako
zakladniho nastroje
zaméstnavatell a vzdélavatell pfi
vytvarfeni a aktualizaci NSK a
propojovani NSK a ramcovych
vzdélavacich programu stfednich
Skol.

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat

eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

opatfeni k zajisténi rozvoje
dovednosti riznych cilovych
skupin, které jsou ve
vnitrostatnich nebo
regionalnich strategickych
rdmcich pfislusné politiky
vymezeny jako prioritni
(napfiklad mladi lidé v
odborném vzdélavani,
dospéli, rodiCe vracejici se
na trh prace, pracovnici s
nizkou kvalifikaci a starSi
pracovnici, zejména
zdravotné postiZzené osoby,
migranti a dalSi
znevyhodnéné skupiny,
zejména zdravotné

Gastecné

CZU (usneseni vlady &. 761/2007)
a jeji implementacni plan. Opatfeni
v Implementaénim planu CZU
nazvané "Finanéné podporovat
vznik a realizaci program
specificky zamérenych na
znevyhodnéné skupiny klientl pro
rozvoj jejich profesnich kompetenci
i chybégjicich kliCovych dovednosti"
a strategicky smér ,Snizovat
nerovnosti ve vzdélavani®

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/strat

eqgie-celozivotniho-uceni-cr-2007-
2015

Opatfeni zacilena na specifické
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

postizeni),

cilové skupiny jsou obsazena v
Dlouhodobém zaméru a rozvoje
vzdélavani a vzdélavaci soustavy
Ceskeé republiky na obdobi 2011 -
2015: hlavni strategicky smér B1 -
Rovné pfilezitosti ve vzdélavani.
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skol

stvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-
vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-
soustavy-
1?highlightWords=dlouhodob%C3
%BD+z%C3%A1m%C4%9Br

Opatfeni zacilena na specifické
cilové skupiny jsou obsaZzena v
dil¢ich strategickych dokumentech:
1) déti a zaky se SVP:

Kratkodobé akéni plany:

Plan opatfeni k vykonu rozsudku
Evropského soudu pro lidska prava
ve véci D. H. proti Ceské republice
(2012 - 2014)
http://www.msmt.cz/ministerstvo/no
vinar/msmt-predstavilo-plan-
opatreni-k-vykonu-rozsudku-d-h-
proti

Tento plan opatfeni zahrnuje
zejména plan legislativnich
opatfeni a dale opatfeni vyplyvajici
ze dvou dokument:

- Koncepce v€asné péce o déti ze
socialné znevyhodhujiciho
prostfedi, usneseni vlady 539/2008
a jeji akeni plany.

- Narodni akéni plan inkluzivniho
vzdélavani - pfipravna faze
(usneseni viady €. 206/2010).
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Platnost dokumentu kon¢i v roce
2013.

http://databaze-
strategie.cz/cz/msmt/strategie/naro

dni-akcni-plan-inkluzivniho-
vzdelavani-2010-2013

Aktualizace Koncepce vEasné péce
o déti ze socialné vylouceného
prostredi a Narodni akeni plan
inkluzivniho vzdélavani a z nich
vyplyvajici opatfeni pfejdou po
roce 2013 pod Plan opatfeni k
vykonu rozsudku Evropského
soudu pro lidska prava ve véci D.
H. proti Ceské republice (2012 —
2014) a jeho nasledné aktualizace
v podobé akénich pland na roky
2015 - 2018 a 2019 — 2021.
Mezirezortni strategie:

Strategie boje proti socialnimu
vylou€eni na roky 2011-2015 a jeji
aktualizace (v gesci Uradu vlady)

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strategie/strateqi

e-boje-proti-socialnimu-vylouceni-
na-obdobi-2011-2015

Koncepce romskeé integrace na
obdobi 2010 - 2013, usneseni
vlady ¢. 1572/2009

http://databaze-
strategie.cz/cz/uv/strategie/koncep

ce-romske-integrace-2010-2013

Pro obdobi 2014 — 2020 se vytvafi
dlouhodoby plan v systému
vzdélavani, kde jednou z priorit
budou pred€asné odchody v
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Spinén

kritéria (ano /

ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

kontextu doporu¢eni Rady a
pozadavkUl ex-kondicionalit:
,Strategie vzdélavaci politiky CR
do roku 2020, ktera bude
nadfizenym strategickym
dokumentem, na ktery budou
navazovat akCéni plany zaméfené
na konkrétni ohrozené cilové
skupiny.

2) mladi lidé u¢astnici se
odborného vzdélavani

- Akéni plan podpory odborného
vzdélavani 2008 - 2015,
aktualizace usnesenim vlady €.
8/2013.

3) absolventi, pracovnici s nizkou
nebo nevyhovuijici kvalifikaci, lidé
vracejici se na trh prace a dospéli
obecné — opatfeni jsou obsazena
ve Strategii celozivotniho uceni,
strategické sméry: (Uznavani,
prostupnost; Stimulace poptavky;
Kvalita; Poradenstvi);

Trvalé formy podpory jsou
integrovany do zakona o
zaméstnanosti. §33 se vénuje
otazce zvysené peéce pfi
zprostfedkovani zameéstnani t€ém
uchaze€lim o zaméstnani, ktefi ji
pro sv(j zdravotni stav, vék, péci o
dité nebo z jinych vaznych divodud
potfebuji

= opatfeni k rozsifeni pfistupu
k celozivotnimu uceni, a to
rovnéz prostrednictvim usili
0 Uc¢inné provadéni nastrojl
pro transparentnost
(napfiklad evropsky ramec
kvalifikaci, narodni ramec

Legislativni ramec:

MSMT vytvoFilo zakon &. 179/2006
Sb., o ovéfovani a uznavani
vysledku dalSiho vzdélavani ktery
umozriuje ziskat PK mimo systém
pocatecniho vzdélavani. Rozsah

1. opatfeni spojené s implementaci EQF, 2.
opatfeni spojena rozvojem procesu uznavani, 3.
opatfeni na podporu rozvoje DV, 4. vytvareni
systémového prostfedi pro rozvoj DV,5. opatieni
spojené s implementaci ECVET a EQAVET. 2010 -
schvalila gremialni porada skupiny 2 MSMT
material Navrh pfipravy implementace ECVET v
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

kvalifikaci, evropsky systém
kreditt pro odborné
vzdélavani a pfipravu,
evropsky referenéni ramec
pro zajiStovani kvality v
oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy).

PK je odvozovan od potfeb trhu
prace. Ugast na jakkoliv definované
formé vzdélavani neni
pozadovana. Princip je zaloZzen na
uznani vysledk( pfedchoziho
uceni. Na zakladé toho jsou
nabizeny i poptavany kurzy
vedouci k pfipravé na zkousku z
PK. PK jsou definovany pro
vSechny sektory a jsou pfistupné
pro vSechny cilové skupiny.

Strategicky ramec: Strategie
celoZivotniho ugeni CR (usneseni
vlady €. 761/2007) a jeji
implementacni plan obsahuje: 1.
opatfeni spojené s implementaci
EQF, 2. opatfeni spojena rozvojem
procesu uznavani, 3. opatfeni na
podporu rozvoje DV, 4. vytvareni
systémového prostfedi pro rozvoj
DV,5. opatfeni spojené s
implementaci ECVET a EQAVET.

Dale: Dlouhodoby zamér
vzdélavani a vzdélavaci
soustavy 2011-2015: Hlavni smér
A.5.10 - A.5.12 - Zajistovani
kvality odborného vzdélavani v
souvislosti s evropskymi aktivitami
a iniciativami.

Dale: Akéni plan podpory
odborného vzdélavani — nova
opatfeni (usneseni vlady €. 8/2013)
— vS8echna opatfeni

Ad 2) Vytvofeni a rozvoj sité
stfednich Skol jako center
celozivotniho u€eni (IPn UNIV).

Ad 3)Realizace NSK ve spolupraci
s MPSV a se zaméstnavateli (IPn
NSK) a provazovani PK's

CR, byla zfizena odbornéa skupina pro ECVET,
ktera realizuje opatfeni na podporu ECVET. 2012 -
MSMT schvalilo (&. j. MSMT — 8605/2012-2/NUV)
material Navrh zptsobu zavadéni ECVET v Ceské
republice. V sou¢asné dobé za implementaci
EQAVET v CR zodpovida CSI a NUV. Aktivni Gi¢ast
uvedenych instituci pokracuje i nadale v ramci
ginnosti sité EQAVET - CSlI se podilela na ginnosti
pracovni skupiny €. 1, zamé&fené na vytvareni
metodickych nastroju pro podporu narodnich
pFistupd k implementaci uZiti referenéniho ramce.
Jako soucast implementace opatieni byly na
narodni Urovni ustaveny struktury, jejichz vytvoreni
pfedpokladaji schvalena doporuceni Evropského
parlamentu a Rady: (a) Koordinaéni centrum EQF
(MSMT, NUV 2008), (b) Koordina&ni centrum pro
ECVET (MSMT, NUV 2012), (c) Narodni referenéni
bod pro zajiStovani kvality odborného vzdélavani v
Ceské republice (MSMT, CSI, NUV 2010).
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

kvalifikacemi ziskavanymi v
ramcovych vzdélavacich
programech stfedniho odborného
vzdélavani.

Existence Narodni Rady pro
kvalifikace (zfizovana zakonem) v
gesci MSMT.

Pfijeti zakona z&kon ¢&. 179/2006
Sb. (o ovéfovani a uznavani
vysledku dal$iho vzdélavani a o
zméné nékterych zakon() a
vyhlaska ¢. 176/2009 Sb.

2010 - schvalila gremialni porada
skupiny 2 MSMT material Navrh
pfipravy implementace ECVET v
CR, byla zfizena odborna skupina
pro ECVET, ktera realizuje
opatfeni na podporu ECVET.

2012 - MSMT schvalilo (8. j. MSMT
— 8605/2012-2/NUV) material
Navrh zpusobu zavadéni ECVET v
Ceské republice.

http://www.nuov.cz/uploads/ECVE
T a EQF 4 6/Informacni_material

y _k ECVET/Priprava_zavadeni E
CVET v_CR.pdf

V soucasné dobé za implementaci
EQAVET v CR zodpovida CSl a
NUV. Aktivni G&ast uvedenych
instituci pokra€uje i nadale v rdmci
ginnosti sité¢ EQAVET - CSl se
podilela na €innosti pracovni
skupiny €. 1, zaméfené na
vytvareni metodickych nastroju pro
podporu narodnich pfistupl k
implementaci uziti referencniho
ramce.

Jako soucast implementace
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http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
opatfeni byly na narodni arovni
ustaveny struktury, jejichz
vytvorfeni pfedpokladaji schvalena
doporuceni Evropského
parlamentu a Rady: (a)
Koordina&ni centrum EQF (MSMT,
NUV 2008), (b) Koordina&ni
centrum pro ECVET (MSMT, NUV
2012), (c) Narodni referen¢ni bod
pro zajistovani kvality odborného
vzdélavani v Ceské republice
(MSMT, CSI, NUV 2010).
Ad 4)Propojeni PK se systémem
rekvalifikacemi (2012, MSMT v
ramci IPn NSK2).
= opatfeni ke zlepSeni Castecné Strategicky ramec: Strategie
pfiméfenosti vzdélavani a celozivotniho ugeni CR (usneseni
odborné pfipravy z hlediska vlady €. 761/2007) a jeji
trhu prace a k jejich implementacni plan obsahuje: 1.
pfizpUsobeni potfebam opatfeni spojené s implementaci
uréenych cilovych skupin EQF, 2. opatfeni spojena rozvojem
(napfiklad mladych lidi procesu uznavani, 3. opatfeni na
ucastnicich se odborného podporu rozvoje DV, 4. vytvafeni
vzdélavani, dospélych, systémového prostfedi pro rozvoj
rodi¢l vracejicich se na trh DV,5. opatfeni spojené s
prace, pracovnikl s nizkou implementaci ECVET a EQAVET.
kvalifikaci aa Starél’cho Dale: DIOUhOdOby zamér
pracovniku, migrantu a vzdélavani a vzdélavaci soustavy
Jinych znevyhodnénych 2011-2015: Hlavni smér A.5.10 -
skupin, zejména osob se A.5.12 - Zajistovani kvality
zdravotnim postizenim). odborného vzdélavani v souvislosti
s evropskymi aktivitami a
iniciativami.
10.4 Existence | OP VVV, PO3 | Casteéné Vnitrostatni nebo regionalni Castetné AkEni plan na podporu odborného || Soucasné strategické dokumenty jsou platné do
vnitrostatniho |- Rovny strategicky ramec politiky vzdélavani (APOV) 2008-2015, na | roku 2015. Po schvaleni vladou vstoupi v platnost
nebo pfistup ke zaméfené na kvality a ucinnosti zakladé usneseni viady Ceské Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020, ktera je
reaionalnih kvalitnimu systému odborného vzdélavani a republiky ze dne 16. prosince 2008 [ jako stfeSni strategie postavena na principu
gionalniho o s . 7 s . v ; o ; Ny
L predskolnimu, pfipravy v mezich ¢lanku 165 €. 1586, vyhodnoceni a aktualizace | celozivotniho uceni.
stratagického primarnimu a Smlouvy o fungovani EU opatfeni vlada schvalila na svém
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Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
ramce politiky | sekundarnimu obsahuje tyto opatfeni: jednani 9. ledna 2013 (usneseni www.vzdelavani2020.cz)
zaméfené na | vzdélavani viady ¢. 8/2013). V souvislosti s pfipravou podminek a s postupnym
zvy$ovani, OP VVV, PO2 http:/databaze- zavadénim ECVET v zemich Evropské unie
kvality a - Rozvoj strategie.cz/cz/msmt/strategie/aken | schvalilo MSMT material Zavadéni Evropského
uéinnosti vysokych kol i-plan-podpory-odborneho- systému kreditll pro odborné vzdélavani a pfipravu
systému a Iid§!<ych vzdelavani-2008 (ECVET) v Ceské republice (10. 4. 2012 pod ¢j.
odborného zdrojt pro Strategie celozivotniho ugeni GR || MSMT — 8605/2012-2/NUV).
vzdélavani a vyzkum a (usneseni vlady €. 761/2007) a jeji | http://www.nuov.cz/uploads/ECVET a EQF 4 _6/In
pHpravy v VYVO). implementaéni plan formacni_materialy k ECVET/Priprava_zavadeni
mezich &lanku http:/databaze- ECVET v CR.pdf
165 Smlouvy o str_ateqie.c_z/cz/_msmt/str_ateqie/strat Schvalena narodni strategie zavadéni je spojena s
fungovani EU egie-celozivotniho-uceni-cr-2007- || podporou dostupnosti kvalifikaci ziskavanych v
’ 2015 pocate€nim i v dal§im vzdélavani.
Dale: Dlouhodoby zamér Pro pocatec¢ni vzdélavani je a bude potencial
vzdélavani a vzdélavaci soustavy || ECVET vyuzit k zatraktivnéni odborného
2011-2015: Hlavni smér A.5.10 - vzdélavani, zejména technického zaméreni, a k
A.5.12 - Zajistovani kvality podpofe jeho kvality. Hlavnim prostfedkem je
odborného vzdélavani v souvislosti || podpora uéebnich mobilit Zakud. A to nejen
s evropskymi aktivitami a mezinarodnich, ale i vnitrostatnich, které mohou
iniciativami. mit podobu praktického vyu€ovani zaka stfednich
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skol || Sko! ve firmach.
stvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-
vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-
soustavy-
1?highlightWords=dlouhodob%C3
%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
= ke zvySovani vyznamu Castetné AkEni plan na podporu odborného || Schvaleni novely Skolského zakona k zavedeni

systému vzdélavani a
odborné pfipravy pro trh
prace v Uzké spolupraci s
pFisluSnymi zu&astnénymi
stranami, atoi
prostfednictvim mechanism(
pro pfedvidani dovednosti,
uzpusobeni osnov a
vytvoreni a rozvoje ucebnich
systémul zamérfenych na
praxi v jejich riiznych

vzdélavani 2008 - 2015, nova
opatfeni 2013 - 2015: Hlavni cile:
I1. Upravami vzdélavacich
program( a procesu ukon€ovani
vzdélavani v oborech stfedniho
vzdélani dosahnout Upinou
prostupnost vzdélavaci soustavy
mezi jednotlivymi stupni stfedniho
vzdélani a vytvofit podminky pro
dalSi zkvalitnéni urovné stfedniho
vzdélavani.

povinnosti pro Skoly konat zavérecnou zkousku v
oborech poskytujicich stfedni vzdélani s vyuénim
listem se oCekava v roce 2014.

Modelové naplfiovani schvalenych zaméra
zajistuje projekt (IP-narodni) POSPOLU, jehoz
cilem je podpoiit spolupraci stfednich skol a firem v
oblasti odborného vzdélavani a ovéfit modely
spoluprace (vyuzivajici mimo jiné i prvki ECVET) a
na jejich zakladé formulovat i zobecriujici vystupy
do oblasti legislativy.
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http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/akcni-plan-podpory-odborneho-vzdelavani-2008
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://databaze-strategie.cz/cz/msmt/strategie/strategie-celozivotniho-uceni-cr-2007-2015
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/dlouhodoby-zamer-vzdelavani-a-rozvoje-vzdelavaci-soustavy-1?highlightWords=dlouhodob%C3%BD+z%C3%A1m%C4%9Br
http://www.vzdelavani2020.cz/
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf
http://www.nuov.cz/uploads/ECVET_a_EQF_4_6/Informacni_materialy_k_ECVET/Priprava_zavadeni_ECVET_v_CR.pdf

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
formach Projekt Novéa zavérecnd zkouska: || http://www.nuv.cz/pospolu
pyly nas'taveny r’ne'ch’anvlsmvy ’tvorby V celozivotnim uc€eni a v oblasti uznavani vysledk(
jednotného zadani zavérecnych uéeni sméfuje schvalena narodni strategie
zkouSek s ucasti odborniku k propojeni existujiciho a prostfednictvim Narodni
Z praxe. soustavy kvalifikaci (NSK) dotvareného
Planovani a realizace spoluprace kvalifikatniho systému s ECVET. To ma pfinést
stfednich Skol se zaméstnavateli — | pfidanou hodnotu zejména diky vyuzivani pfenosu
zavedeni dodatkd k SVP. Zamétuije || kreditu pro rozsifeni moZnosti postupného
se na vdechny uvedené aspekty ziskavani kvalifikaci a pro potfeby uznavani
v ramci dodatku - uzpusobeni vysledk( ugeni dosazenych v Ceské republice i v
osnov, praxe v realném pracovnim | zahranici.
prostfedi, evaluace Je Aktualng je pfipraven navrh postupu propojovani
pripravovano v re}mc[.prOJektu. NSK a ECVET, ktery respektuje schvalené a
Poqulu, k’tomu je pnpravve.:n : vyuzivané standardy profesnich kvalifikaci v NSK a
vzdélavaci program pro ucitele. || 17 aiich zakladé nebo na zakladé jejich sougasti
Povinnost zpracovat dodatky vymezuje jednotky vysledkd ugeni ECVET. Pilotni
k SVP bude zahrmuta do navrhu ovéfovani je pfipravovano ve dvou sektorech a
pro Iegls’,Iatlvnl opatrenl' na podporu uskuteéni se s podporou resortniho tkolu MSMT
spoluprace se SP na zavér (Koordinace aktivit oborovych skupin) a projektu
projektu 30.6.2015. (IP-narodni) Rozvoj a implementace NSK.
Vazba na trh prace je podporovana
i v modelech spoluprace
(POSPOLU), kde je doporugeno
vyuzivat profesni kvalifikace
(popisujici potfebné kompetence)
pfi koncipovani vzdélavacich
program( a jednotek vysledku
uceni — ECVET a jejich ovéfovani.
http://www.nuv.cz/pospolu
= ke zvySeni kvality a Castecné 2012 - MSMT schvdlilo (8. j. MSMT || PfestoZe v sou¢asné dobé explicitni ramec politiky

atraktivity vzdélavani a
odborné pfipravy
prostfednictvim vytvofeni
celostatniho systému
zajistovani kvality vzdélavani
a odborné pfipravy
(napfiklad v souladu s
evropskym referenénim
ramcem pro zajiStovani

— 8605/2012-2/NUV) material
Navrh zpusobu zavadéni ECVET v
Ceské republice.

V soucasné dobé za implementaci
EQAVET v CR zodpovida CSl a
NUV. Aktivni G&ast uvedenych
instituci pokra€uje i nadale v ramci
ginnosti sité¢ EQAVET - CSl se
podilela na €innosti pracovni

zamérené na kvalitu a ucinnost systéma OVP neni
stanoven, CR jiz nyni pouZivé v pogateénim a
dalSim odborném vzdélavani vdechny indikativni
deskriptory a indikatory, které jsou sou&asti
doporuceni o zavedeni EQAVET.

Pro koordinaci aktivit souvisejicich s postupnym
zavadénim ECVET v CR ustavilo MSMT
koordinacni centrum, jehoz jadrem je skupina
odborniki, ktefi zastupuji Skoly a jejich asociace,
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http://www.nuv.cz/pospolu
http://www.nuv.cz/pospolu

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
kvality v oblasti odborného skupiny &. 1, zaméfené na vyznamné podniky, organizace zaméstnavatel(l a
vzdélavani a pfipravy) a vytvareni metodickych nastroji pro ||zaméstnancu s celostatni plsobnosti, ministerstva,
provadéni nastroja pro podporu narodnich pfistupl k Skolské organy v krajich. Kromé podilu na
transparentnost a uznavani, implementaci uziti referen¢niho rozpracovavani strategickych zaméra MSMT je
napriklad evropsky systém ramce. jeho dal$im ukolem informacni a metodicka
krec!itg‘] pro odbvt’)rné Jako souéast implementace podpora véem tuz'emslsytn iz:thgnic':nim z’éjemcﬁr?
vzdélavani a pfipravu opatfeni byl srodni G . o ECVET z oblasti vzdélavani i vykonu prace, napf.
patfeni byly na narodni urovni M 9 p L
(ECVET). ustaveny struktury, jejichz feSitelim mezinarodnich projektt (LDV,
vytvoreni pfedpokladaji schvalena Erasmus-).
doporuceni Evropského Centrum podporuje mezinarodni aktivity v ramci
parlamentu a Rady: (a) struktur vytvofenych Evropskou komisi, je soucasti
Koordinaéni centrum EQF (MSMT, | mezinarodni sité a spolupracuje i s centry pro
NUV 2008), (b) Koordina&ni ostatni evropské nastroje (EQF, EQAVET,
centrum pro ECVET (MSMT, NUV [ Europass).
2012), (c) Narodni referenéni bod
pro zajistovani kvality odborného
vzdélavani v Ceské republice
(MSMT, CSI, NUV 2010).
V ramci Pospolu jsou ovéfovany
prvky ECVET a EQAVET. Jejich
vyuZiti je zapracovano do modelud
spoluprace pro vSechny skupiny
oborl vzdélani kategorie H. M, LO.
Doporuceni k vyuziti modell ve
Skolach bude soucasti opatfeni na
podporu spoluprace se SP na
zavér projektu 30.6.2015.
http://www.nuv.cz/pospolu
11. Existence |OP Z, PO 4 — | Casteéné Je zaveden a provadén ne
strategického | Efektivni strategicky politicky ramec pro
politického vefejna zvySovani administrativni )
ramce pro sprava ijcmno’stl verfajpych organd
R _ Clenskych statu a zlepSovani
posileni IROP, PO 3. o .
. . Dobra sprava Je!ICh do.\'/e’dn_ostl, ato
ucinnosti - ; nasledujicimi prvky:
_ . uzemi a
Verejne spravy | - efektivnéni . s N . . s L .
élenskych vefejnych . an’alyzg a str’ateglcke Castecné http://wva.mvcr.cz/clgnek/analvza- Analy’za aktu’alnlho stavu verejné spravy
statd, véetns instituci planovani pravnich, aktualniho-stavu-verejne- (schvalena vliadou v roce 2011) — obsahuje

organizacnich a/nebo

analytické vyhodnoceni zakladnich
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http://www.nuv.cz/pospolu
http://www.mvcr.cz/clanek/analyza-aktualniho-stavu-verejne-spravy.aspx
http://www.mvcr.cz/clanek/analyza-aktualniho-stavu-verejne-spravy.aspx

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

reformy
verejné
spravy.

proceduralnich reformnich
opatreni,

spravy.aspx

problematickych oblasti fungovani VS. Strategicky
ramec rozvoje verejné spravy Ceské republiky
2014+ (oCekavane predlozeni viadé 6/2014) a
Strategicky ramec rozvoje eGovernmentu 2014+
(oCekavané predlozeni viadé 6/2014)navazuji na
vypracovanou Analyzu aktualniho stavu vefejné
spravy.

Pro subjekty v ramci zakona o statni sluzbé (novela
zakona €. 218/2002 Sb.) bude feSeno &innosti
Generalniho feditelstvi statni sluzby a nasledné

v zavislosti na implementaci sluzebniho zakona do
subjektu.

= vyvoj systémd fizeni jakosti,

ne

Odkaz: bude doplnéno po
schvaleni Strategického ramce
rozvoje verejné spravy viadou
(Cerven 2014)

Obsazeno ve Strategickém ramci rozvoje verejné
spravy CR 2014+ (ptedloZeni vliadé 6/2014)

v navaznosti na Analyzu aktualniho stavu vefejné
spravy. Jedna se o problematiku feSenou v kapitole
.Kvalita ve vefejné spravé®.

Ve vztahu k samospravé - ta ma jiz rozpracovany
systém zavadéni metod kvality, existuje Cena
Ministerstva vnitra za kvalitu a inovaci v letech
2005 — 2013 (http://www.mvcr.cz/clanek/verejna-
sprava-podpora-zavadeni-kvality-ve-verejne-
sprave.aspx?g=Y2hudW09Mw%3D%3D).
Nej¢asté&jSimi modely zavadénimi na urovni
samosprav je CAF, Mistni agenda 21,
Benchmarking a ISO9001.

Ve vztahu ke statni spravé, je cilem CR

v programovém obdobi 2014 — 2020 zavést metody
kvality i do Ustfednich organu statni spravy, janapr.
CAF, hojné uzivany ze strany samosprav CR ale i
jinde v Evropé, a je rovnéz povazovany za relativné
jednoduchy a finanéné nejméné narocny..

Pro subjekty v ramci zakona o statni sluzbé (novela
zakona €. 218/2002 Sb.) bude feSeno &innosti
Generalniho feditelstvi statni sluzby) a nasledné

v zavislosti na implementaci sluzebniho zakona do
subjektu.

71



http://www.mvcr.cz/clanek/verejna-sprava-podpora-zavadeni-kvality-ve-verejne-sprave.aspx?q=Y2hudW09Mw%3D%3D
http://www.mvcr.cz/clanek/verejna-sprava-podpora-zavadeni-kvality-ve-verejne-sprave.aspx?q=Y2hudW09Mw%3D%3D
http://www.mvcr.cz/clanek/verejna-sprava-podpora-zavadeni-kvality-ve-verejne-sprave.aspx?q=Y2hudW09Mw%3D%3D

Prioritni osa | SpInéni
Piedb&sna nebo osy, ke | predbézné Splnéni
e kterym se podminky | Kritéria splnéni kritéria (ano / || Odkazy (u splnénych podminek) | Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
podminka (ano/ne ne/¢astecné)
vztahuje /castecné)
= integrovana opatfeni pro ne Odkaz: Strategicky ramec rozvoje eGovernmentu 2014+,
zjednoduseni a racionalizaci bude dopln&no po schvalent V této strategii je feSena oblast dokoné&eni
spravnich postupd, .p X p i elektronizace, respektive Uplného elektronického
Strategickeho ramce rozvoje podani, ktera umozni FeSeni Fady Zivotnich situaci
eGovernmentu 2014+ vladou v oblasti zdravotnictvi, ob&anskych agend,
(Cerven 2014) socialniho pojisténi apod. neasistovanou formou
. Y napf. z domova, ¢i za vyuziti mobilnich aplikaci,
socdhli/aézléE?g:n%%%ngt?:tggického coz povede jednak ke zrychleni takového procesu,
. - L . jeho zjednoduSeni a zvySeni dostupnosti sluzby.
ramce rozvoje verejné spravy .
vladou (Serven 2014) Strategicky ramec rozvoje verejné spravy Ceské
republiky 2014+
StézZejni oblast této strategie tvofi strategicky cil -
Modernizace vefejné spravy, ktera je rozdélena na
dalsi tfi specifické cile, zabyvajici se oblasti:
Zpracovani procesnich modell vybranych agend
dle metodiky pro procesni modelovani ve vefejné
spravé; zavedeni standardu vybranych agend
vefejné spravy a Uprava jejich financovani;
zefektivnéni podplrnych a obsluznych agend
Ustfednich spravnich ufadud (snizovani byrokratické
zatéze a dalsi).
= vypracovani a provadéni Castecné Odkaz: Zakon upravujici postaveni zaméstnancl ve

strategii a politik v oblasti
lidskych zdrojl tykajicich se
hlavnich nedostatk
zjiSténych v této oblasti,

STATNI SLUZBA

zakon €. 218/2002 Sb., o sluzbé
statnich zaméstnancu ve spravnich
Uradech a o odménovani téchto
zaméstnancu a ostatnich
zaméstnancUll ve spravnich
ufadech (sluzebni zakon):

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=
&nr=218~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content

V sou€asné dobé probiha jeho
novela formou poslanecké
iniciativy. Je planovano, ze druhé
a treti ¢teni probéhne v Poslanecké

spravnich ufadech nikdy nevstoupil plné v u€innost.
Uginnost byla celkem pétkrat odlozena a MV, které
mélo tuto oblast v kompetenci, vypracovavalo
navrhy jednotné pravni Gpravy Gfednik(i USC a
zaméstnanct ve SU na soukromopravni bazi, ale
neuspésné. Nova vlada stanovila novelu 12 let
starého sluzebniho zakona za svou prioritu.
Kompetence nad jeji pfipravou byly pfesunuty

z MV na Ufad vlady. Prvnim &tenim prosla novela
v lednu 2014 T&. probihaji prace na jeho tvorbé
(odborné, legislativni i politické). Planuje se zalozit
Generalni feditelstvi statni sluzby jako metodicky,
kontrolni, koncepéni a koordinaéni organ (pasaze o
GRSS jsou t&. Gginné). Uginnost zakona bude
prostfednictvim pfechodného obdobi nastavena
jako nékolikafdzova — od jmenovani generalniho
feditele a statnich tajemnikd pfes jmenovani
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=&nr=218~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=&nr=218~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53485&fulltext=&nr=218~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

snémovné v ¢ervnu 2014.

Odkaz:
UZEMNIi SAMOSPRAVA

Zakon €. 312/2002 Sb., o
Ufednicich uzemnich
samospravnych celkll a o0 zméné
nékterych zakonu:

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=
&nr=312~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content

predstavenych (vedoucich zaméstnanctl) az po
vstup fadovych zaméstnanc( do statni sluzby.
V8echny relevantni metodiky a provadéci pfedpisy
konkretizujici a vykladajici sluzebni zakon stanovi
Generalni feditelstvi statni sluzby. Zakladnimi
principy je profesionalizace, depolitizace a
transparentnost statni sluzby prostfednictvim jasné
definovanych procesl Ffizeni, odménovani,
systemizace a personalni prace.

Zakon €. 312/2002 Sb. (ucinnost 1. 1. 2003) -
zkvalitfiuje vykon verejné spravy profesionalizaci
urednik(l uzemnich samospravnych celkll, omezuje
politicky subjektivismus v personalnich otazkach.
Upravuje pracovni pomér tfednikt USC a jejich
vzdélavani Hlava Il zakona se zabyva pracovnim
pomérem ufednika, tj. pfedpoklady pro vznik
pracovniho poméru Ufednika a pfedpoklady pro
jmenovani vedouciho ufadu.

Oblast lidskych zdrojli bude feSena i ve 3
Strategickém ramci rozvoje vefejné spravy Ceské
republiky 2014+.
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=&nr=312~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=&nr=312~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content
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http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=&nr=312~2F2002&part=&name=&rpp=15#local-content

Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

=  rozvoj dovednosti na vSech
urovnich profesionalni
hierarchie vefejnych organu;

Castecné

Odkaz:

http://portal.gov.cz/app/zakony/zak
onPar.jsp?idBiblio=53652&fulltext=

&nr=312~2F2002&part=&name=&r
pp=15#local-content

Predpokladem zajisténi, efektivniho vykonu vefejné
spravy v Uzemi je profesionalizace ufednikud
samosprav'! spoéivajici i ve vzdélavani. Zakon &.
312/2002 Sb. uklada afednikim povinnost
prohlubovat si kvalifikaci U¢asti na vzdélavani a
pfipravé a ovéreni zvlastni odborné zpusobilosti.

Novelizovany sluzebni zakon €. 218/2002 Sb. bude
zahrnovat oblast vzdélavani statnich zaméstnancu
(jednotny systém, slozeni Ufednické zkousky atd.)
s cilem depolitizovat a profesionalizovat statni
spravu a rovnéz ucinit profesni a kariérni rozvoj
transparentni. Oblast bude konkretizovana
provadécimi pfedpisy a metodikami Generalniho
feditelstvi statni sluzby. GR bude fungovat jako
metodicky, koncepéni, koordinaéni a kontrolni
organ také v oblasti vzdélavani zaméstnancu ve
sluzebnich (spravnich) ufadech.

*  vyvoj postupu a nastrojl pro
monitorovani a hodnoceni.

V rdmci pfipravovaného Strategického ramce
rozvoje verejné spravy Ceské republiky 2014+
(6/2014) — samostatna kapitola.

Soucasti oblasti snizovani byrokratické zatéze je i

11 Profesionalizaci se rozumi zvySené naroky na jejich odbornost, stanoveni povinnosti odpovidajicich charakteru jejich prace a poskytnuti zaruk a kompenzaci, které by vyvaZzovaly rozsifené naroky a povinnosti.
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Predbézna
podminka

Prioritni osa
nebo osy, ke
kterym se
podminka
vztahuje

Splnéni
predbézné
podminky
(ano/ne
/castecné)

Kritéria spInéni

Splnéni
kritéria (ano /
ne/¢astecné)

Odkazy (u splnénych podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

oblast hodnoceni dopadd regulace — RIA,
predevSim RIA ex post. CR pouziva také
Corruption impact assessment (CIA).

Strategicky ramec rozvoje eGovernmentu 2014+
(6/2014)

Zakon €. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich
samospravnych celk(l a o zméné nékterych
zakon, ze dne 13. €ervna 2002, fesSi monitorovaci
a evaluacni kapacity vykonu vefejné spravy pouze
diléim zplsobem.

Oblast statni spravy bude upravena novelou
sluzebniho zakona, resp. provadécimi pfedpisy a
metodikami Generalniho feditelstvi statni sluzby.
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IB/ Vymezeni aplikovatelnych TEMATICKYCH piedbéznych podminek (ENRF) a jejich pInéni na narodni trovni

Aplikovat | Y PFipadé . o )
Predbézna podminka elné (Ano neapllko_vateln P”O'.”ta Femelinfzieliz alithe (4 Zhodnoceni splnéni kritérii Datu'm' Odkaz
osti, Unie Ne) splnéni
/ Ne) 0 et
oduvodnéni
Zfizeni viceletého narodniho Ano L . » /httjpb{(é)/(\;\:;?)l/miglgé
strategického planu pro VNSPA se pfedava EK nejpozdéji ke tzce/o -

P 3. e D -
akvakulturu, uvedeného ano 2 Dnhe $| 3. 2014 byI'VN|S'ZA CR & dni predani OP 5.3.2014 | program-rybarstvi-
v €lanku 34 [nafizeni sohvalen ushesenim viady i ¢. OP obsahuje informace o dopliikovosti o -obdobi-1/sea-

Ena AEe LA i 132. VNSPA bude predlozen EK na-obdoDbi-l/sea-
0 spolec¢né rybarské politice] e s VNSPA ; i
spolu s OP Rybafstvi 2014 — 2020. vicelety-narodni-
do roku 2014 strategicky-plan/
strategicky-plan/
Spravni kapacita: je k dispozici
Zg;iar;glvz?p?gtg dl:'a?io:n:tjgr:rl\u Pfesna kritéria pro vnitrozemské staty
Unie pro kgntrolu insp):ekce a Ano. nejsou znama, nicmeéné dle vyjadieni
A ' . ) L o EK by se mélo jednat o popis 31.12.201
vynucovani stanovenéhov Ano 1.2,3 | Popis spravni kapacity je soucasného stavu v oblasti 3
Clanku 36 [nafizeni o spolecné vypracovan. sledovatelnosti produktt rybolovu a
rybarské politice] a dale akvakultur
upresnéného v narizeni Rady y
(ES) €. 1224/2009
Spravni kapacita: je k dispozici Ex-ante
spravni kapacita pro dosazeni kondicionalita
souladu s pozadavky na udaje neni relevantni
L . Ne 1,2,3
pro fizeni rybolovu stanovené pro
v €lanku 25 nafrizeni o SRP a vhitrozemské
€lanku 4 narizeni 199/2008 staty.
Ex-ante
i . kondicionalita
Zprava o kapacité byla neni relevantni
predlozena v souladu s Ne pro sladkovodni 1

¢lankem 22 [nafizeni o
spolec¢né rybarské politice].

akvakulturu, vaze
se k fizeni
rybolovné
kapacity
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http://portal.mze.cz/public/web/mze/dotace/operacni-program-rybarstvi-na-obdobi-1/sea-vicelety-narodni-strategicky-plan/
http://portal.mze.cz/public/web/mze/dotace/operacni-program-rybarstvi-na-obdobi-1/sea-vicelety-narodni-strategicky-plan/
http://portal.mze.cz/public/web/mze/dotace/operacni-program-rybarstvi-na-obdobi-1/sea-vicelety-narodni-strategicky-plan/
http://portal.mze.cz/public/web/mze/dotace/operacni-program-rybarstvi-na-obdobi-1/sea-vicelety-narodni-strategicky-plan/
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IC/ Vymezeni aplikovatelnych OBECNYCH predbéznych podminek a jejich pInéni na narodni Grovni

Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Spinéni

predbézna ke kter)'m; predbézné kritéria Odkazy (u

podminka se podminky Kritéria splnéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni podminka (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni vztahuje |¢astecné) ¢né)

1. Uplatnitelnos |Ano. Ustanoveni v souladu s |ano http://www.ochrance |Vefejny ochrance prav byl na zakladé antidiskriminaéniho zakona povéfen roli narodniho
Existence |tbude institucionalnim a .cz/en/discrimination |t&lesa pro rovné zachazeni a ochrany pfed diskriminaci v souladu s unijnim pravem.
administrati |dokladovana L pravnim ramcem / Ochrance pfispiva k prosazovani prava na rovné zachazeni se vSemi osobami bez ohledu
vni kapacity v relevantnic (plne’nl' ¢lenskych h statu za na jejich rasu nebo etnicky plvod, narodnost, pohlavi, sexualni orientaci, vék, zdravotni
pro h prc;)blvhva . ucelem zapojeni _ postizeni, nabozenské vyznani, viru nebo svétovy nazor a za tim ucelem poskytuje
provadéni a programech [Prubézné a  |sybjektii odpovédnych http://www.vlada.cz/ |metodickou pomoc obétem diskriminace pfi podavani navrhi na zahajeni fizeni z davodu
uplatiovani budq za prosazovani rovného cz/ppov/zmocnenec |diskriminace, provadi vyzkum, zvefejiiuje zpravy a vydava doporuéeni k otazkam
pravnich proplhat PO |zachazeni se véemi -vlady-pro-lidska-  |souvisejicim s diskriminaci, zajistuje vyménu dostupnych informaci s pfislusnymi
pFedpist a celé . |osobami v ramei priva/orqanlzace- evropskymi subjekty.
politiky Unie ggz%sirg%\ﬁ_ pripravy a prVO\;acvjenl %nizaee- Platné a u&inné pravni predpisy véak ochranci neukladaji povinnost pinit roli
v oblasti 2020) programu, vcetne p_g—sekce-lidskych-prav- konzultaéniho &i vzdélavaciho organu pro fidici organy statni spravy v oblasti
boje proti poskytovani 107606/ nediskriminace. Ochrance je na moci vykonné zcela nezavisly a z vykonu své funkce
diskriminaci f:\:ra]g:t??/t\lfla':/ngitaZkaCh = odpovédny pouze Poslanecké snémovné Parlamentu CR.
}'o':";gaggl ginnosti tykajicich se S ohledem na tuto skute€nost pfevaznou ¢ast ukold vztahujicich se k pouzitelné

fondu ESI;

predbézné podmince ,Existence administrativni kapacity pro implementaci a aplikaci
evropského antidiskriminaéniho prava a politiky v oblasti ESI fondtl zajistuje Utad viady —
Sekce pro lidska prava, podfizena ministrovi pro lidska prava, rovné pfilezitosti a
legislativu a to téZ v soudinnosti s gestory (RO) jednotlivych ESI fondt.

Veftejny ochrance prav s Uradem vlady Uzce spolupracuje na vyméné potfebnych
informaci a dostupnych poznatkU pfi posuzovani aktivit vztahujicich se k ESI fondiim
nejen za Ucelem pfedchazeni diskriminaci, ale i podpory rovného zachazeni s dot€enymi
subjekty a vyrovnani Sanci znevyhodnénych skupin. Je zaroven pfipraven spolupracovat i
s relevantnimi zastupci verejné spravy, odborniky z akademické obce, advokacie a
ob&anské spolecnosti.

Pro systematické zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
implementaci antidiskriminagniho prava a politiky v oblasti ESI fondd je kazdy RO povinen
urCit konkrétni kontaktni osobu, ktera se systematicky zabyva implementaci a aplikaci
antidiskriminacniho prava a problematiky rovnosti zen a muzl a zdravotné postizenych, je
odpovédna za koordinaci aktivit v této oblasti v ramci jednotlivych programu a tzce
spolupracuje s Uradem vlady — Sekci pro lidska prava a MPSV , kterym v pfipadé nutnosti
poskytuje konzultaéni a metodickou €innost na dozadani VOP.

Zastupce UV — Sekce pro lidska prava je zvan na platformy programt a nasledné po
schvaleni programu bude rovnéz zvan na Monitorovaci vybory jednotlivych program(.
Zaroven je ministr pro lidska prava, rovné pfilezitosti a legislativu ¢lenem Rady pro ESI
fondy. Zastupce Utadu vlady - Sekce pro lidska prava je rovnéZ zvan na jednani Pracovni
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http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.ochrance.cz/en/discrimination/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/zmocnenec-vlady-pro-lidska-prava/organizace-sekce-lp/organizace-sekce-lidskych-prav-107606/

Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Spinéni Splnéni

predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
skupiny pro pfFipravu dohody o partnerstvi. Zaroven se bude zastupce VOP ucastnit
monitorovacich vyborl k jednotlivym programlm a je rovnéz stalym hostem Rady pro
fondy.“
Specifické napliiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.
Opatfeni za ucelem ano Ve spolupraci Uradu viady — Sekce pro lidska prava a vefejného ochrénce prav jsou

vzdélavani
zaméstnancl organu
zapojenych do Fizeni a
kontroly fondd ESI v
oblasti pravnich
predpisu a politiky Unie
proti diskriminaci.

pfipraveny programy $koleni vSech relevantnich zaméstnancu k tématu rovného
zachazeni a zakazu diskriminace. PInéni tohoto kritéria jiz probiha a bude probihat
pribézné po celou dobu budouciho programového obdobi. Na poc¢atku programového
obdobi budou $koleni probihat intenzivné a pak priibézné podle potfeby v souvislosti

s ptichodem novych zaméstnanc(l a realizaci programil. Skolitelé jsou odbornici se
zkuSenostmi s tématem rovného zachazeni a boje proti diskriminaci. V ramci napiné
$koleni je v&novana zvlastni pozornost romské mensiné. Uréeni kontaktni pracovnici RO
jsou povinni spolupracovat s vefejnym ochrancem prav a Ufadem vlady — Sekci pro lidska
prava pfi ur€eni vhodného rozsahu a obsahu Skoleni.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni drovni proskoleni zaméstnancd implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, Sekce pro lidska prava UV zajistuje obsahovou
napln vzdélavani a lektorskeé zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoiji lidskych
zdrojl v programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013.

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkl na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci
programu

a jednim ze specifickych cild Metodického pokynu je vytvofeni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fond EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech
programd, fizeni a koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajiStuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancUl implementaéni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych program( a individualnich
vzdélavacich planu vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje

Vzdélavaci akce jsou priibézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani..
Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektll implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a
vesSkeré zalezitosti Systému vzdélavani pro programové obdobi 2014-2020 budou
projednavany na Pracovni skupiné Administrativni kapacita (pro programové obdobi
2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

2. Uplatniteln | Ano Ustanoveni v souladu s |ano http://www.ochrance |Vefejny ochrance prav byl na zakladé antidiskriminacniho zakona povéfen roli narodniho

Existence | ostbude (pInéni institucionalnim a .cz/en/discrimination |télesa pro rovné zachazeni a ochrany pfed diskriminaci v souladu s unijnim pravem.

administra | dokladova | probiha pravnim ramcem / Ochrance pfispiva k prosazovani prava na rovné zachazeni se vSemi osobami bez ohledu

tivni na prabézné a |Clenskych statl za na jejich rasu nebo etnicky plvod, narodnost, pohlavi, sexualni orientaci, vék, zdravotni

kapacity v relevantn | bude ucelem zapojeni postizeni, nabozenské vyznani, viru nebo svétovy nazor a za tim u€elem poskytuje

pro ich probihat po |subjekttl odpovédnych http://Www.mpsv.cz/ |metodickou pomoc ob&tem diskriminace pfi podavani navrhii na zahajeni fizeni z divodu

provadéni | programec | celé za rovnost mezi Zzenami €s/12152 diskriminace, provadi vyzkum, zvefejfiuje zpravy a vydava doporuceni k otdzkam

a h programov [a muzi v ramci pripravy souvisejicim s diskriminaci, zaji$tuje vyménu dostupnych informaci s pfislusnymi

uplatnova é obdobi a provadéni programu, evropskymi subjekty.

ni L, 2014- véetné pOS|§ytOV€:\nI’ , Platné a ucinné pravni pfedpisy v8ak ochranci neukladaji povinnost plinit roli

p[avnl_cfz 2020) poradepstw M 9tazkaph konzultaéniho &i vzdélavaciho organu pro fidici organy statni spravy v oblasti

predpisti a rovnosti mezi zenami a nediskriminace. Ochrance je na moci vykonné zcela nezavisly a z vykonu své funkce

politiky muZi v ramci Cinnosti odpovédny pouze Poslanecké snémovné Parlamentu CR.

Unie v tykajicich se fondu ESI;

oblasti S ohledem na tuto skute¢nost pfevaznou €ast ukolll vztahujicich se k pouzitelné

rovnosti pfedbézné podmince zajistuje MPSV, jakoZto vnitrostatni koordinator agendy rovnych

mezi pFileZitosti Zen a muzd, spolu s uréenymi kontaktnimi pracovniky RO jednotlivych ESI

Zenami a fondu.

vaii v Vefejny ochrance prav s MPSV Uzce spolupracuje za u¢elem vymény potfebnych

?rilzaﬁfé sl informaci a dostupnych poznatkii p¥i posuzovani aktivit vztahujicich se k ESI fondtim,

ondu

nejen za ucelem predchazeni diskriminaci zen ¢i muzu, ale i podpory rovného zachazeni
z hlediska pohlavi s dot€enymi subjekty a vyrovnani $anci znevyhodnénych skupin. Je
zaroven pfipraven spolupracovat i s relevantnimi zastupci/zastupkynémi verejné spravy,
odborniky z akademické obce, advokacie a ob&anské spolecnosti.

Pro systematické zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
implementaci rovnosti Zen a muzil a politiky v oblasti ESI fond( je RO povinen urgit
konkrétni kontaktni osobu v ramci jednotlivych RO, kter4 ma povinnost systematicky se
zabyvat implementaci a aplikaci prava rovnosti Zen a muzu, a odpovédnost za koordinaci
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Spinéni Splnéni

predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni dmink (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni podminxa |« ssteéng) &né)
vztahuje
aktivit v této oblasti a Uzce spolupracuje s MPSV — Sekci naméstka ministra pro EU,
mezinarodni spolupraci, socialni za¢lefiovani a rovné pfilezitosti.
Zastupce/zastupkyné MPSV je zvan na platformy program, jakozto vnitrostatni
koordinator agendy rovnych pfilezitosti Zen a muzu, a nasledné po schvaleni programt
bude rovnéz zvan na Monitorovaci vybory jednotlivych program(. Zastupce/zastupkyné
VOP se rovnéz bude G¢astnit monitorovacich vybor( a je stalym hostem Rady pro fondy.
Specifické napliiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.
Opatfeni za ucelem ano MMR-NOK zajistuje na horizontalni drovni proskoleni zaméstnanct implementujicich

vzdélavani
zaméstnancl organu
zapojenych do fizeni a
kontroly fondd ESI v
oblasti pravnich
predpisu a politiky Unie
tykajicich se rovnosti
mezi Zenami a muzi a
zohledfiovani rovnosti
mezi Zenami a muzi.

fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MPSV zajistuje obsahovou napln vzdélavani a
lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoji lidskych
zdroju v programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013.

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkl na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych ginnosti pfi implementaci
program{

a jednim ze specifickych cili Metodického pokynu je vytvorfeni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fond EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech
programd, fizeni a koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancU implementacni struktury v navaznosti na potieby jejich
odborného ristu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programa a individualnich
vzdeélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani .

Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby Géastnikl
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U¢astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani .

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektll implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajiSténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni podminka (ano/ne ne/éaste podminek)
arovni vztahuje |éastecné) c¢né)
programove obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné Administrativni
kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).
3. Uplatniteln | Ano Opatfeni v souladus |ano http://www.vlada.cz/ |Pfevaznou ¢ast Ukolu vztahujicich se k pouZzitelné pfedbézné podmince zajistuje MPSV v
Existence | ostbude (pInéni institucionalnim a cz/ppov/vvzpo/doku |Uzké spolupraci s Viadnim vyborem pro zdravotné postiZzené ob&any spolu s uréenymi
adm'inistra dokladova probiha pravnim ramcem menty/narodni-plan- [kontaktnimi pracovniky RO jednotlivych ESI fondu.
tivni na pribazng a |Clenskych statd pro vytvareni-rovnych- - |\/ereiny ochrance prav s MPSV a s Viadnim vyborem pro zdravotné postizené ob&any
kapac’:lty k v relevantn bude kon;ult?C| a zapojeni prilezitosti-pro- uzce spolupracuje a vymériuji si potfebné informace a dostupné poznatky pfi posuzovani
provadeéni | ich probihat po |SuPiektu odpovednych 050by-s6- aktivit vztahujicich se k ESI fondum.
a programec | ..a za ochranu prav zdravotnim- L o . o . o
uplatiova | h programoy |2dravotné postizenych postizenim-na- Pro systematické zajisténi a posileni administrativni kapacity pro efektivni aplikaci a
ni Umluvy < obdobi |0SOb nebo organizaci je obdobi-2010---2014- |mplemen'taC| .L.Jmluvy.v’oblgstl ESI ff)ndu ma RQ povinnost urcit konl’(re'tpl kontaktni ]
OSN o € obdo zastupuijicich a 70026/ osobu v ramci jednotlivych RO, ktera se povinné a systematicky zabyva implementaci a
pravech gg%g) ostatnich pfislugnych aplikaci prava zdravotné postiZzenych, je odpovédna za koordinaci aktivit v této oblasti a
osob se zucastnénych stran do uzce spolupracuje s MPSV a s Vladnim vyborem pro zdravotné postizené.
zdravotni pfipravy a provadeéni Zastupce MPSV a zastupce VlIadniho vyboru, pro zdravotné postizené je zvan na
m. programda; platformy program( a nasledné po schvaleni programu bude rovnéz zvan na Monitorovaci
postizeni vybory jednotlivych program(. Zastupce VOP se rovnéz bude G¢astnit monitorovacich
m vyboru a je stalym hostem Rady pro fondy.
(UNCRPD) . - . N
v oblasti Zaroven je povéfeny zastupce MPSV ¢lenem Rady pro ESI fondy.
fondt ESI Dale je vytvofen Narodni plan vytvareni rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim
v souladu postizenim na obdobi 2010 - 2014, kazdy rok je podavana vladé zprava o pInéni opatfeni.
S Na nasledujici 1éta bude vytvofen dalSi Narodni plan, s ohledem na programovaci obdobi,
rozhodnut tedy 2015-2020.
im Rady Specifické napliiovani v ramci programt je uvedeno ze strany Fidicich organu
2010/48/E v ramci kazdého z programa.

Opatreni pro vzdélavani
zaméstnancu organl
zapojenych do fizeni a
fondd ESI v oblasti
prava a politik EU a
¢lenskych statd
tykajicich se zdravotné
postizenych osob,
v€etné pfistupnosti a
praktického uplatiiovani
ustanoveni UNCRPD
provedenych v pravu

ano

http://www.vlada.cz/
cz/ppov/vvzpo/doku

menty/zprava-o-
plneni-opatreni-
narodniho-planu-
vytvareni-rovnych-
prilezitosti-pro-
0osoby-se-
zdravotnim-
postizenim-na-
obdobi-2010-2014-
v-roce-2012-

V ramci Narodniho planu vytvareni rovnych pfilezitosti pro osoby se zdravotnim
postizenim na obdobi 2010 - 2014, kazdy rok - zprava o plnéni opatfeni. Opatfeni —
vzdélavani zaméstnancl organt podilejicich se na Fizeni a kontrole ESI fondu je plnéno
jiz nyni.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni urovni proSkoleni zaméstnanct implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MPSV zajistuje obsahovou naplf vzdélavani a
lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoji lidskych
zdroju v programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013.

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkl na zajisténi
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http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/zprava-o-plneni-opatreni-narodniho-planu-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010-2014-v-roce-2012-110987/
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predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

Unie, pfipadné
¢lenskych statu;

110987/

kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cil(i Dohody o partnerstvi a jednotlivych ¢innosti pfi implementaci
program(

a jednim ze specifickych cili Metodického pokynu je vytvoreni systému vzdélavani
zameéstnancd, ktefi se podileji na implementaci fondd EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v Fidicich dokumentech
program, fizeni a koordinace DoP

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancl implementacni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cild jednotlivych program( a individualnich
vzdélavacich pland vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani .

Vzdélavaci akce jsou priibézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U¢astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani. .

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektl implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
programové obdobi 2014-2020 budou projednavany na Pracovni skupiné Administrativni
kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

Opatreni za U¢elem
sledovani provadéni
¢lanku 9 UNCRPD ve
vztahu k fondim ESI v
ramci pfipravy a
provadéni program.

ano

http://www.vlada.cz/
cz/ppov/vvzpo/doku
menty/narodni-plan-
vytvareni-rovnych-
prilezitosti-pro-
osoby-se-
zdravotnim-
postizenim-na-
obdobi-2010---2014-
70026/

VysSe uvedeny Narodni plan, obsahuje opatfeni k vyrovnavani pfileZitosti pro osoby se
zdravotnim postizenim. PInéni téchto opatfeni je kazdy rok hodnoceno. Narodni plan je
koncipovan dle jednotlivych ¢lankii CRPD a v kapitole ¢. 4 se pfimo vénuje PFistupnosti
staveb, dopravy a pfistupu k informacim. Na dalSi léta se bude vytvaret dalSi narodni plan
pro obdobi 2015-2020, ve kterém predpokladame, ze se pfistupnost opét promitne do
jedné z konkrétnich kapitol.

Pozadavky na pfistupnost vefejnych budov, a to jak novych, tak i rekonstruovanych
vyplyvaji pfedevsim ze stavebniho zakona (Zakon €. 183/2006 Sb., o Uzemnim planovani
a stavebnim fadu - stavebni zakon) a vyhlaSky o obecnych technickych pozadavcich
zabezpedujicich bezbariérové uzivani staveb (Vyhlaska €. 398/2009 Sb., o obecnych
technickych pozadavcich zabezpedujicich bezbariérové uzivani staveb). Pomér vozidel
ve vefejné dopraveé, kterd musi umoznovat pfepravu osob s omezenou schopnosti
pohybu a orientace vymezuje nafizeni vlady o stanoveni minimalnich hodnot a ukazatell
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http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/
http://www.vlada.cz/cz/ppov/vvzpo/dokumenty/narodni-plan-vytvareni-rovnych-prilezitosti-pro-osoby-se-zdravotnim-postizenim-na-obdobi-2010---2014-70026/

Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Splnéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria splnéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

p . podminka PN i
arovni vztahuje |éastecné) c¢né)

standard( kvality a bezpecnosti a o zpusobu jejich prokazovani v souvislosti s
poskytovanim vefejnych sluzeb v pfepravé cestujicich (Nafizeni vlady €. 63/2011 Sb. o
stanoveni minimalnich hodnot a ukazatell standardud kvality a bezpeénosti a o zplisobu
jejich prokazovani v souvislosti s poskytovanim vefejnych sluzeb v pfepravé cestujicich).
Na zakladé antidiskriminacniho zakona ( Zakon €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o
pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci a o zméné nékterych zakonu -
antidiskriminacni zakon, ve znéni zakona €. 89/2012 Sb.) jsou vSichni poskytovatelé
sluzeb uréenych verejnosti povinni pfijmout pfiméfena opatfeni pro osoby se zdravotnim
postizenim.
Opatreni k zajisténi toho, aby se s informacemi souvisejicimi s vykonem vefejné spravy
uverejiiovanymi zplisobem umozriujicim dalkovy pfistup mohly v nezbytném rozsahu
seznamit i osoby se zdravotnim postizenim, upravuje zakon o informacnich systémech
verejné spravy (Zakon ¢. 365/2000 Sb., o informaénich systémech vefejné spravy a o
zméné nékterych dalSich zakon() a vyhlaska o pfistupnosti (Vyhlaska ¢. 64/2008 Sb., o
formé uvefejfiovani informaci souvisejicich s vykonem verejné spravy prostrednictvim
webovych stranek pro osoby se zdravotnim postizenim - vyhlaska o pfistupnosti) vydana
k jeho provedeni.
Soucasna pravni Uprava tak jiz nyni poskytuje zaruky toho, Zze finanéni prostfedky z ESI
fondd nepovedou k podpore projektd, jejichz vystupy by byly pro osoby se zdravotnim
postizenim nepfistupné (v rozporu s ¢l. 9 CRPD).

4. VSechny ano — Opatfeni pro u¢inné ano http://www.portal-  |Pfevzata pravni Uprava EU do narodni legislativy - viz zakon €. 137/2006 Sb., o vefejnych

Existence | prioritni (pInéni uplatfiovani predpisl vz.cz/cs/Jak-na- zakazkach, a zakon €. 139/2006 Sb., o koncesnich smlouvach a koncesnim fizeni

opatreni osy vSech probiha Unie o vefejnych zadavani-verejnych- |(koncesni zakon), oba ve znéni pozdéjSich pfedpist. Od podzimu r. 2013 velmi intenzivné

pro program. pribézné a |zakazkach zakazek/Legislativa- |probiha pfiprava zcela nového zakona o vefejnych zakazkach (NZVZ) za ucelem

ucinné bude prostfednictvim a- provedeni pfeneseni obsahu tfi novych smérnic Evropského parlamentu a Rady

uplatnova probihat odpovidajicich Judikatura/Legislativ|2014/23/EU, 2014/24/EU a 2014/25/EU do pravniho fadu CR. Nad pfipravou NZVZ jiz

ni celé mechanism{, a/Narodni- probiha odpovidajici odborna diskuze. Vécna debata nad obsahem novych zadavacich

pravnich programov legislativa-aktualni- [smérnic a zpusobem jejich transpozice do vnitrostatniho pravniho fadu probiha v ramci

predpisu é obdobi a-uplne-zneni-z-(1) |jednani Kolegia pro vefejné investovani, které ustavila ministryn& pro mistni rozvoj.

Unie o 2014 - o : Loy, P : x

vefejnych 2020) Pfijata novela zakona o vefejnych zakazkach (zakon ¢. 55/2012 Sb.),

zakazkach http://www.portal-  |byly pfijaty provadéci pravni predpisy k zakonu o vefejnych zakazkach (vyhlasky €.

v oblasti vz.cz/cs/Jak-na- 230/2012 Sb., 231/2012 Sb., 232/2012 Sb., 133/2012 Sh.).

fondt ESI. zadavani-verejnych-

zakazek/Metodiky-
stanoviska

Pfipraveno a uvefejnéno zakonné opatfeni senatu €. 341/2013 Sb.

Prabézné jsou identifikovana pravidla, ktera jsou v praxi velmi komplikované aplikovatelna
(vyhodnocovani ucinnych novel zakona o vefejnych zakazkach).

Byl vytvofen a uvefejnén katalog vzorovych zadavacich dokumentaci.
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http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska

Pouzitelna
predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

http://www.portal-
vz.cz/cs/Jak-na-

zadavani-verejnych-
zakazek/Metodiky-
stanoviska/Stanovis
ka/Stanoviska-

expertni-skupiny-
MMR-k-ZVZ

http://www.portal-
vz.cz/cs/Aktuality

http://www.struktural
ni-
fondy.cz/cs/Fondy-
EU/Narodni-organ-
ro-
koordinaci/Dokumen

ty
http://mmr.cz/cs/Min
isterstvo/Ministerstv
o/Pro-
media/Tiskove-
zpravy/2014/Zakon-
o-verejnych-
zakazkach-
pripravuje-siroke-
kole

Byly aktualizovany a uvefejnény Zavazné postupy pro zadavani zakazek
spolufinancovanych ze zdroju EU, nespadajicich pod aplikaci zakona €. 137/2006 Sb., o
vefejnych zakazkach, v programovém obdobi 2007 — 2013.

byl pfipraven a uvefejnén Metodicky pokyn pro oblast zadavani zakazek pro programove
obdobi 2014 - 2020 (UV CR ze dne 15. ledna 2014 ¢. 44);

Byla pfipravena a uvefejnéna (narodni) metodika zadavani vefejnych zakazek obsahujici
také metodiku zadavani vefejnych zakazek malého rozsahu.

Pfipravena a uvefejnéna dil¢i metodicka stanoviska / doporuc¢eni expertni skupiny MMR
k zakonu o vefejnych zakazkach.

Probihaji diskuze s odbornou vefejnosti o navrhovanych zménach narodnich pravidel pro
zadavani vefejnych zakazek;

Gestor zakona o verejnych zakazkach vede a pouziva vlastni interni databazi
vyfizovanych pfipadu, ktera obsahuje v§echny zadosti o vyklad pravnich pfedpisu

k zadavani verejnych zakazek doruc¢ené od subjektt implementaénich struktur programi
z pfedchoziho (2007 - 2013) a nynéjSiho (2014 - 2020) programového obdobi. Tato
databaze je nevefejna a gestor ji hodla upravit. Databaze slouzi gestorovi kromé jiného
ke shromazdovani opakujicich se a vyznamnych pfipadd, resp. k identifikaci

zadavani vefejnych zakazek. Shromazdéna data jsou podkladem pro aktualizaci
legislativy, metodickych dokumentd, planovani vzdélavacich aktivit a poskytovani pravni
pomoci a konzultaci.

Gestor pfipravuje Upravu Info-fora na Portalu o vefejnych zakazkach a koncesich.

V CR je od r. 1996 zfizen UFad pro ochranu hospodarské soutéze (UOHS). UOHS vytvafi
podminky pro podporu a ochranu hospodarské soutéze, vykonava dohled pfi zadavani
vefejnych zakazek a vykonava dalsi plisobnosti stanovené zvlastnimi zakony. Ve vztahu
k predb&zné podmince B.4 UOHS konkrétné zejména dohlizi na zadavani vefejnych
zakazek a koncesi, €imz zajiStuje vétsi transparentnost pfi vynakladani vefejnych
prostfedku, pfezkoumava ukony zadavatell vefejnych zakazek, provadi kontroly

u zadavatell a podili se na tvorbé a Gpravach legislativy tykajici se vefejnych zakazek

a koncesi. UOHS je rovnéz &inny v oblasti vzd&lavani adresattl zakona o vefejnych
zakazkach. UOHS uvefejfiuje na své webové strance sbirky rozhodnuti, vykladova
stanoviska, metodiky a aktuality z vefejnych zakazek. Utad pro ochranu hospodarské
soutéze uverejiiuje na své webové strance sbirky rozhodnuti, vykladova stanoviska,
metodiky a aktuality z vefejnych zakazek.

Relevantni poskytovatelé dotaci provadi ex-ante a jiné kontroly zadavacich fizeni
k vefejnym zakazkam.

Specifické naplfiovani v ramci programti je ze strany fidicich organti uvedeno
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http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Stanoviska/Stanoviska-expertni-skupiny-MMR-k-ZVZ
http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality
http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Narodni-organ-pro-koordinaci/Dokumenty
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole
http://mmr.cz/cs/Ministerstvo/Ministerstvo/Pro-media/Tiskove-zpravy/2014/Zakon-o-verejnych-zakazkach-pripravuje-siroke-kole

Prioritni osa

Pouzitelna nebo o0s Spinéni Splnéni

predbézna ke kte r):] predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
v ramci kazdého z programa.
Opatieni, jez zajiStuji  |ano http://www.portal-  |byla pfijata tzv. transparentni novela zakona o vefejnych zakazkach (zakon &. 55/2012

transparentni postupy
zadavani vefejnych
zakazek.

vz.cz/cs/Jak-na-
zadavani-verejnych-
zakazek/Leqislativa-
a_
Judikatura/Legislativ
a/Narodni-
leqgislativa-aktualni-
a-uplne-zneni-z-(1)

http://www.portal-
vz.cz/cs/Jak-na-

zadavani-verejnych-
zakazek/Metodiky-
stanoviska/Metodick
e-pokyny
http://www.vestnikve

reinychzakazek.cz/

http://www.portal-
vz.cz/cs/Aktuality/Inf

ormace-k-postupu-
pri-uverejnovani-v-

Sh.);

byly vypracovany provadéci pravni predpisy k zakonu o vefejnych zakézkach a metodické
dokumenty jako pomucky pro aplikaci novych povinnosti

(napf. metodika zadavani vefejnych zakazek;
metodické stanovisko vytvofené k pfiloze vyhlasky €. 9/2011 Sb;

metodika k vyhlasce 133/2012 Sb. o uvefejiiovani vyhlaseni pro Uucely zakona o verejnych
zakazkach a nalezitostech profilu zadavatele);

pfipravena a uvefejnéna informace k postupu pfi uvefejfiovani v souvislosti s technickou
novelou zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach

aktualizovana Metodika k vyhlasce o uverejhovani vyhlaseni pro ucely zakona o
vefejnych zakazkach a nalezitostech profilu zadavatele (4¢innost od 1. 1. 2014);

zakladni data o vefejnych zakazkach jak ve Véstniku vefejnych zakazek, tak na profilech
zadavatele maji podobu strukturovanych dat — to znamena, Zze umozniuji pfipadnym
zadjemcum pomérné snadno automatizované ziskavat informace o vefejnych zakazkach
pro Ucely dal$iho zpracovani popf. kontroly. MMR opakované provéfovalo funkcionalitu
profilll zadavatele s ohledem na poskytovani dat ve strukturované podobé. Vysledky
téchto kontrol jsou adresné zasilany dot€enému zadavateli a zadavatel je vyzyvan

k napravé. V ISVZ je vytvofena aplikace k ovéreni funkcionality profilu zadavatele pro
poskytovani dat ve strukturované podobé.

souvislosti
Oduavodnéni vyznamnych vefejnych zakazek pfed zahajenim zadavaciho fizeni posuzuje
vlada CR;
déle je pred zahajenim jednani o uzavieni smlouvy na vefejnou zakazku viada CR
informovana o nadlimitnich vefejnych zakazkach v podrobnostech, které stanovi
Usneseni viady CR ze dne 10. dubna 2013 &. 246.
Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z program.
Opatreni pro odbornou |ano Poskytovani Opatreni jsou realizovana prabézné v zavislosti na aktualni potfebé (na vyzadani nebo
pfipravu a Sifeni konzultaci a pravni |z vlastni iniciativy) a situaci (nap¥. v dobé pfipravy zaméstnancl na aplikaci nové pfijatych
informaci pro podpory pravnich predpist apod.);
zaméstnance podilejici k zadavacim

se na provadéni fondi
ESI.

fizenim na verfejné
zakazky;

Za Ucelem koordinace a projednavani spole¢ného pribézného zajistovani pinéni
subkritérii pfedbé&zné podminky pracuji narodni organy v pracovni skupiné pfimo zfizené
pouze pro uvedeny U€el (Pracovni skupina k problematice vefejnych zakazek nebo také

85
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http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
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http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Legislativa-a-Judikatura/Legislativa/Narodni-legislativa-aktualni-a-uplne-zneni-z-(1)
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.portal-vz.cz/cs/Jak-na-zadavani-verejnych-zakazek/Metodiky-stanoviska/Metodicke-pokyny
http://www.vestnikverejnychzakazek.cz/
http://www.vestnikverejnychzakazek.cz/
http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality/Informace-k-postupu-pri-uverejnovani-v-souvislosti
http://www.portal-vz.cz/cs/Aktuality/Informace-k-postupu-pri-uverejnovani-v-souvislosti
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Pouzitelna
predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

SiFfeni vykladovych
stanovisek k aplikaci
zakona o vefejnych
zakazkach;

Pfiprava a odesilani
odpovédi na dotazy
k zadavani
vefejnych zakazek;

Ugast lektorti na
seminafich a
konferencich pro
zameéstnance
podilejici se na
provadéni fondu;

Realizace
vzdélavacich
seminaru k oblasti
vefejného zadavani
pro subjekty
implementacnich
struktur operacnich
programu a dalSich
struktur, které se
podili na
implementaci
NSRR;

Publikace ¢lankl k
oblasti vefejného
zadavani (napf.

v Casopisech
LVvefejné zakazky v
praxi“ nebo ,Pravni
rozhledy®);

Aktivni ucast

v pracovnich
skupinach, kde je
feSena problematika

jen PS Verejné zakazky), praci této skupiny fidi MMR CR, hlavnimi cili &innosti PS
Vefejné zakazky je zejména plnéni subkritérii tykajicich se odborné pfipravy, Sifeni
informaci a posileni spravni kapacity;

Gestor zakona o vefejnych zakazkach pfipravuje vzdélavaci seminare pro pfijemce
podpory a pro subjekty implementacnich struktur program a pocita také s tim, ze bude
ovérovat efektivitu vzdélavacich seminaru;

Gestor zakona o vefejnych zakazkach bude monitorovat vzdélavaci aktivity fidicich
organd;

Opatfeni jsou realizovana prabézné v zavislosti na aktualni potfebé (na vyzadani nebo

z vlastni iniciativy) a situaci (napf. v dobé pfipravy zaméstnancu na aplikaci noveé pfijatych
pravnich predpisu apod.) bude realizovano i v ramci Metodického pokynu k rozvoji
lidskych zdroji v programovém obdobi 2014-2020, ktery bude vydan jako usneseni viady.
VSechny oblasti Metodiky (tedy i odborna pfiprava resp. vzdélavani a nastaveni
administrativni kapacity) budou od r. 2014 projednavany na Pracovni skupiné
Administrativni kapacita.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni Grovni proskoleni zaméstnancu implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MMR OPVZK zajiStuje obsahovou napli
vzdélavani a lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoji lidskych
zdrojl v programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013.

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkl na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych €innosti pfi implementaci
programu

a jednim ze specifickych cild Metodického pokynu je vytvoreni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondi EU tak, aby odpovidal jejich
potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech programd, fizeni a
koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancl implementacéni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rastu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilt jednotlivych programa a individualnich
vzdélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani .

86




Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)

arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje

zadavani vefejnych |Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniku
zakazek ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).

Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na

webovych strankach Systému vzdélavani.
vz.czlcs/Spoluprace Reallzgc’e Systerrlu'vz'd(-,jlalvanl proplha na_zakalgde spoluprace MI\@R-NOPS se zasitu.p’)m
-a-vymena- (koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektt implementace, ktefi 2x rocné zasilaji
informaci/linfo- MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani pro
fiorum/Otazkj —a- progrgmové obdobi 2014’-2020 b'udou projednavany na Prac9v’ni’sI§upiné Administrativni
odpovedi kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR)..

Byly uskute¢nény tfi konference k pfipravovanym zménam v oblasti vefejného zadavani.
http://www.mmr.cz/c Sp(::-cifi_ckévna'plﬁovéni ' rérr:ci programu je uvedeno ze strany ridicich organt
s/Vereine- v ramci kazdého z programa.
zakazky/Verejne-
zakazky-a-

PPP/Informace-
Udalosti/Konference
-Pripravovane-
zmeny-v-oblasti-
verejneho
Opatreni k posileni ano Caste&né doplnéni  |Nové povinnosti stanovené zakonem o vefejnych zakazkach a vétsi podet vefejnych

spravni kapacity pro
provadéni a
uplatfiovani pravnich
predpisu Unie o

vefejnych zakéazkach.

pracovnikl na
pracovni pozice

v odboru prava
vefejnych zakazek a
koncesi na
Ministerstvu pro
mistni rozvoj CR

zakazek zadavanych podle zakona o vefejnych zakazkach si vyzadaly doplnéni
pracovnikl do Utvaru OPVZK na MMR.

Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z program.

V soucasné dobé je opatfeni ze strany RO napliiovano, bude kromé& jiného zaviset na
vyvoji a poCtu vyhlaSovanych vyzev.

Termin doplnéni spravnich kapacit bude u jednotlivych programi rozdilny. Je
predpokladano prabézné plnéni pocinaje od 1. pololeti 2014, rovnéz v zavislosti na
nabidce trhu prace. Problematika opatfeni, které se tyka spravnich kapacit, bude feSena
na nejbliz§im zasedani narodni Pracovni skupiny Vefejné zakazky, véetné aspekt, které
by mély byt vzaty na zfetel pfi volbé poctu kapacit. Pfi stanovovani konkrétnich opatfeni
jednotlivych fidicich organt bude zejména pfihlédnuto ke specifikim jednotlivych
program(, kterd maji dopad na pocet a slozZitost vefejnych zakazek, a tedy i na pocet
spravnich kapacit.
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http://www.mmr.cz/cs/Verejne-zakazky/Verejne-zakazky-a-PPP/Informace-Udalosti/Konference-Pripravovane-zmeny-v-oblasti-verejneho
http://www.mmr.cz/cs/Verejne-zakazky/Verejne-zakazky-a-PPP/Informace-Udalosti/Konference-Pripravovane-zmeny-v-oblasti-verejneho
http://www.mmr.cz/cs/Verejne-zakazky/Verejne-zakazky-a-PPP/Informace-Udalosti/Konference-Pripravovane-zmeny-v-oblasti-verejneho

Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni

predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u

podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

"R irodnt | podminka | oroe S| R

vztahuje

S. Uplatniteln | CasteCné — |Opatfeni pro ucinné  |Castecne gabkog S r2a1\/5é/2004 Ceska republika ma jiz od 1. 1. 2010 zfizeny centralni registr podpor malého rozsahu,

Existence | oStbude | (pinéni uplatnovani pravidel nél%’ter'c?h Vvztaha  |Ktery monitoruje vechny poskytnuté podpory malého rozsahu na Gzemi statu a byl zfizen

opatfeni dokladova | probiha ~|Unie pro vefejnou v oblaé/ti vefejng |22 Ucelem nepfekroGeni maximalniho stropu pro podporu de minimis za rozhodné obdobi

pro na prupgzne . podporu; odpory a 0 zméné tfi fiskalnich let poskytnutou jednomu pfijemci. Jeho existence je zakotvena ve

uéinné vrelevantn | v zavislosti gékgnayo odoofe |Vnitrostatnim pravnim Fadu konkrétné v zakoné ¢. 215/2004 Sb. K centralnimu registru

uplatiiova | €h na ) vyzkumu gvysoje existuje také Vyhlaska &. 465/2009 Sb. o udajich zaznamenavanych do centralniho

ni programec ,SijV3|0.V?n (http://Awww.uohs.cz/ registru. Centralni registr zahrnuje vSechny 4 nafizeni na podporu de minimis, tj. nafizeni

pravnich h i predpist cs/le.qislativ'a/veréin 1998/2006 (nové 1407/2013), nafizeni 360/2012, nafizeni 875/2007 (nové 1408/2013) a

predpisu EK) a-podpora.html) narizeni 1535/2007. Poskytovatel je povinen si pfed poskytnutim podpory malého

Unie pro ] rozsahu ovéfit v centralnim registru, zda poskytnutim podpory nedojde u daného pfijemce

vefejnou Vyhlaska ¢. k prekroceni limitu pro podporu de minimis a zaznamenat udaje o poskytnuté podpofe a o

podporu 456/2009 Sb. o pfijemci do centralniho registru ve Ihﬁté 5-ti pr_acovnich dnl ode dne poskytnuti dané

v oblasti adajich podpory. Nesplnéni vysSe uvedené povinnosti je povazovano za spravni delikt a

fondt ESI. zaznamenavanych poskytovatel za dgny sprévr)i Qellkt obdrzi pokut.u,. a_to. az do vVéﬂe 100 000 CZK..KontroIa
do centralniho nepfekro¢eni maximalniho limitu u podpor de minimis je tedy zajiSténa prostfednictvim
registru tohoto centralniho registru. Centralni registr podpor malého rozsahu ma také svou

Zakon €. 218/2000
Sb., o rozpoctovych
pravidlech a zméné
nékterych
souvisejicich
zakon( (ve znéni
pozdéjsich
predpisu)

Zakon €. 250/2000
Sb., o rozpoctovych
pravidlech
uzemnich rozpoctu
(ve znéni
pozdéjsich
predpisu)

Zakon ¢. 320/2001
Sh., o finanéni
kontrole ve vefejné
spravé a o zméné
nékterych zakonu
(ve znéni

verejnou verzi, ktera je k dispozici Siroké vefejnosti bez pfihlaSovacich udaju.
Poskytovatel ma povinnost poskytovat podporu v souladu s pravidly vefejné podpory
(v€etné pravidel kumulace), at jiz vnitrostatnimi, tak komunitarnimi.

Udaje o poskytnutych vetejnych podporach z ESI fondi budou souhrnné obsazeny

v monitorovacim systému MS2014+ (pfipadné na centralni webové strance, bude-li toto
ze strany EK vyZadovano). Systém MS2014+ pokryva Udaje od urovné pfijemcu,
poskytovatel (fidicich organt), az po platebni a certifikacni organ a je nasledné propojen
se systémem EK pro ESI fondy (SFC). MS2014+ slouzi k administraci vSech zadosti o
podporu z pfisluSnych operaénich programu a pro nové programové obdobi 2014-2020
bude rovnéz propojen s centralnim registrem de minimis - poskytovatelé tak budou
zadavat udaje pouze do jednoho systému, ze kterého se budou nasledné do centralniho
registru prenaset. Tento systém bude slouzit centralnimu koordinatorovi (MMR-NOK) k
monitoringu vefejné podpory poskytované na projekty spolufinancované z ESI fondu.

Postupy administrace projektl, kterymi je zajisténo dodrzovani pravidel kumulace, jsou
stanoveny v Fidici dokumentaci kazdého programu (napf. v opera¢nich manualech,
pracovnich postupech). V této dokumentaci jsou pfesné vymezeny ¢innosti a osoby za
jejich provadéni odpovédné. Sou€asné jsou pravidla kumulace detailné nastavena v
pfislusnych vyzvach, ve kterych fidici organy pfedpokladaji poskytovani vefejné podpory
a jeji kumulaci. K zajisténi plnéni podminky vyplyvajici z judikatury ve véci Deggendorf
musi pfed poskytnutim podpory Zadatel podepsat ¢estné prohlaseni, ze nema
nevyporadané financni zavazky (z jinych projektt nebo z rozhodnuti EK k navraceni
finan¢nich prostredku).
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Prioritni osa

Pouzitelna nebo osy Spinéni Splnéni
predbézna ke kte m predbézné kritéria Odkazy (u
podminka sery podminky Kritéria spInéni (ano / splnénych Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)
na narodni . (ano/ne ne/éaste podminek)
arovni | Podminka | teena) &né)
vztahuje
g?:g;ﬁ;‘;h Ustalena praxe je takova, Ze v pfipadé novelizace EK schvaleného programu nebo
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c/web/mze/farmar/re

gistr-podpor-de-
minimis/)

programu dle GBER, se poskytovatelé obraci na centralni koordinacni organy v oblasti
verejné podpory (UOHS, MZe), s Zadosti o konzultaci v dané véci. Koordinaéni organ
doporudi takovy postup, ktery respektuje pravidla vefejné podpory (napf. "pfeoznameni"
programu EK na zakladé GBER, realizace zjednoduSeného oznameni atp.).

Poskytovatelé se mohou na koordinacni organy v oblasti vefejné podpory obracet i
prabézné s dotazy, zdali opatfeni, které se chystaji poskytnout, zaklada vefejnou podporu
Ci nikoliv. Koordinacni organy se také v ramci mezirezortniho pfipominkového fizeni
vyjadfuji k pfedkladanym navrhlim pravnich pfedpist, kde analyzuji navrhované pravni
predpisy z pohledu pravidel vefejné podpory a davaji pfipominky, jak pravni pfedpis
upravit v souladu s pravidly vefejné podpory a doporu€uji poskytovateli v pfipadech, kdy
nelze vyuzit GBER, institut sluzeb obecného hospodaiského zajmu &i rezim de minimis,
provést notifikaci EK.

O vyuziti finanénich nastroji v programech nebylo doposud finalné rozhodnuto - pFislusné
fidici organy rozhodnou o jejich implementaci na zakladé ex-ante hodnoceni a nasledné
nastavi podrobné postupy administrace téchto projektd v fidici dokumentaci programu.
Poskytovatelé budou pfi nastavovani pravidel pro pouziti finan¢nich nastroji konzultovat
koordinacni organy v oblasti vefejné podpory, aby byla pravidla v souladu s pfedpisy pro
vefejnou podporu.

Vyzvy obsahujici podporu ve formé finan¢nich nastroji budou obsahovat podminky
stanovené pravidly pro VP. VSechny tyto vyzvy budou pfed vyhlaSenim kontrolovany.
Pravidla pro VP jsou se subjekty implementujicimi finanéni nastroje pravidelné
konzultovana. PFijemci podpory ve formé finan¢nich nastrojl jsou pfed jejim poskytnutim
povinni podepsat pravni akt, kde jsou taktéz pravidla pro VP uvedena a taktéz estné
prohladuji, Ze je jim zndm pravni ramec pro vefejnou podporu.

MMR-NOK jako centralni koordinator pfipravuje metodicky dokument pro oblast
finan¢nich nastroji v ESI fondech v programovém obdobi 2014-2020. Bylo vyhla$eno
vybérové fizeni na zpracovatele tohoto dokumentu, pfi¢emz jeho finalizace je
predpokladana v 2. poloviné r. 2014.

Dle vnitrostatniho zakona (zakon €. 215/2004 Sb.) je poskytovatel povinen bez
zbyte€ného odkladu ucinit veSkera nezbytna opatfeni k zajisténi splnéni povinnosti
navraceni podpory. Za tim u¢elem poskytovatel pfijemce neprodlené vyzve k navraceni
podpory; nevyplyva-li Ihata k navraceni nebo prozatimnimu navraceni vefejné podpory z
rozhodnuti Komise, poskytovatel Ihdtu zarover ve vyzvé stanovi. Po marném uplynuti
Ihty k navraceni nebo prozatimnimu navraceni vefejné podpory poskytovatel rozhodne o
jejim odnéti pfijemci podle zvlastniho vnitrostatniho pravniho pfedpisu, popfipadé, nelze-li
takto postupovat, poda proti pfijemci Zalobu u soudu. Za poruseni dané povinnosti se
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ulozi poskytovateli pokuta ve vysi do 1 000 000 K¢ (§8a odst. 3 pism. d) zakona ¢&.
215/2004 Sh.).

Pravidla pro finan¢ni kontrolu jsou stanovena v narodni legislativé. Zakladnim pfedpisem
pro vyuzivani prostfedkl statniho rozpoctu je zakon &. 218/2000 Sb. (tzv. rozpoctova
pravidla), na regionalni Urovni jsou tyto postupy oSetfeny zakonem €. 250/2000 Sb.
Oblast finan¢ni kontroly ve vefejné spravé je dale upravena zakonem €. 320/2001 Sb.
Tento zakon vymezuje uspofadani a rozsah finanéni kontroly vykonavané mezi organy
verejné spravy, mezi organy vefejné spravy a zadateli nebo pfijemci vefejné finanéni
podpory a uvnitf organa verejné spravy. Stanovi predmét, hlavni cile a zasady finanéni
kontroly.

Na Cerpani nelegalni i neslucitelné podpory se pohlizZi stejné jako na zneuziti dotace, coz
vyplyva pfimo z pravniho aktu o poskytnuti podpory. Navraceni zneuzitych prostfedkud
probiha v rezimu shodném pro v8echny pfipady zneuZiti prostfedku statniho rozpoctu, tj.
organ finan¢ni spravy uklada pfijemci odvod. Podrobné postupy pfi Setfeni a vymahani
nesrovnalosti (mezi néz se fadi i poskytnuti nelegalni nebo neslucitelné podpory) jsou
popsany v Metodice finanénich tokd a kontroly, kterou zpracovava Ministerstvo financi, a
ktera je zavazna pro v8echny fidici organy (MFTK pro programové obdobi 2014-2020 je v
realizaci). Poskytovatel je v pfipadé zjisténi nesrovnalosti povinen pfedat pfipad
bezodkladné pfislusnému organu finanéni spravy k dalSimu fizeni a tento organ finanéni
spravy nasledné vymaha neopravnéné nebo nelegalné poskytnutou podporu od pfijemce.
V pfipadé, ze se mu podporu vymoct nepodafi, pfeda pfipad k vyfeSeni pfisluSnému
soudu. Organy finanéni spravy vykonavaji svou ¢innost dle mistni pfislusnosti, imz je
zajisténa jejich dostatecna administrativni kapacita. Jsou zfizeny zakonem ¢&. 456/2011
Sb., o Finanéni spravé Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpist, ktery vymezuje
jejich kompetence a ¢innosti, a jejich Uzemni plsobnost je stanovena v § 8 tohoto
zakona.

Finanéni kontroly prostfedkd spolufinancovanych z ESI fond( jsou zajiStovany na vSech
urovnich implementace; strukturu fidicich a kontrolnich systému zavrsuji pfislusna
ministerstva s odpovédnosti Fidicich organt, MF s odpovédnosti platebniho organu a
odpovédnosti funkéné nezavislého utvaru auditorského typu (tzv. ,winding-up®), ktery na
zakladé vysledkd vSech provedenych auditll a kontrol zpracovava prohlaseni pfi ukonéeni
pomoci nebo projektu poZzadované EK prfed vyplacenim zavére¢né platby z fondd EU.

Povinnost a postupy pfi navraceni vefejné podpory jsou dale popsany v fidici
dokumentaci program( (manualy, podminky rozhodnuti, smlouvy apod.), ktera podléha
schvaleni centralnim koordinaénim organem (v tomto pfipadé MMR-NOK, jako
koordinator jednotného metodického prostredi).

Poskytovatel ma povinnost poskytovat podporu v souladu se vSemi pravidly vefejné
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podpory, at’ jiz vnitrostatnimi, ¢i unijnimi. Poskytovatel podpory, ktera podléha pravidliim
vefejné podpory, spolupracuje s centralnim koordinagnim organem (UOHS, MZe).
Koordinaéni organy nastavuji spolu s poskytovateli programy v souladu s konkrétnimi
pravnimi predpisy v oblasti pravidel vefejné podpory. Pfed pfijetim programu na
vnitrostatni urovni konzultuje poskytovatel nastaveni podminek programu s koordinanim
organem, aby byl zajiStén soulad s pravidly pro vefejnou podporu. Koordinani organ pfi
konzultacich k jednotlivym opatfenim podpory upozorfiuje poskytovatele na rizika spojena
s protipravné poskytnutou vefejnou podporou. Pfi realizaci programu provadi poskytovatel
pravidelné kontroly plnéni podminek programu. Tyto kontroly jsou vykonavany i ze strany
finan¢nich uradu.

V pfipadé program0 spolufinancovanych z ESI fondU se pfi jejich pFipraveé fidici organy
obraci rovnéz na koordinatora MMR-NOK, ktery zhodnocuje programy i naslednou fidici
dokumentaci (obsahujici podrobné nastaveni kontrol a administrace projektt) s ohledem
na soulad s pravidly vefejné podpory.

Kontroly projektli ze strany poskytovatele probihaji pfed poskytnutim dotace, jakoZz i

v pribéhu realizace projektu. Vyuzivany jsou kontrolni listy i ¢estné prohlaseni Zadatele.
Poskytovatelé zaznamenavaji a sleduji poskytnuté podpory v informaénim systému
MS2014+, pfipadné i ve svych internich informacnich systémech. Postupy pro
administraci vefejné podpory jsou nastaveny v fidici dokumentaci program( (manualy,
vyzvy, pfirucky pro pFijemce), v ramci které je nastaveno omezeni podpory v souladu

s mirou intensity podpory, je nastavena zpusobilost vydaji v ramci pfislusnych rezim(,
stanovena definice malych a stfednich podnik( a s tim souvisejici omezeni miry podpory
(dle velikosti podniku), pravidla podnikd poskytujicich sluzby obecného hospodarského
zajmu apod.

V pfipadé poskytovani podpor de minimis, tak jak je uvedeno vyse, ma CR od r. 2010
zfizen centralni registr podpor malého rozsahu. Poskytovatel je povinen si pfed
poskytnutim podpory malého rozsahu ovéfit v centralnim registru, zdali poskytnutim
podpory nedojde u daného pfijemce k prekro¢enim limitu pro podporu de minimis a
zaznamenat Udaje o poskytnuté podpore a o pfijemci do Centralniho registru v zakonem
stanovené Ihité (5 pracovnich dnud). Pfedmétna povinnost je také sankcionovana
kompetentnim centralnim koordinaénim organem (dle zakona €. 215/2004 Sb.)

PInéni oznamovacich povinnosti dle Nafizeni komise €. 659/1999 (resp. Nafizeni komise
€. 794/2004) a Rozhodnuti komise o pouziti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby
poskytované urcitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU) je koordinovano ze strany UOHS. UOHS vyzyva
poskytovatele podpory v dostate€ném ¢asovém predstihu k predlozeni udaji o podpore
poskytnuté na zakladé rozhodnuti 2012/21/EU, a to kazdé dva roky. Poskytovatelé maji
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povinnost predloZit Gdaje o stavajicich rezimech podpor za kalendarni rok UOHS
nejpozdéji do 30. dubna. NespInéni dané povinnosti je také dle zakona 215/2004 Sb.
povazovano za spravni delikt a je sankcionovano, az do vyse 300 000 CZK. Tyto udaje
UOHS nasledné zaznamenava do systému SARI, prostfednictvim kterého jsou v
elektronické podobé predany Komisi. V pfipadé velkych poskytovatell jsou Gdaje do
systému SARI zadavany pfimo a UOHS pouze provadi jejich kontrolu pred finalnim
odeslanim na EK. Tato &innost UOHS, jakoZ i povinnost poskytnuti podkladt ze strany
poskytovatelll je vymezena v zakoné ¢. 215/2004 Sb.

Na zakladé zakona ¢&. 215/2004 Sb. jsou poskytovatelé i pfijemci povinni predlozit
koordinaénimu organu na jeho pisemné vyzadani veskeré dokumenty a jiné informace
tykajici se vefejné podpory nebo programu verejné podpory. Nesplnéni dané povinnosti je
také dle zakona 215/2004 Sb. povazovano za spravni delikt a je sankcionovano, az do
vySe 300 000 CZK.

Udaje o poskytnutych vetejnych podporach z ESI fondi budou souhrnné obsazeny

v monitorovacim systému MS2014+ (pfipadné na centralni webové strance, bude-li toto
ze strany EK vyZzadovano), jak je popsano v ¢asti 1.1. MS2014+ nahradi v sou¢asném
obdobi pouzivany systém MSC2007 (véetné jednotlivych IS Monit7+, ¢imz dojde k
sjednoceni systém pfislusnych operaénich program, jakoz i k zjednodu$eni
administrace projektovych zadosti).

Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.

Opatreni pro odbornou
pfipravu a Sifeni
informaci pro

zaméstnance podilejici

se na provadéni fondu
ESI;

ano

www.uohs.cz/cs/ver

€[na-
podpora/akuality-z-
verejne-
podpory.html

http://www.vzdelava
ninsrr.cz/

www.strukturalni-
fondy.cz

V sougasnosti UOHS, jako centralni koordina&ni organ v oblasti vetejné podpory $koli
pribézné poskytovatele vefejné podpory (mistni organy, organy statni spravy, Fidici
organy) ¢i organy kontrolni, at jiz na zadost danych organt ¢i v ramci vlastni iniciativy.
Zpétna vazba danych Skoleni je vyhodnocovana na zakladé hodnoticich dotaznik(
$kolitele popf. $kolené instituce. V ramci danych skoleni se UOHS stale vice setkava s
konkrétnimi problémovymi dotazy v oblasti vefejné podpory, z €ehoz je mozné usuzovat
na zvy$eni povédomi mezi poskytovateli o dané problematice. UOHS také kazdoroéné
porada konferenci v oblasti vefejné podpory, ktera je zaméfena pfedevsim na aktualni
problematiku véetné vybranych pfipadu z rozhodovaci praxe EK v oblasti vefejné
podpory.

Na horizontalni drovni bude centralni Skoleni subjektl zapojenych do implementace ESI
fondl probihat prostfednictvim projektu z Opera¢niho programu Technicka pomoc v ramci
Systému vzdélavani, pfi¢emz obsahovou naplfi vzdélavani a kvalifikované lektory zajiStuji
centrélni koordinaéni organy (lektory jsou napf. i pracovnici UOHS). Cetnost koleni bude
zaviset na pozadavcich jednotlivych subjekttd nebo na uvazeni centralnich organu (napf.
potfeba z dlvodu aktualizace informaci, pfijeti novych pfedpisll ze stran EK). Oblast
vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoiji lidskych zdroji v
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programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013. Obecnym cilem
Metodického pokynu je nastaveni jednotnych pozadavkud na zajisténi kvalitni
administrativni kapacity podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych
¢innosti pfi implementaci programl a jednim ze specifickych cild Metodického pokynu je
vytvoreni systému vzdélavani zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondt EU
tak, aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich
dokumentech program, fizeni a koordinace DoP, a zajistil podminky pro prosazovani
principu transparentnosti a protikorup&niho jednani. Vzdélavani zajistuje podminky pro
stabilizaci a motivaci zaméstnanc(l implementacéni struktury v navaznosti na potfeby jejich
odborného rastu a zvySovani znalosti a dovednosti. Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji
od cilt jednotlivych programu a individualnich vzdélavacich planud vytvarenych pfi
hodnoceni zaméstnancl. Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych
strankach Systému vzdélavaniu. Vzdélavaci akce jsou prabézné vyhodnocovany na
zakladé zpétné vazby ucastnikd ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniki (s
cilem optimalizovat efektivitu). Prezentace ze vzdélavacich akci jsou u¢astnikim dale k
dispozici v e-knihovné na webovych strankach Systému vzdélavani.Realizace Systému
vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci (koordinatory
vzdélavani) jednotlivych subjektd implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji MMR-NOK své
pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a veskeré
zalezitosti Systému vzdélavani pro programové obdobi 2014-2020 budou projednavany
na Pracovni skupiné Administrativni kapacita (pro programové obdobi 2007-2013 to byla
PS Vzdélavani pro NSRR).

Doplriujicim k vy$e uvedenému je prabézné vzdélavani pracovniki implementaéni
struktury na drovni jednotlivych programd.

MMR-NOK (ve spolupraci s UOHS) vydava metodické dokumenty k jednotlivym oblastem
verejné podpory (napf. dokonéen Manual sluzeb obecného hospodaiského zajmu, ve fazi
realizace jsou Podklady pro metodické doporugeni pro oblast vefejné podpory). UOHS
rovnéz zabezpecluje, aby byly vSechny relevantni informace zaslané Evropskou komisi ve
vécech verejné podpory postoupeny poskytovatellim (viz napf. informace o postupu pro
prodluzovani programu v prvni poloviné roku 2014, informace o platnosti
modernizovanych predpist apod.).

Siteni informaci a vzajemna konzultace probiha rovné&z na Pracovni skupiné pro vefejnou
podporu (PS zfizena na MMR), jejimiz ¢leny jsou rzné subjekty zapojené do
implementace ESI fondd (zastupci MMR-NOK, UOHS, certifikaéniho a auditniho organu,
fidicich organt, Uradu vlady, Svazu mést a obci, Asociace krajtl). PS byla zfizena na
konci r. 2013 s cilem moznosti pfimého jednani a vymény zkuSenosti mezi jednotlivymi
zainteresovanymi subjekty. Pracovni skupina pro vefejnou podporu slouzi jako zakladni
platforma pro feSeni vSech otdzek spojenych s pravidly vefejné podpory pfi tvorbé a
implementaci jednotlivych operaénich programu véetné zaméreni na Evropskou komisi
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stanovené ex-ante kondicionality v oblasti vefejné podpory ve vazbé na Cerpani
prostfedku ze strukturalnich a investi¢nich fondu. Ve vedeni PS je zastupce MMR-NOK a
UOHS. PS je svolavana dle aktuaini potfeby (at jiz z podnétu centralnich koordinatort
nebo zadosti nékterého z €lend), informovanost probiha i formou emailové komunikace.
PS slouzi jako platforma pro vyménu informaci a zkuSenosti (napf. na jednani v unoru
2014 bylo ze strany UOHS prezentovano nové nafizeni k de minimis, aktualné je fe$eno
napliovani piedb&zné podminky a nastaveni monitorovaciho systému). Clenové na
jednani vznaseji rovnéz dotazy vyplyvajici z praxe, které jsou feSeny bud na misté, nebo
naslednou pisemnou komunikaci (v zavislosti na slozitosti dotazu). S ohledem na Siroké
spektrum oblasti, do kterych vefejna podpora zasahuje, bude PS svolavana také v uzsim
sloZeni dle konkrétnich témat (napf. sluzby obecného hospodarského zajmu, vefejna
podpora v oblasti védy a vyzkumu nebo ochrany Zivotniho prostfedi). Z kazdého zasedani
je pofizovan zapis, v némz jsou specifikované pfipadné ukoly a terminy jejich pInéni.

V&echny aktualni informace k oblasti vefejné podpory jsou dostupné na strankach UOHS:
www.uohs.cz/cs/verejna-podpora.html.

Pro oblast ESI fondU je zfizena internetova stranka obsahujici véechny relevantni
informace: www.strukturalni-fondy.cz.

Specifické naplfnovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.

Opatreni pro posileni
spravni kapacity pro
provadéni a
uplatiiovani pravnich
predpisu Unie k vefejné
podpore.

Centralnim koordinagnim organem pro oblast vefejné podpory jako celku je UOHS resp.
Ministerstvo zemédélstvi (stanoveno zakonem €. 215/2004 Sb.). Pracovnici koordina¢nich
organt zastupuiji Ceskou republiku na poradnich vyborech EK &i jinych multilateralnich
jednani k jednotlivym navrhim EK, ucastni se zahrani¢nich seminaf( s cilem neustalého
zvySovani jejich odborné kvalifikace. Poskytovatelé se mohou kdykoliv se svymi dotazy
obratit na koordinacni organ, at jiz pisemné &i telefonicky. Koordinaéni organy
spolupracuji pfed schvalenim programu s fidicimi organy na nastaveni programu v
souladu s pravidly vefejné podpory a davaji jim doporudujici stanoviska z pohledu
pravidel vefejné podpory (dana role koordina¢nich organt je zakotvena v § 3 odst. 3 v
zakoné 215/2004 Sb.)

Koordina¢nim a poradnim organem pro fidici organy v oblasti vefejné podpory u projektu
spolufinancovanych z ESI fondl je rovnéz, mimo jiné své ¢innosti, Ministerstvo pro mistni
rozvoj (MMR-NOK). Na MMR-NOK je zfizeno oddéleni, jehoz agendou je i vefejna
podpora. Pracovnici tohoto oddéleni jsou priubézné proskolovani v oblasti VP, uc€astni se i
zahrani¢nich seminafa s cilem neustalého zvySovani jejich kvalifikace. Pracovnici MMR-
NOK spolupracuji s Fidicimi organy pfi pfipravé programu a jsou konzultaénim organem
pro v8echny subjekty zapojené do implementace ESI fondu. Pracovnici MMR-NOK také
blizce spolupracuji s UOHS, na ktery se rovn&Z obraci v pfipadé potfeby konzultace
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konkrétnich pfipadt poskytnuti vefejné podpory.

Dale je na kazdém fidicim organu vyclenén urcity po€et osob odpovédnych za oblast
vefejné podpory, pficemZ tyto osoby jsou kontaktnim mistem pro centralni koordinatory
(MMR, UOHS, MZe).

Veskeré informace (legislativa, metodiky, pfiruc¢ky a ostatni dokumenty tykajici se
aplikace pravidel vefejné podpory) jsou dostupné Siroké verejnosti na internetovych
strankach centralnich koordinaénich organt (www.compet.cz, www.mze.cz,
www.strukturalni-fondy.cz), pfi¢emz tyto stranky jsou pravidelné aktualizovany a
doplfiovany o nové informace a predpisy.

MMR-NOK (ve spolupraci s UOHS) vydava metodické dokumenty k jednotlivym oblastem
verejné podpory (napf. dokonéen Manual sluzeb obecného hospodaiského zajmu, ve fazi
realizace jsou Podklady pro metodické doporuceni pro oblast vefejné podpory).
Metodické dokumenty jsou vytvareny s ohledem na aktualni potfeby - napf. v souvislosti s
modernizaci pravidel vefejné podpory ze strany EU (nova legislativa), zkuSenostmi
jednotlivych poskytovatelll (zejména s jejich problémy a nejasnostmi) nebo z divodu
potfeby blize objasnit, vysvétlit specifika poskytovani vefejné podpory (napf. pojem jediny
podnik v ramci aplikace pravidel podpory de minimis &i vypocet hrubého grantového
ekvivalentu). Na tvorbé metodickych dokument( se podileji i externi experti, kdy tvorba
nékterych metodik je zadavana formou verejné zakazky expertim z fad Siroké verejnosti,
ktefi jsou pfi realizaci zakazky koordinovani zadavatelem (centralnim organem). Tito
experti pfinaseji do dokumentl zkuSenosti a znalosti vyplyvajici z praxe.

Poskytovatelé se mohou s konkrétnimi problémy také kdykoli obracet na koordinaéni
organy v oblasti vefejné podpory (UOHS, MZe, MMR-NOK), ktefi jim poskytnou
stanovisko a pFip. spolupraci v prabéhu fizeni pfed Komisi nebo pfed oznamenim verejné
podpory Komisi. Koordinaéni organy prvotné zanalyzuji pfedmétné opatfeni /program z
pohledu pravidel vefejné podpory a poté pfipadné navrhnou vhodny nastroj, na zakladé
kterého Ize dané opatfeni poskytnout. V pfipadé, ze je za potiebi pfedmétné opatreni
notifikovat Evropské komisi, spolupracuji s poskytovateli na vypInéni notifikacniho
formulare i na vypracovani odpovédi na dotazy EK vznesené v ramci notifikacniho fizeni.

Specifické naplfiovani v ramci programii je uvedeno ze strany fidicich organt
v ramci kazdého z programu.

6.
Existence
opatreni
pro
ucinné

Uplatniteln
ost bude
dokladova
na

v relevantn

Opatfeni pro ucinné
uplatiiovani smérnice
Evropského parlamentu
a Rady 2011/92/EU
(EIA) a smérnice

Prislusna
ustanoveni zakona
¢. 100/2001 Sb., o
posuzovani vlivi na
zivotni prostredi,

VSechny pozadavky smérnice SEA jsou v eském pravnim fadu plnény.

V ramci infringementového fizeni ke smérnici EIA bylo na jednani s Evropskou komisi ze
dne 21. 1. 2014 dohodnuto feSeni spocivajici v upravé Eeskeé legislativy, kterou budou v
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uplatnova | ich Evropského parlamentu tykajici se terminu do konce roku 2014 vyreSeny vSechny vytky Evropské komise. Soucasti této
ni programec a Rady 2001/42/ES posuzovani vlivi Upravy bude i oblast ucasti vefejnosti a jejiho pfistupu k soudni ochrané. V souvislosti
pravnich h (SEA). koncepci na Zivotni |s touto zménou Ceska republika pfipravila Akéni plan
pre_dplsu prostfedi. Pokud jde o kontrolu kvality, MZP jiz v sou¢asné dobé aplikuje systém autorizovanych
Unie pro osob zpracovavajicich dokumentace EIA a oponentni posudky EIA, které jsou dalSim
git\)/l:fr;[iho http://portal.cenia.cz nastrojem pro kontrolu kvality informaci obsazenych v dokumentaci EIA.
prostiedi [eiasea/static/sea_le|V souladu se zavéry jednani ze dne 21. 1. 2014 se bude na projekty, u kterych bylo
tykajicich gislativa dokoncen proces EIA, ale dosud nebyla vydana povolujici rozhodnuti, vztahovat nova
se EIA a pravni uprava. U projekt pfedkladanych ke spolufinancovani, které jiz byly povoleny, se v
SEA. souladu se zavéry jednani uplatni princip ad-hoc pro kazdy jednotlivy projekt.

§ 19 zakona ¢.

100/2001 Sh., o

posuzovani vlivi na

zivotni prostiedi:

http://portal.cenia.cz

/eiaseal/static/eia_le

gislativa

Opatieni pro odbornou |ano §21 a 22 zakona MZP je Gstfednim spravnim Gfadem v oblasti posuzovani vlivi na Zivotni prostiedi dle §

pfipravu a Sifeni
informaci pro

zaméstnance podilejici

se na provadeéni
smeérnic EIA a SEA

¢. 100/2001 Shb.,
0 posuzovani vliva
na zivotni prostredi

§21 zakona ¢.
312/2001 Shb.,
0 Ufednicich
Uzemnich
samospravnych
celkd

Usneseni Vlady CR
ze dne 30. listopadu
2005 ¢. 1542

http://www.mzp.cz/c
z/posuzovani_vlivu

zivotni_prostredi

21 pism. a) a vykonava vrchni statni dozor v oblasti posuzovani vlivll na Zivotni prostfedi
dle § 21 pism. b) zakona &. 100/2001 Sb., o posuzovani vlivli na Zivotni prostfedi, ve
znéni pozdéjich predpist. Na zakladé této skuteénosti MZP metodicky vede véechny
pracovniky provadsjici smérnice EIA a SEA. MZP kona pro pracovniky EIA a SEA
pravidelné porady. Dale bude v soucinnosti s MMR-NOK realizovat i $koleni pro
pracovniky fidicich organt jednotlivych ministerstev. (2 kola Skoleni v lednu a unoru
2014)..

Informace z oblasti EIA a SEA jsou pro vSechny pracovniky Sifeny prostfednictvim
informacniho systému a vydavanim metodickych pokynu. Krajsti Gfednici pravidelné
vyuzivaji také moznosti individuaini konzultace. Stejné tak MZP kontaktuje pracovniky na
krajskych ufadech a konzultuje s nimi aktualni otazky v procesu EIA ¢i SEA.

VSichni pracovnici provadéjici smérnice EIA a SEA jsou kvalifikovani rovnéz k provadéni
poradenstvi v oblasti EIA a SEA. Krajsti ufednici vykonavajici innost pfislusného uradu
ve smyslu § 22 pism. b) zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani vliva na zivotni prostfedi,
ve znéni pozdéjsich predpisl, musi dle §21 zakona ¢. 312/2001 Sb., o Gfednicich
Uuzemnich samospravnych celkd, ve znéni pozdéjsich predpisu, prokazat zvlastni
odbornou zpusobilost v oblasti posuzovani vlivi na Zivotni prostfedi. Zvlastni odborna
zpUsobilost se ovéfuje zkouskou a prokazuje osvéd&enim. Pracovnici MZP absolvuiji
vstupni vzdélavani uvodni a vstupni vzdélavani nasledné dle usneseni viady CR ze dne
30. listopadu 2005 &. 1542. Déle jsou zaméstnanci MZP priib&zné vzdélavani po odborné
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http://portal.cenia.cz
[eiasealview/eial00
_cr (+ zalozka
legislativa, pokyny a
sdéleni atd.)

http://portal.cenia.cz
/eiasealview/SEA10
0_koncepce (+
zalozka legislativa,
pokyny a sdéleni

strance.

MMR-NOK zajistuje na horizontalni urovni proskoleni zaméstnancud implementujicich
fondy EU v ramci Systému vzdélavani, MZP zajistuje obsahovou napli vzdélavani a
lektorské zajisténi.

Oblast vzdélavani je soucasti pfipravovaného Metodického pokynu k rozvoji lidskych
zdroju v programovém obdobi 2014-2020 a v programovém obdobi 2007-2013.

Obecnym cilem Metodického pokynu je nastaveni jednotnych poZadavk( na zajisténi
kvalitni administrativni kapacity

podilejici se na realizaci cili Dohody o partnerstvi a jednotlivych ginnosti pfi implementaci
program(

a jednim ze specifickych cili Metodického pokynu je vytvorfeni systému vzdélavani
zaméstnancu, ktefi se podileji na implementaci fondu EU tak,

aby odpovidal jejich potfebam na pracovnich pozicich, popsanych v fidicich dokumentech
program(, fizeni a koordinace DoP,

a zajistil podminky pro prosazovani principu transparentnosti a protikorupéniho jednani.
Vzdélavani zajistuje podminky pro stabilizaci

a motivaci zaméstnancl implementacni struktury v navaznosti na potieby jejich
odborného rustu a zvySovani znalosti a dovednosti.

Nabidka vzdélavacich aktivit se odviji od cilti jednotlivych programa a individualnich
vzdeélavacich plana vytvarenych pfi hodnoceni zaméstnancu.

Terminy vzdélavacich akci jsou zvefejnény na webovych strankach Systému vzdélavani.

Vzdélavaci akce jsou pribézné vyhodnocovany na zakladé zpétné vazby ucastniki
ziskavané prostfednictvim hodnoticich dotazniku (s cilem optimalizovat efektivitu).
Prezentace ze vzdélavacich akci jsou U€astnikim dale k dispozici v e-knihovné na
webovych strankach Systému vzdélavani.

Realizace Systému vzdélavani probiha na zakladé spoluprace MMR-NOK se zastupci
(koordinatory vzdélavani) jednotlivych subjektll implementace, ktefi 2x ro¢né zasilaji
MMR-NOK své pozadavky na zajisténi vzdélavacich akci v ramci Systému vzdélavani a
veskeré zalezitosti Systému vzdélavani pro programové obdobi 2014-2020
budouprojednavany na Pracovni skupiné Administrativni kapacita (pro programové
obdobi 2007-2013 to byla PS Vzdélavani pro NSRR).

Opatreni k zajisténi
dostatecné spravni
kapacity

ano

VSichni ufednici zajiStujici provadéni smérnice EIA a SEA maji slozenou zkousku
odborné zpusobilosti ¢i prosli vstupnim vzdélanim uvodnim a vstupnim vzdélanim
naslednym — viz prehled v prfedchozim bodé.

Podet Gifednik( zajistujici provadéni smérnice EIA a SEA na MZP a krajskych Gfadech je
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vzdy ustanoven na zakladé mnozstvi vykonavané agendy jednotlivymi Ufady tak, aby tato
kapacita byla dostate¢na. V souladu se zakonem ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich
registrech, ve znéni pozdéjSich predpisti, a dalSimi souvisejicimi pravnimi pfedpisy
vztahujicimi se k problematice zakladnich registrd byl zahajen proces zefektivnéni vefejné
spravy, na zakladé kterého jsou nyni prlibézné stanovovany dostate¢né pocty pracovniki
pro vykon statni spravy, tedy i pocet Urednikl zajistujici provadéni smérnice EIA a SEA.
Technickou pomoc zajistuje MZP zejména prostfednictvim informaéniho systému a
metodickych pokyn( a dale pomoci systému autorizovanych expertl, jejichZ seznam je
rovnéz soucasti informacéniho systému.
7.1 Uplatniteln | Castedné& |Jsou vypracovana ¢astecné V pfipravé, viz dale
EX|s:tepce’ ost bude . oprj\trenl pro veasny Dne 9. srpna 2013 byl usnesenim vlady €. 597 schvalen zavazny metodicky pokyn
statistické | dokladova sber aagregact urcujici pravidla pro tvorbu indikatorovych soustav (MP indikatort 2014-2020).
ho na statistickych udaj, . ] L ) ] )
zakladu v relevantn ktera obsahuiji tyto Pfipravovano technické feSeni v ramci monitorovaciho systému MS2014+.
nezbytnéh | ich prvky:
ok programec
provadéni | h = uréeni zdroju a Castecné V pfipravé, relevantni po schvaleni programu.
hodnoceni mechanismd pro V ramci pfipravy indikatorové soustavy dochazi k posuzovani jednotlivych ukazateld
za Ucelem zajisteni s ohledem na jejich relevanci, jednoznaénost a také dostupnost. Pfi pfipravé probiha
posouzeni statistického spoluprace také s ex-ante hodnotiteli program.
ucinnosti ovérovani,
a dopadu . i s x . . N N . . N
programd. ] opavtr(?:‘pl pro. Castetné Z meto.dlclfehopllevdlslfa 'spvlneno v pods)b’e ME evaltaJace, Ifde je zapracovan pozzjdlevlvek' ]
zvefejnovani a na povinné zverejiiovani vSech evaluacnich vystupl, sou¢asné pak povinné zverejiiovani
zpfistupfiovani informaci o vysledku vybéru a hodnoceni operaci.
souhmnych Material (MP evaluace 2014-2020) je soucasti 1. balicku metodik, ktery byl usnesenim &.
informaci 597 ze dne 9. srpna 2013 schvalen viadou.
verejnosti;
Metodicka pravidla budou reflektovana v ramci pfipravovaného monitorovaciho systému
MS2014+, kde jednou z planovanych funkénosti je také automatické zverejfiovani
vybranych dokumentl (zavére€nych evaluagnich zprav) verejnosti, které budou dostupné
na spole¢ném webu fondu ESI.
7.2 Uplatniteln | Castedngé  |U&inny systém Castetné V pripravé — NCI 2014+ (pfiprava indikatorové soustavy). Bude realizovano po predlozeni
Existence | ostbude ukazatel( vysledkd, program.
systemu dokladova veetne: V rémci pfipravy programovych dokumentl probiha intenzivni spoluprace mezi MMR-
ulfazateIF na NOK, RO a ex-ante hodnotiteli, kdy je kromé& jinych témat kladen dtiraz na spravné
‘r:gt!:tzléh }/CLeIevantn nastaveni intervenéni logiky programu (resp. teorie zmény) v€etné navazujici soustavy

indikatord. Indikatorové soustavy a tvorba programové specifickych indikatord je
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0 pro programec pfipravovana koordinované dle zavazného metodického pokynu pro tvorbu indikatora (MP

vybér h indikatora 2014-2020) a respektuje pozadavky EK véetné obsahu této pfedbézné

opatieni, podminky. K naplnéni pfedbézné podminky dojde pfi schvaleni programd, v nichz bude

jez budou indikatorova soustava véetné zavaznych hodnot nastavena.

nejuc€innéj

i prispivat =  vybéru ukazatelll |Castecné V pfipravé.

k ) vysledkd pro kazdy Pravidla pro vybér indikatorti v ramci kazdé operace / projektu jsou definovana v ramci

d9sahova program, jez budou zavazného metodického pokynu (MP vybér a hodnoceni projektl 2014-2020), ktery byl

ni q \rggt?yz;g?tkc\)/ybéru 20. listopadu 2013 usnesenim €. 873 schvalen vladou. V ramci uvedeného pokynu jsou

ozadova Easné i inci /hé& i i

zYCh strategickych krok soucasné promitnuty principy 3E pro vybér a hodnoceni operaci.

vysledki, financovanych z

k programu,

sledovani L . ... - N L. o

pokroku = vyty&eni cilu pro Castecné V pfipravé, bude souc&asti programu.

pri plnéni tyto ukazatele, Nastaveni vychozich a cilovych hodnot je provadéno v ramci pfipravy programu.

ciliak Priibézné ve spolupraci s ex-ante hodnotiteli probiha expertni posuzovani relevance

provedeni hodnot ve vazbé na alokaci pro dané téma.

posouzeni

dopadu. =  musi byt zajiStén  |Castecné V pfipravé — stejna pravidla jsou soucasti MP indikator(, spravnost nastaveni indikatorové
soulad kazdého soustavy bude kontrolovana ze strany NOK (spravce NCI 2014+). Bude az po schvaleni
ukazatele s témito program(.
podmlnkarpl: Dtto: V rdmci pfipravy programovych dokument( probiha intenzivni spoluprace mezi
robgst_nostl a MMR-NOK, RO a ex-ante hodnoatiteli, kdy je kromé jinych témat kladen ddraz na spravné
Sta.tIStIC’kC.)U , nastaveni intervenéni logiky programu (resp. teorie zmény) véetné navazujici soustavy
validaci, jasnym indikator(. Indikatorové soustavy a tvorba programové specifickych indikatord je
normativnim pfipravovana koordinované dle zavazného metodického pokynu pro tvorbu indikatorti (MP
vykladem, indikatort 2014-2020) a respektuje pozadavky EK véetn& obsahu této predb&zné
soulad(_em e podminky.
strategiemi,
v&asnym sbérem
udaja,

Postupy zajistujici, aby [Castecné V pripravé — MP zasady tvorby a pouzivani indikatord v programovém obdobi 2014-2020.

vSechny operace
financované z
programu pouzivaly
ucinny systém
ukazatel(.

Material je soucasti 1. balicku metodik, ktery byl usnesenim &. 597 ze dne 9. srpna 2013
schvalen vladou.

Jednotny metodicky pfistup indikatorovych soustav (tzn. sjednoceni definic napfic¢
programy) je zajis§tén Narodnim ¢Eiselnikem indikator( pro programové obdobi 2014-2020
(NCI2014+), ktery ve své finalni podobé& bude obsahovat seznam a popis metodické
konstrukce v§ech spoleénych a specifickych indikatord, kterou jsou v programech fondu
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Pouzitelna
predbézna
podminka
na narodni
arovni

Prioritni osa
nebo osy,
ke kterym

se
podminka
vztahuje

Spinéni
predbézné
podminky

(ano/ne
|éastecné)

Kritéria splnéni

Splnéni
kritéria
(ano /
ne/caste
€né)

Odkazy (u
splnénych
podminek)

Vysvétleni (tam, kde je to vhodné)

ESI ramci obdobi 2014-2020 vyuZivany. Pfedpokladany termin dokonéeni NCI2014+
bude korespondovat s terminy schvalovani jednotlivych programa. V pfipadé zpozdéného
schvalovani nékterého z program( napf. programy EUS existuje riziko duplicitniho

vytvareni indikatord.

Metodicka pravidla jsou reflektovana v ramci pfipravovaného monitorovaciho systému
MS2014+, kde bude technicky zajisténa automaticka agregace dat z irovné projekta.
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IIA/ Casteéné splnéné a nesplnéné TEMATICKE predbézné podminky

Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
Castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
1.1. Vyzkum a inovace: Je k dispozici narodni Podle odborné zpravy, kterou pro Evropskou komisi zpracovali povéfeni experti, do konce roku 2014 MSMT
Existence narodni nebo nebo regionalni strategie doc. Jifi Blazek a Dr. Christian Hartmann, ani jeden ze stavajicich strategickych MPO
regionalni strategie pro pro inteligentni dokumentt CR (NIS, SMK, NP VaVal, Narodni priority orientovaného vyzkumu, (spolugestor)
inteligentni specializaci specializaci, ktera: experimentalniho vyvoje a inovaci) pIné nesplfiuje pozadavky stanovené EK pro
v souladu s narodnim strategické dokumenty k inteligentni specializaci (popsané zejm. v dokumentech MHMP, URM
programem reforem na * JezaloZenana "Guide to Research and Innovation Strategies for Smart Specialisations" a do konce 3. Q 2014 — RIS Praha
pgdp_t.:aru soykrom;’lch analyze S'"’]VCh a "Connecting Smart and Sustainable Growth through Smart Specialisation™). ve spolupraci
vydaju na vyzkum a slabych stranek, Z daného expertniho zji§téni (schvaleného EK) vyplynula nutnost zpracovat novy s RIS3
inovace, ktera je prilezitosti a hrozeb strategicky material v CR pro tuto oblast inaéni
v souladu s rysy dobie nebo podobne gicky P : Koordinagni
fungujicich celostatnich analyze s cilem Narodni Strategie inteligentni specializace (RIS3 strategie) je v soucasné dobé radvou
nebo regionalnich soustiedit zdroje na pfipravovana MSMT ve spolupraci s RIS3 facilititorem a stane se soucasti 3|,Ozen09 ze
omezeny soubor Narodni politiky VaVal. Pfipravovany dokument popiSe provazby strategickych zastupcu

systémi vyzkumu a
inovaci.

priorit v oblasti
vyzkumu a inovaci,

= nastinuje opatfeni na
podporu soukromych
investic v oblasti
vyzkumu a
technického rozvoje,

dokumentl z hlediska RIS3 strategie i ve vazbé na rGzné zdroje financovani.

Koncepce pInéni RIS3 ex-ante kondicionality, zahrnuje nasledujici aktéry
zastitujici nize popsané funkce:

Poradenskou podporu a odbornou expertizu ve fazi pfiprav a zahajovani
implementace S3 poskytuje MSMT na narodni Grovni tzv. RIS3 facilitator (externi
odborny subjekt — konsorcium spole¢nosti Berman Group, Jihomoravské inovacni
centrum a RPIC-VIP — ktery byl vysoutézen prostfednictvim vefejné zakazky a
zahdjil svou ¢€innost v fijnu 2013). Na drovni regionalni pak tzv. krajsti S3
managzefi v jednotlivych krajich CR (experti se zkusenostmi s podporou VaVal a
znalosti daného regionu, ktefi byli pro tuto agendu vybrani ze strany MSMT

v ramci otevieného vybéroveého fizeni a ktefi svou €innost zahajili v kvétnu 2013.
Koordina¢ni funkci nad pfipravou RIS3 strategie pini RIS3 Koordinacni rada,
ktera byla ustavena v r. 2012 z iniciativy MSMT, a sestava z odbornikd
zastupujicich instituce hrajici kli¢ovou roli ve formovani hospodaiské politiky CR
v oblasti konkurenceschopnosti, vyzkumu, vyvoje, inovaci, informacnich
technologii a regionalniho rozvoje (relevantni ministerstva, RVVI, Akademie véd
CR, Ceska konference rektorti, Technologicka agentura CR, Svaz priimyslu a
dopravy, Hospodarska komora, Asociace krajl, Svaz mést a obci).

Mezi hlavni ¢innosti, kterymi je povéren RIS3 facilitator, patfi: (i) zpracovani
RIS3 strategie na narodni urovni v souladu s metodikou EK pfi zohlednéni
specifik CR, (ii) pokradovani ve 8kolicim programu pro krajské S3 manazery (i)
koordinace aktivit krajskych S3 manazert, (iv) facilitace zahajeni implementace
RIS3 strategie na narodni i krajské urovni.

Aktivity, za které zodpovidaji krajsti S3 manazefi jsou pak nasledujici: (i)
zpracovani krajskych RIS3 annexd, (ii) facilitace budovani a ustaveni fidici a

do konce 3. Q 2014

nasledujicich
instituci:
MSMT, MPO,
MMR, MZE,
MPSV, MV,
TA CR, AV
CR, AK CR,
CKR,

RVWVI, HK CR,
SPD, AVO,
SMO,
Magistrat hl.
m. Prahy)
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implementacni struktury pro RIS3 v krajich (budovani partnerstvi), (iii) facilitace
ustaveni inovacénich platforem, tj. zastupcu klic¢ovych aktéra z podnikatelského
sektoru, VS, vyzkumnych a neziskovych organizaci, a pofadani jejich kulatych
stoll (sbér podnétl pro prioritizaci a sbér podnétd pro implementaci), (iv)
spoluprace s facilitatorem na pfipravé zahajeni implementace RIS3 strategie na
krajské urovni.

Struktura pro fizeni a implementaci RIS3 strategie bude mit v krajich dle
centralniho metodického zadani obdobnou — vicelroviiovou — podobu
zajistujicich 5 zakladnich funkci: (i) fidici (krajska rada pro inovace), (ii) vykonnou
(implementujici subjekt), (i) konzultacni (inovaéni platformy), (iv) koordinacni (S3
manazer) a (v) monitorovaci/evaluacni (externi subjekt), pfi€emz konkrétni
zpUsob zajisténi téchto funkci a navrzeni zodpovédnych subjekt( sdruzenych na
jednotlivych urovnich této struktury jsou jiz individualnim fedenim v kazdém kraji.

Vy$e popsana koncepce piprav RIS3 strategie v CR byla na zékladé zadani ze
strany DG Research pfedmétem nékolikamésicniho expertniho posouzeni.
Povéfeni experti (pani Lenka Hebakova a pan Richard Granger), zhodnotili
nastaveni procest pFipravy RIS3 v CR ve své zpravé velmi pozitivng.

Vzhledem ktomu, Ze koncepce pfiprav RIS3 strategie v CR se striktné fidi
metodikou EK a dokument vznika procesem ,bottom-up®, pfipravy zahrnuji fadu
¢asové a koordina¢né naro¢nych procesu, které vyzaduji ve vSech krajich
aktivizaci aktér napfi¢ VaVal sférou a dosazeni konsensu nad VaVal prioritami i
na politické arovni. V fadé krajl pfitom predstavuje zafazeni podpory VaVal mezi
krajské priority zasadni zménu v pfistupu k podpofe regionalniho rozvoje, ktera
neni zcela jednoduse realizovatelna. Z vySe uvedenych divodd neni mozné
dodat finalizovany, projednany a schvaleny dokument Evropské komisi do
puvodné stanoveného terminu, tj. 31. 12. 2013. O této skutec¢nosti byla EK
informovana v zafi 2013, tento postup byl podpofen i vySe uvedenymi nezavislymi
experty DG Research -duraz by podle jejich vyjadfeni mél byt kladen pfedevsim
na dodrzeni metodiky EK a korektni a Uspésné dokonéeni zahajenych procesu, i
za cenu toho, Ze nebude dodrzen vySe stanoveny termin.

V souladu s akénim planem (viz pfiloha) byl draft narodni RIS3 strategie
pfipraven do 31.12.2013. V lednu 2014 byl tento dokument, (prozatim bez
regionalnich pfiloh) projednan kulatym stolem sestavenym predevsSim ze
zastupcu prednich inovacnich firem a VaV organizaci (v souladu RIS3 principem
“enterpreneurial discovery”). Nasledné byl draft projednan na 5. zasedani Narodni
RIS3 koordinacni rady a pfedlozen Evropské komisi k pfedbéznym pfipominkam.

V nasledujicich mésicich budou nasledovat dal$i kola/stupné projednavaciho
procesu, jejichz pfesna podoba bude odvisla od dohody mezi novym vedenim
MSMT a Uradem viady CR ohledné& koordinace a nastaveni dlouhodobého izeni
RIS3 strategie a souvisejicim rozdélenim kompetenci (za jehoz u€elem byla na
bfezen 2014 svolana schiizka). Podrobnosti k vysledné podobé projednavaciho
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procesu budou uvedeny v pFisti aktualizované verzi RIS3 Akéniho planu,
pFipojené k pfisti verzi opera¢niho programu OP VVV.

Na zakladé projednavaciho a pfipominkovaciho procesu bude Narodni RIS3
strategie dopracovana do ¢ervence 2014 do finalni podoby. Na zakladé
obdobného pojednavaciho procesu na krajské urovni (kulaté stoly inovacnich
platforem, jednani krajské inovaéni rady) budou dale dopracovany i krajské RIS3
pFilohy. Schvaleni krajskych pfiloh krajskymi zastupitelstvy jednotlivych kraji se
predpoklada do konce 2. Q 2014. Schvaleni Narodni RIS3 strategie vladou (bez
krajskych pfiloh, které podléhaji schvalovani na krajské drovni) a pfedloZeni
Narodni RIS3 strategie v€etné krajskych pfiloh Evropské komisi by mélo v
pripadé hladkého prabéhu projednavaciho procesu probéhnout do konce 3. Q
2014 — spolecné s finalni verzi OP VVV.

Doplriujici informace relevantni pro pfipravu OP PPR: Hlavni mésto Praha jako
podklad pro OP PPR a pro spInéni této ex-ante kondicionality aktualizuje svou
Regionalni inovacni strategii, a to podle konceptu inteligentni specializace, {j.
kromé pfilohy do narodni RIS3 strategie pfipravuje plnohodnotnou strategii s
pfedpokladem dokonceni ve 2. Q r. 2014 (hl. m. Praha ma navic od S3 Platformy
EK (po konzultaci s DG Regio) k dispozici vyjadfeni, Zze na RIS muze pracovat do
té doby, dokud bude probihat vyjednavani OP PPR). RIS zpracovava Utvar
rozvoje hl. m. Prahy, pfispévkova organizace hl. m. Prahy.

= obsahuje
mechanismus
sledovani

Soucasti strategie bude sada monitorovacich indikatord, prostfednictvim kterych
bude sledovano plnéni RIS3 Strategie. Vzhledem k tomu, Ze Strategie bude
naplfiovana zejména prostfednictvim operacnich program( podporujicich VaV
(viz vy$e), tyto monitorovaci indikatory by mély v idealnim pfipadé odpovidat ¢i se
do jisté miry kryt s monitorovacimi indikatory jednotlivych operacnich programa.

do konce 2 Q. 2014

Byl pfijat ramec, ktery
vymezuje dostupné
rozpoctové zdroje pro
vyzkum a inovace.

RIS3 Strategie se stane soucasti aktualizované Narodni politiky VaVal, ¢imz
navaze na dalSi strategické dokumenty v oblasti Fizeni zdroji na VaV — viz
prfedbézna podminka 1.2.

do konce 2 Q. 2014

2.1. Digitalni rast:
Strategicky ramec
politiky pro digitalni
rust, ktery ma
podnécovat cenové
dostupné, kvalitni a
interoperabilni
soukromé a verejné

V ramci narodni nebo
regionalni strategie pro
inteligentni specializaci je
vypracovan napfiklad
strategicky ramec politiky
pro digitalni rist, ktery
obsahuje:

PFijmout vliadou ,Strategicky ramec rozvoje vefejné spravy a eGovernmentu®

V soucasnosti je pfipravovana Strategie pro zvySeni digitalni gramotnosti a rozvoj
elektronickych dovednosti obéanu (podkladové analyzy, SWOT analyza, pfiprava
navrhu strategie).

Dokonéit a schvalit viAdou Narodni strategii inteligentni specializace (RIS3). Viz
téz podminka 1.1.

2014

2Q 2015
Do konce 2Q 2014

MV

MPSV,MSMT

MSMT
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Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
Castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
SIU,Z.'?y v’obl'a_s'tl IKT a = ukazatele umoznujici | Zpracovani Strategie pro zvySeni digitalni gramotnosti a rozvoj elektronickych 2Q 2015 MPSV, MSMT
zvysit miru jejich méfeni pokroku dovednosti ob&anti
vyuzivani ob'cany’ zasah( v oblastech,
(vcet_ne zranltglnych jako jsou pocitatova
SKUP'n)’ pE)d_nl'ky a. gramotnost, digitalni
organy verejne spravy zaglenéni, digitalni
_vc_etng preshranicnich pFistupnost a pokrok v
iniciativ. elektronickém
zdravotnictvi v mezich
¢lanku 168 Smlouvy o
fungovani EU, jez jsou
v souladu se
stavajicimi
pFislusnymi unijnimi,
vnitrostatnimi nebo
regionalnimi
strategiemi pro
jednotliva odvétvi;
2.2. Infrastruktura Je vypracovan celostatni Studie vyhodnoceni mapovani infrastruktury pro poskytovani vysokorychlostniho 2. pol. 2014 CTU
pristupovych siti nové nebo regionalni plan siti pfistupu k internetu
generace: Existence nové generace, ktery
celostatnich nebo obsahuje:
regionalnich plant siti
nové generace, které
zohlednuji regionalni
opatieni k dosazeni cila
Unie v oblasti —
vysokorychlostniho = plan investic do Studie vyhodnoceni procesu mapovani infrastruktury pro poskytovani 2. pol. 2014 CTU
pristupu k internetu se infrastruktury vysokorychlostniho pfistupu k internetu (viz vyse)
zaméfenim na oblasti, vychazejici z
kde trh neni schopen ekonomickée analyzy a
poskytovat otevienou zohledniujici stavajici
infrastrukturu za privatni a vefejnou
dostupnou cenu av infrastrukturu a
odpovidajici kvalité v planovang investice;
souladu s pravidly Unie N i . i . . — .
=  modely udrzitelnych Studie vyhodnoceni procesu mapovani infrastruktury pro poskytovani 2. pol. 2014 CTU

pro hospodaiskou
soutéz a verejnou
podporu, a poskytuji
dostupné sluzby
zranitelnym skupinam.

investic, které posiluji
hospodarskou soutéz
a zajistuji pristup k
otevienym, cenové
dostupnym, kvalitnim

vysokorychlostniho pfistupu k internetu (viz vyse)
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Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
a progresivnim
infrastrukturam a
sluzbam,
3.1. Byla provedena opatfeni zavedena s cilem | Souc€asny pravni fad dava rejstfikovym soudlim povinnost provést zapis do MSp
zvlastni opatieni, o néz zkratit dobu potfebnou k obchodniho rejstfiku ve standardnich pfipadech do 5 dni od podani navrhu. V pfipadé snizeni
se opira podpora zalozeni firmy a snizit Pokud rejstiikovy soud do této doby zapis neprovede, povaZuje se zapis za nutnych nakladd na
podnikani, zohlednujici pFislusné naklady, ktera provedeny dnem nasledujicim po uplynuti této IhGty (fikce zapisu). Zakon o zaloZeni podniku je
»Small Business Act* zohlednvuji cile SBA,; vefejnych rejstficich pravnickych a fyzickych osob umozriuje, aby obchodni aéinnost zakona
(SBA). spole¢nosti a druzstva zapisoval do vefejného rejstfiku notar, pokud je podkladem planovana k listopadu
pro zapis do vefejného rejstiiku notarsky zapis (§ 108 a nasl. zakona). To muze 2016
byt i u prvozapis(. Pokud bude mit notaf k dispozici veskeré podklady pro zapis
do obchodniho rejstfiku, bude schopen zapis provést béhem jediného dne.
K nakladdm na zaloZeni podniku:
Ministerstvem spravedInosti je v souasné dobé pfipravovano legislativni feSeni,
které snizi soudni poplatek za navrh na zahajeni fizeni ve vécech vefejného
rejstfiku za prvni zapis osoby do vefejného rejstiiku, s vyjimkou akciové
spoleénosti nebo spolku dle poZzadavku Evropské komise, tj. tak, aby se naklady
na zalozeni podniku pohybovaly kolem 100 EUR. Sou¢asné dojde nad ramec
poZzadavku Evropské komise i ke sniZeni soudniho poplatku za navrh na zahjeni
fizeni ve vécech vefejného rejstfiku za zmény nebo doplnéni zapisu. Legislativni
feSeni by mélo byt pfipraveno tak, aby mohlo byt v zafi 2014 pfedlozeno vladé a
ucinnosti mohlo nabyt v listopadu 2016.
4.1. Byla provedena opatfeni k zajisténi MPO zahdjilo jednani s EK o feSeni fizeni o poruSeni Smlouvy v souladu se Zahajeni jednani 12/2013 | MPO
opatieni na podporu minimalnich pozadavku zpracovanym ak&énim planem. Dali jednani
nakladové efektivniho tykajicich se energetické
zvys$ovani energetické naroénosti budov v 1/2014
ucinnosti u koncového souladu s ¢lanky 3,4 a5 2/2014
uzivatele a nakladové smérnice Evropského .
efektivnich investic do parlamentu a 3/2014 (predpokiad)
energetické ucinnosti pfi | Rady2010/31/EU, Uprava zékona . 406/2000 Sb., o hospodareni s energii a vyhlasky &. | PredloZeni navrhu viadé | MPO

vystavbé a renovaci
budov.

78/2013 Sb.

6/2014

Predlozeni Parlamentu
9/2014

Pfredpokladany termin
nabyti u¢innosti
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Nesplnéna nebo Nesplnéna kritéria Opatieni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
4/2015
Navrzené upravy budou
zaslany EK
opatfeni nezbytna pro MPO zah3jilo jednani s EK o feSeni fizeni o poruSeni Smlouvy v souladu se Zahajeni jednani 12/2013 | MPO
zavedeni systému zpracovanym akénim planem. Dali jednani
certifikace energetické
naro&nosti budov v 1/2014
souladu s ¢lankem 11 2/2014
smérnice 2010/31/EU, 3/2014 (pfedpoklad)
Uprava zakona ¢&. 406/2000 Sb., o hospodatreni s energii a vyhlasky &. Pfedlozeni navrhu viadé MPO
78/2013 Sb. 6/2014
Predlozeni Parlamentu
9/2014
Predpokladany termin
nabyti u€innosti
4/2015
Navrzené upravy budou
zaslany EK
opatfeni v souladu s MPO zpracovalo akéni plan k plnéni podminky a zahdjilo jednani s EK k feSeni Zahajeni jednani 12/2013 | MPO
¢lankem 13 smérnice pfipadu fizeni. Dali jednani
Evropského parlamentu a
Rady2006/32/ES, 1/2014
zajistujici, aby pokud je to 2/2014
technicky mozné, finanéné Y
{NosNé a (marné 3/2014 (pfedpoklad)
potencialnim usporam
energie, byli kone¢ni
Doplnéni energetického zakona (zakon ¢. 458/2000 Sb.) a novelizace vyhlasky ¢. | PfedloZeni navrhu viadé | MPO

z&kaznici vybaveni
individudlnimi méfici.

194/2007 Sb., tprava zakona €. 406/2000 Sb., o hospodareni s energii

6/2014

Predlozeni Parlamentu
9/2014

Predpokladané nabyti
ucinnosti

4/2015
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4.3 Byla provedena V souladu s €l. 14 odst. 1 a | MPO zahajilo jednani s EK o fe$eni fizeni o poruSeni Smlouvy v souladu se Zahajeni jednani 12/2013 | MPO
opatieni na podporu ¢l. 16 odst. 2 a 3 smérnice | zpracovanym akénim planem. Dalsi iednani
. L - jednani
vyroby a distribuce Evropského parlamentu a
energie z obnovitelnych | Rady 2009/28/ES, jsou k 1/2014
zdroju. dispozici transparentni 2/2014
rezimy podpory, .
prednostni pristup k 3/2014 (pfedpoklad)
distribucni soustave Ci Ptiprava legislativniho feseni v ramci fizeni &. 2011/0057. Harmonogram bude 30.6.2015 MPO
zaruceny pristupa upfesnén po provedeni pravni analyzy (probiha) v zavislosti na volbé formy
prednost pfi spousténi legislativniho fedeni.
zafizeni, jakoz i jednotna
pravidla pro hrazeni a
sdileni nakladu na
technické upravy, jez byla
zvefejnéna.
5.1. Pfedchazeni riziku a | Je zavedeno vnitrostatni Schvaleni Plant pro zvladani povodriovych rizik, Pland povodi 12/2015 MZP
e erootatning maba - | Mo Powouzen! | Schaleni Koncepce environmentaini bezpecnost 2015-2020 s vyhleden do roku | 1212015 mZP
regionalniho posuzovani 2030 12/2014 MzP
rizik pro zvladani Schvaleni Strategie pfizpisobeni se zméné klimatu v podminkach CR
katastrof s ohledem na
pfizpUusobeni se zméné | «  popis postupu, Bude realizovano na zakladé pfijet i Strategie pfizplisobeni se zmé&né klimatu v 31.12. 2015 MZP /
klimatu. metodiky, metod a podminkach v CR spoluprace
jinych nez citlivych MZe, MV,
udaju pouzivanych MPO, MD,
pro ucely posuzovani Mzdr
rizik, jakoz i kritéria
pro stanovovani
investi¢nich priorit v
zavislosti na riziku,
= popis scénarl s Bude realizovano na zakladeé pfijeti Strategie pfizplisobeni se zméné klimatu v 31.12. 2015 MZP /
jednim rizikem a s podminkach v CR spoluprace
vice riziky; MV, MZe,
MPO, MD,
Mzdr
=  pfFipadné zohlednéni Schvaleni Strategie pfizptisobeni se zmé&né klimatu v podminkach v CR 31.12. 2014 MZP

vnitrostatnich strategii
pro pfizplsobeni se
zmeéné klimatu.

(adaptacni strategie).
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6.1. Vodni hospodarstvi: | V odvétvich Nalézt odpovidajici shodu na vnitrostatni drovni za i¢elem naplnéni pozadavku 31.12. 2016 MZP, Mze, MF
Existence a) politiky pro | podporovanych z Evropské komise v sektoru vodniho hospodarstvi.
stanoveni poplatki za prostfedkll EFRR a Fondu
vodu, ktera vhodnym soudrznosti ¢lensky stat
zplsobem podnécuje zajistil, aby se na uhradé
uzivatele k ué¢innému nakladu na
vyuzivani vodnich vodohospodarské sluzby
zdrojl, a b) podilely rizné zplisoby
odpovidajiciho podilu vyuzivani vody v ¢lenéni
rtiznych zpusobt podle odvétvi, v souladu s
vyuzivani vody k hradé | ¢l. 9 odst. 1 prvni odrazkou
nakladd na smérnice 2000/60/ES,
vodohospodarské pfipadné s ohledem na
sluzby v sazbé socialni dopad, dopad na
stanovené ve zivotni prostfedi a
schvaleném planu hospodarsky dopad takové
povodi pro investice uhrady, jakoz i zemépisné
podporované a klimatické podminky
prislusnymi programy. dotéeného regionu i
regiond.
Pfijeti planu povodi pro Schvaleni aktualizovanych pland povodi v souladu s Ramcovou smérnici o Terminy vyplyvaji ze MZP, MZe
oblasti povodi v souladus | vodach 2000/60/ES. Smérnic EK.
Clankem 13 smérnice Schvaleni planti pro zvladani povodiiovych rizik v souladu se V soucasné dobé
2006/60/ES. Smérnici2007/60/ES o vyhodnocovani a zvladani povodriovych rizik. prabézné plnéno,
koneény termin plnéni
22.12.2015.
Zpracovani zpravy a
predani EK do 22. 3.
2016.
6.2. Odpadové Existence jednoho nebo V soucasnosti je platny Plan odpadového hospodarstvi (POH) z roku 2003. POH 12/2014 MZP

hospodafrstvi: Podpora
investic do odpadového
hospodarstvi
udrzitelnych z
hospodarského a
environmentalniho
hlediska, zejména
vypracovani plant pro
nakladani s odpady v

vice planu pro nakladani s
odpady poZadovanymi v
¢lanku 28 smérnice
2008/98/ES.

CR byl vyhlagen natizenim vlady &.197/2003 Sb., ze dne 4. &ervna 2003 a je
zpracovan na dobu nejméné 10 let (plvodné do 1. 7. 2013). Platnost stavajiciho
POH CR v&ak byla prodlouZena, a to do konce roku 2014 vydanim nafizeni viady
¢. 181/2013 Sb., ze dne 19. ervna 2013, které nabylo ucinnosti dne1. Cervence
2013 a kterym se méni nafizeni vlady ¢. 473/2009 Sb.

Novy POH CR bude predloZen viadé CR do konce roku 2014 tak, aby mohl byt
vydan jejim nafizenim (platnost nového POH CR od 1 .1. 2015). Do této doby

zUstava v platnosti stavajici POH CR. To znamena, e CR bude mit v kazdém
okamziku platny nejméné jeden POH, a tudiz je tato podminka naplnéna beze
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souladu se smérnici zbytku.
2008/98/ES a s hierarchii
zpusobu nakladani s
odpady. Existence programu Navrh Program prevence vzniku odpadl byl pfedloZzen viadé pro informaci dne
pfedchazeni vzniku 18.12. 2013..
odpadd, jak pozaduje 6-7/2014 MZP
¢lanek 29 smérnice
2008/98/ES .
Byla pfijata nezbytna Infringementové Fizeni, které bylo zapo&ato Komisi proti CR z dGvodu nesplnéni 30.4.2014 MZP
opatreni k dosazeni cill transpozice smérnice 2013/2/EU, kterou se méni pfiloha | smérnice Evropského
tykajiciho se pfipravy na parlamentu a Rady 94/62/ES o obalech a obalovych odpadech, by mélo byt
opétovné pouziti a zastaveno.
recyklaci odpadt doroku | ranspozice smermnice byla spinéna prijetim novely & 62/2014 dne 19. 3. 2014 a
2020 v souladu s ¢l. 11 nabyla Gginnost dne 7. 4. 2014.
odst. 2 smérnice N
2008/98/ES. Ceska republika v soucasné dobé postupné naplriuje cile dle ¢l. 11 odst. 2
smérnice 2008/98/ES dle zvolené metodiky (2 ze 4 EK nabizenych). Je zde vSak
nejistota spocivajici v ohlaSované zméné metodiky EK pro pocitani plnéni téchto
cild (EK jiz avizovala zpFisnéni, které by méla vydat koncem tohoto roku). Toto
zpfisnéni vypoctu by mohlo ohrozit pInéni cile.
Opatfeni:
1) V CR je a i nadale zahu$tovana sit' pro separaci odpadu z domacnosti
a odpadu podobného odpadiim
z domacnosti i s ohledem na smérnici 94/62/ES o obalech a obalovych odpadech
(viz bod 1).
2) Komisi prosazovany systém PAYT je v CR zaveden a je jim pokryto
cca 10 — 15% domacnosti. S moznosti vybéru tohoto systému platby
za komunalni odpad se uvazuje
i v nové v soucasné dobé pfipravované legislativé (vécny zamér zakona o
odpadech).
3) V nové legislativé bude rovnéz feSena oblast poplatkl
za skladkovani komunalniho odpadu a konec skladkovani smésného zbytkového
komunalniho odpadu
(po vytfidéni ob&any) - pravdépodobné kolem roku 2025
7.1. Doprava: Existence | Existence komplexniho e Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a udrzbu dopravni 2014 MD

komplexniho planu ¢i
komplexnich pland nebo
ramce ¢i ramcu pro
investice do dopravy v

dopravniho planu ¢&i plant
nebo ramce &i rdmcd pro
investice do dopravy, které
splfiuji pravni pozadavky

infrastruktury byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni &.
850/2013). Postup pfi napliiovani této pfedbézné podminky byl stanoven
nasledovneé schvaleni sektorové strategie (CR ma spinéno)

e rozpracovani cilil v Akénim planu strategie (podklady méa dodat pro kazdy CS
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souladu s pro strategické posouzeni JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude do konce dubna
institucionalnim dopadu na zivotni 2014). Akéni plan ma stanovit ukoly, které musi byt spinény do roku 2016 a
usporadanim €lenskych | prostiedi a stanovi: které se tykaji projektd realizovanych v obdobi do r. 2023,
statd (vCetné vgfejpé . pfinos pro jednotny
d‘?P’a,"!! na r%',‘?"%'“' a evropsky dopravni prostor
mistni ur_ovnl), Cimz se v souladu s ¢lankem 10
podporUje rozvoy - nafizeni Evropského
mfrastruktu’ry azvysuje parlamentu a Rady (EU) €.
se Sft‘;';]a:":?g":z';‘;:‘i’:fa 1315/2013, véetné pofadi
hlavnim sitim TEN-T. dilezitosti investic do:
—hlavni sité TEN-T a
globalni sit, u nichz se
predpokladaji investice z
EFRR a z Fondu
soudrznosti; a
—sekundarni dopravni
obsluznosti;
= realistické a vyspélé Soucasti dokumentu Dopravni sektorové strategie, 2. faze - Stfrednédoby plan 2014 MD
vypracovani projekt(, rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014
u nichz se az 2020 s vyhledem do roku 2040) je rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
predpoklada podpora projektud, pficemz u kazdého projektu je zminéno, z jakych zdroju (resp. dotaénich
z EFRR a z Fondu tituld) bude financovan. U projektl, které maji byt spolufinancovany z Evropského
soudrznosti; fondu pro regionalni rozvoj ¢i z Fondu soudrznosti je po¢itano, Zze budou muset
splfiovat vSechna nezbytna kritéria. | z tohoto ddvodu byly do Dopravnich
sektorovych strategii, 2. faze zarazeny kapitoly, které se zabyvaji pfimo
projektovou pfipravou a které tedy predstavuji zaruku naplnéni tohoto kritéria.
Tato problematika nicméné bude s vysokou pravdépodobnosti jesté rozpracovana
v pfipravovaném akénim planu (viz vyse).
Opatfeni k posileni Zpusobilost zprostfedkujicich subjektl a pFijemcu realizovat projekt je mozné jiz 2014 MD

zpUsobilosti
zprostfedkujicich subjekta
a pfijemcu realizovat
projekt

nyni povazovat za velmi vysokou. | pfesto vS§ak budou v tomto ohledu pfijimana
dalSi opatreni. ZpUsobilost zprostfedkujicich subjektd a pFijemcu realizovat
projekt je proto feSena v ramci Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze -
Stfednédobého planu rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem
(€asovy horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato problematika v
nich pochopitelné nepfedstavuje stéZejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho
je této problematice vénovana pozornost i v jinych strategickych dokumentech,
napt. v Dopravni politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
(napt. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou na urovni pfedpokladaného
zprostiedkujiciho subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatreni, ktera budou mit
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dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz tato problematika déle feSena v
pfipravovaném akénim planu (viz vy$e) formou stanoveni opatfeni pro feseni
kli¢ovych problém0 v projektové implementaci
7.2. Zelezniéni doprava: | existence oddilu o rozvoji e Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a udrzbu dopravni 2014 MD
Existence — v ramci Zelezni¢ni dopravy v ramci infrastruktury byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni &.
komplexniho narodniho | dopravniho planu &i plana 850/2013). Postup pfi naplfiovani této pfedb&zné podminky byl stanoven
dopravniho planu ¢i nebo ramce ¢i ramcd, jak nasledovné: schvaleni sektorové strategie (CR ma splnéno)
p'Ianuo nebo ramce ci se 1v1v'e:der’10 vyse, ktere e rozpracovani cilii v Akénim planu strategie (podklady méa dodat pro kazdy CS
ramcu - specifické splfuji pravni poZzadavky SPERS. predpoklad ani Ak&niho pla &R bude do k dubna
kapitoly o rozvoji pro strategické posouzeni JA , Precdpokiad zpracovani AKCNINO planu v oude do konce du
s R . o . 2014). Akéni plan ma stanovit Ukoly, které musi byt spinény do roku 2016 a
Zeleznicni dopravy v dopadd na Zivotni které se tykaji projektd realizovanych v obdobi do r. 2023
souladu s prostfedi a stanovi ere se tykaji proj y ) ’
institucionalnim realistické a vyspélé Soucasti dokumentu Dopravni sektorové strategie, 2. faze - Strednédoby plan
usporadanim élenskych | vypracovani projektu rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem (€asovy horizont 2014
statl (véetné tykajici se (v€etné harmonogramu a az 2020 s vyhledem do roku 2040) je rovnéz harmonogram realizace jednotlivych
vefejné dopravy na rozpoctového ramce); projektu, pficemz u kazdého projektu je zminéno, z jakych zdroju (resp. dota¢nich
regionalni a mistni titul) bude financovan. U projektl, které maji byt spolufinancovany z Fondu
urovni), ¢imz se soudrznosti je pocitano, ze budou muset splfiovat vSechna nezbytna kritéria. |
podporuje rozvoj z tohoto dlivodu byly do Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze zafazeny
infrastruktury a zvys$uje kapitoly, které se zabyvaji pfimo projektovou pfipravou a které tedy pfedstavuji
se dopravni obsluznost zaruku naplnéni tohoto kritéria. Tato problematika nicméné bude s vysokou
ve vztahu ke globalnim a pravdépodobnosti jeSté rozpracovana v pfipravovaném akénim planu (viz vyse).
hlavnim sitim TEN-T. . . B . . X - . .
Investice se vztahuji na | opatfeni k zajisteéni Zpusobilost zprostfedkujicich subjekt(i a pfijemcu realizovat projekt je mozné jiz 2014 MD
mobilni majetek, zpUsobilosti nyni povazovat za velmi vysokou. | pfesto v8ak budou v tomto ohledu pfijimana
interoperabilitu a zprostiedkujicich subjektd | dal$i opatieni. Zplsobilost zprostfedkujicich subjekt( a pfijemct realizovat
budovani kapacit. a pfijemcd realizovat projekt je proto feSena v ramci Dopravnich sektorovych strategii, 2. faze -
projekt. Stfednédobého planu rozvoje dopravni infrastruktury s dlouhodobym vyhledem
(¢asovy horizont 2014 az 2020 s vyhledem do roku 2040), byt tato problematika v
nich pochopitelné nepredstavuje stézejni téma (napf. v kapitole 54). Kromé toho
je této problematice vénovana pozornost i v jinych strategickych dokumentech,
napt. v Dopravni politice CR pro obdobi 2014-2020 s vyhledem do roku 2050
(napt. v kapitole 5.1.1). Kromé toho jsou na urovni pfedpokladaného
zprostfedkujiciho subjektu (SFDI), pfipravovana dalSi opatfeni, ktera budou mit
dopad i na majoritni pfijemce. Rovnéz tato problematika déle feSena v
pfipravovaném akénim planu (viz vySe) formou stanoveni opatfeni pro feSeni
kli¢ovych probléma v projektové implementaci)
7.3. Ostatni zplisoby Existence oddilu vyslovné | Dopravni sektorové strategie jako plan pro rozvoj a udrzbu dopravni infrastruktury | 2014 MD

dopravy, véetné
vnitrozemské a namorni
lodni dopravy, pfistavi,

vénovaného vnitrozemské
a namorni lodni dopraveé,
pristaviim, multimodalnim

byl schvalen viadou CR (dne 13. 11. 2013, usneseni &. 850/2013). Postup pfi
naplfiovani této pfedbézné podminky byl stanoven nasledovné:
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multimodalnich spoji a spojum a letistni e schvaleni sektorové strategie (CR ma splnéno)
Iéat!stnl |nfrastrL’|ktu-r y: |nf’rastrvL.1ktL{re°v ramcl e rozpracovani cili v Akénim planu strategie (podklady méa dodat pro kazdy CS
xistence - v ramcl planu Ci plant dopravy JASPERS, predpoklad zpracovani Akéniho planu v CR bude do konce dubna
komplexniho planu ¢i nebo ramce ¢€i ramcu , Predpoxlad zpracov lo plany <
. A . 2014). Akéni plan ma stanovit tkoly, které musi byt spinény do roku 2016 a
komplexnich plana dopravy, ktery: které se tvkaif proiektc i 7ch v obdobi do r. 2023
dopravy nebo ramce &i ykaji projektd realizovanych v obdobi do r. ,
ramcu dopravy — oddilu =  spliuje zakonné Rovnéz v pfipadé této pfedbézné podminky je stanoveno, ze v akénim planu
zvlast vénovaného pozadavky na bude feSena problematika pFipravy projektl a schopnost zprostfedkujicich
vnitrozemské a namorni strategické posouzeni | subjektd a pFijemcu zajistit pFipravu projektt
lodni dopravé, dopadu na zivotni
pristavam, prostiedi;
multimodalnim spojum a i .
leti$tni infrastrukture, *  stanovi realisticky a
které prispivaji ke vyspély plan
zlepseni dopravni provadeni projektd
obsluznosti ve vztahu ke (vEetné
globalnim a hlavnim harmonogramu a
sitim TEN-T a podporuji rozpocétového ramce);
udrzitelnou regionalni a Obatfeni -
P - patfeni k zajisténi
mistni mobilitu. o o
zpusobilosti
zprostfedkujicich subjekta
a prijemcu realizovat
projekt.
8.1. Aktivni politiky trhu Sluzby zaméstnanosti Vedeni MPSV schvalilo vychozi dokument Koncepce politiky zaméstnanosti, na 30. 6. 2014 MPSV
prace jsou koncipovany | mohou poskytovat a ktery navazuje Strategie politiky zaméstnanosti MPSV obsahujici jiz konkrétni
a provadény na zakladé poskytuji tyto prvky: opatfeni.
hlavnich smért politiky | i, iqualizované sluzby a | Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude prediozena viadé do konce 1.
zaméstnanosti. aktivni a preventivni pololeti 2014 (bfezen 2014 - Strategie politiky zaméstnanosti schvalena vedenim
opatfeni na trhu prace v MPSV a rozeslana do vnéjSiho pfipominkového fizeni; duben 2014 — vyporadani
raném stadiu, které jsou pfipominkového Fizeni; kvéten 2014 — predlozeni vladé k projednani).
prlstupnve pro vsgchn}/ . Zpracovani ,Strategie politiky zaméstnanosti“ umozni prohloubeni spoluprace na
uchazede o zaméstnania | reqionaini arovni s dalimi aktéry na trhu prace, zvysi zaméfeni na
zamefuji se na osoby individualizované sluzby, na vylou¢ené komunity, na osoby ohrozené socialnim
nejvice ohrozené vylouéenim. Zvyeni rozsahu a objemu APZ vyrazné zvysi pfistupnost
socialnim vyloucenim, individualizovanych sluzeb véem uchazedim o zaméstnani.
véetné osob z
marginalizovanych
komunit;
8.2. Samostatna = opatfeni zavedena s Vyjadfeni uvedeno u podminky €. 3.1 i za oblast pusobnosti MSp. 11/2016 MSp

vydéle€na ¢innost,

cilem zkratit dobu
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podnikani a zakladani potfebnou k zalozZeni

firem: existence firmy a snizit pfislusné

strategického ramce naklady, ktera

politiky podpory zohledniu;ji cile SBA;

zacinajicich podnika

prispivajici k zaclenéni.

8.3. Instituce trhu prace individualizované sluzby a | ZvySeni rozsahu a objemu APZ vyrazné zvySi pfistupnost individualizovanych 30. 6. 2014 MPSV
byly modernizovany a aktivni a preventivni sluzeb v8em uchaze&tim o zaméstnani. Vlada zvysi stav personalu UP CR o 800

posileny na zakladé opatfeni na trhu prace v zaméstnancu (pozn. zavazek vlady z NPR 2013).

hlavnich smért politiky | raném stadiu, které jsou Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude predlozena viadé do konce 1.

zamestnanosti; pristupné pro vSechny pololeti 2014 (bfezen 2014 - Strategie politiky zaméstnanosti schvalena vedenim

Zahajeni reforem uchazece o zaméstnania | \\psy a rozeslana do vnéjsiho pfipominkového Fizeni; duben 2014 — vyporadani

instituci trhu prace ﬁaefz‘/iglésfogzn‘;“by pfipominkového fizeni; kvéten 2014 — predloZeni vladé k projednani).

predch:cm jasny SO{:ia'mim vylouéenim MPSV bude pokraCovat v rozvoji, optimalizaci a stabilizaci informaéniho systému

stvrateglvck’y rameca véetné osob z ’ UP CR s cilem zajistit funkéni informaéni systém propojujici data spojena se

predbézné hodnoceni, marginalizovanych sluzbami zaméstnanosti v celé CR, rozvoj samoobsluzného elektronického prosinec 2014

vcetne zohlednem . komunit: systému, poradenskych a informacnich nastrojl (sladéni nabidky a poptavky na

problematiky rovnosti ' trhu prace, elektronizace prvniho kontaktu apod.).

pohlavi

8.5. Prizptisobovani se Jsou k dispozici nastroje, Zahajeni a implementace projektu Pfedvidani kvalifikacnich potieb — zkracené Rijen 2015 MPSV

zménam ze strany
pracovnikt, podniki a
podnikatel(: Existence
politik zamérenych na
uprednostiovani
predvidani a dobré
zvladani zmén a
restrukturalizaci.

které socialnim partnerdm
a organim vefejné spravy
umoznuji lépe
vypracovavat a sledovat
proaktivni pfistupy k
problematice zmén a
restrukturalizace, které
zahrnuji tato opatfeni:

=  napodporu
predvidani zmén;

PreKvap v roce 2014, s pfedpokladanym ukon¢enim v 10/2015.

Cilem projektu je vytvoreni zakladl pro systém vyhodnocovani a predvidani
kvalifikagnich potfeb v CR zkvalitn&nim nastrojd, které zajisti pravidelnou a
dlouhodobou tvorbu a vyuzivani téchto informaci cilovymi skupinami.
Souvisejicim cilem je poskytnout kvalitni a podrobné informace cilovym skupinam
- pfedevsim pracovniklm instituci sluzeb zaméstnanosti - v oblasti oéekavaného
vyvoje trhu prace. Vystupy projektu budou vzhledem k identifikovanym potfebam
cilovych skupin obsahovat:

1. Projekci vyvoje zaméstnanosti na ¢eském trhu prace pro profesni skupiny ve
vyhledu alespon ffi let;

2.  Projekci vyvoje zaméstnanosti na ¢eském trhu prace pro vzdélanostni
(kvalifikacni) skupiny ve vyhledu alespon tfi let;

3.  Projekci vyvoje zaméstnanosti pro alespon 25 hlavnich odvétvi Ceské
ekonomiky;

4.  Zpracovani informacnich produktl pro poradenstvi realizované vefejnymi
sluzbami zaméstnanosti pokryvajici alespon 150 hlavnich profesnich skupin
Ceského trhu prace;

5.  Vytvofeni zakladd pro pravidelné vyhodnocovani vyvoje trhu prace ve vazbé
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na priority aktivni politiky zaméstnanosti a navrh popisu odborného
pracovisté MPSV zabyvajici se danou problematikou.

Pribéh a implementace Narodni soustavy povolani bude probihat do konce roku

2014. Z rozhodnuti MPSV (schvaleno poradou vedeni) je v nasledujicim obdobi

zahajeni a implementace Narodni soustavy povolani provadéna vyhradné z

rozpoc¢tu MPSV. Na rok 2014 je planovan popis, aktualizace a revize cca 400

jednotek prace nebo typovych pozic se zapojenim Oborovych tymd, do kterych

budou nominovani zastupci Sektorovych rad. Nasledna implementace NSP je

planovana na roky 2015 a dale v zavislosti na planovanych rozpoctech MPSV v

nasledujicich letech.Strategie politiky zaméstnanosti MPSV bude predlozena

vladé do konce 1. pololeti 2014 (bfezen 2014 - Strategie politiky zaméstnanosti

schvalena vedenim MPSV a rozeslana do vnéjsiho pfipominkového fizeni; duben

2014 — vypofadani pfipominkového fizeni; kvéten 2014 — pfedloZeni vladé k

projednani).
8.6. Existence Existuje strategicky Vedeni MPSV schvdlilo vychozi dokument Koncepce politiky zaméstnanosti do 30. 6. 2014 MPSV
strategického politicky ramec na podporu | roku 2020, na ktery bude navazovat Strategie politiky zaméstnanosti do roku
politického ramce na zaméstnanosti, ktery 2020, obsahuijici jiz konkrétni opatfeni.Strategie politiky zaméstnanosti MPSV
podporu zaméstnanosti bude predlozena vladé do konce 1. pololeti 2014 (bfezen 2014 - Strategie politiky
mladych lidi véetné zaméstnanosti schvalena vedenim MPSV a rozeslana do vnéj$iho
provadéni zaruky pro pfipominkového Fizeni; duben 2014 — vypofadani pfipominkového Fizeni; kvéten
mladé lidi. 2014 - pfedlozeni vladé k projednani).
Tato predbézna MPSYV pfipravuje opatfeni, jehoz cilem je zvySeni zaméstnanosti vybranych
podminka se pouzije pri skupin na trhu prace formou poskytnuti slevy na pojistném ze socialniho prosinec 2014
provadéni iniciativy na zabezpeceni. Opatfeni je zaméfené na obCany ve véku nad 55 let, uchazece o
podporu zaméstnanosti. zaméstnani ve véku do 25 let a osoby na rodi¢ovské dovolené a osoby vracejici

se z rodicovské dovolené.
10.1 Pfedcasné Je zaveden systém pro Po schvaleni viadou bude v platnosti Strategie vzdélavaci politiky CR do roku Strategie vzdélavaci Priprava
ukonéovani skolni sbér a analyzu Gdaji a 2020, ktera ma byt zakladnim strategickym planem s vymezenim priorit pro politiky CR do roku 2020 Dlouhodobého
dochazky: existence informaci o pfedéasném v8echny stupné vzdélavaci soustavy. Jeji uCinnost je predpokladana od roku 2014 | vstoupi v platnost po jejim | zaméru
strategického ramce ukonc&ovani Skolni do roku 2020 s vyhledem na jeji aktualizaci. schvaleni viadou vzdélavani a
politiky zamérené na QOcha’zky na erslusnych www.vzdelavani2020.cz v terminu 2/3Q 2014: rozvoje
omezovani predéasného | Urovnich, ktery: . o » vzdélavaci
ukonéovani skolni Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020 jako stfesni strategie je postavena Postup pfipravy soustavy v CR
dochazky v mezich =  poskytuje dostatek na principu celoZivotniho ugeni a rovného a spravedlivého pfistupu ke Dlouhodobé ho zéméru na obdobi
élanku 165 Smlouvy o podkladu pro kvalitnimu vzdélavani. vzdélavani a rozvoje 2016 —2020:
fungovani EU. vypracovani cilenych | g zakladg Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020 bude jako jeji vzdetl)a:jva;;:’lzs(;)1ugti1;/(\)/2v09R MSMT, kraje,

politik a umozriuje . “ o . Sy Cia o s . na obaobi : ;
implementac¢ni plan zpracovan Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vlada

sledovani vyvoje.

2014: Vyhodnocen i DZ
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Je zaveden strategicky vzdélavaci soustavy v CR na obdobi let 2016 — 2020. 2011 - 2015. Pfiprgva '
ramec politiky zaméfeny | Dale budou v provazbé na Strategii 2020 zpracovany kratkodobé, zacilené akéni | 2015: Zpracovani, akéniho planu
na fedeni problematiky pro inkluzivni

predCasného
ukonc&ovani skolni

plany (implementaéni plany) pro inkluzivni vzdélavani na obdobi 2015 -2018, a
dale na obdobi 2019-2021, obsahujici opatfeni na podporu rovnych pfilezitosti a
spravedlivého pfistupu ke kvalithimu vzdélavani, v€éetné opatieni prevence,

projednani DZ 2016 —
2020 a jeho néasledné
predlozeni viadé

vzdélavani na
obdobi

dochazky, ktery: napravy a intervence predéasnych odchodtl ze vzdélavani u specifickych Postup pFipravy akénich | 2015-2018:
- vychazi z objektivnich ohrozenych cilovych skupin v souladu s ex-ante podminkami. p|énvu’pr’0 i'r'1klu2|’vn|' MSMT
podkladd, vzdélavani: Spolupracujici
2014: Vyhodnoceni subjekty vlada
= se tyka v8ech ,Planu opatfeni k vykonu
prisluSnych oblasti rozsudku Evropského
vzdélavani, vCetné soudu pro lidska prava ve
predskolniho, a je véci D.H. proti Ceské
zaméfen predevSim republice (2012 — 2014)",
na zranitelné skupiny, zpracovani, projednani se
které jsou nejvice spolupracujicimi subjekty
ohrozeny pfed€asnym a predlozeni vladé — novy
ukon€ovanim skolni akéni plan na obdobi
dochazky a mezi které 2015-2018. Dale bude
patfi osoby z nasledovat akéni plan na
marginalizovanych obdobi 2019-2021.
komunit, a Fesi
preventivni,
intervencni a
kompenzaéni
opatfeni;
= zahrnuje vSechny
oblasti politiky a
zUc€astnéné strany,
které jsou dulezité pro
feSeni problematiky
pfedCasného
ukonc€ovani skolni
dochazky
10.2. Vysokoskolské Je zaveden vnitrostatni Do poloviny roku 2014 bude s relevantnimi partnery projednana a na drovni 30. 6. 2014 MSMT

vzdélani: existence
vnitrostatniho nebo
regionalniho
strategického ramce
politiky zamérené na

nebo regionalni strategicky
ramec politiky v oblasti
terciarniho vzdélavani,
obsahujici tyto prvky:

v

MSMT schvalena ,normativni“ &ast Ramce rozvoje vzdélavaci ginnosti vysokych
kol v Ceské republice do roku 2020, Ramec bude navazan na stavajici
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umeélecké a dalSi tvaréi Cinnosti pro oblast vysokych Skol na obdobi 2011 — 2015
a stane se soucasti a vychodiskem nového Dlouhodobého zaméru pro léta 2016
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zvysSovani urovné
dosazeného terciarniho
vzdélani, kvality a
ucinnosti v mezich
¢lanku 165 Smlouvy o
fungovani EU.

pfipadné opatfeni ke
zvyseni UCasti a urovné
dosazeného vzdélani, jez

— 2020. Analyticka &ast Ramce byla schvalena na Grovni MSMT v prosinci roku
2013.

zvy8uji pocet
vysokoskolakl mezi
niz8imi pfijmovymi
skupinami a jinymi
nedostatecné
zastoupenymi
skupinami, se
zvlastnim ohledem na
zranitelné skupiny,
véetné osob z
marginalizovanych
komunit;

Ramec rozvoje vzdélavaci ginnosti vysokych skol v Ceské republice do roku 2020

30. 6. 2014

snizuji miru
nedokondéeni studia
/zvySuji miru
dokonéeni studia

Ramec rozvoje vzdélavaci ginnosti vysokych $kol v Ceské republice do roku 2020

30. 6. 2014

MSMT

opatfeni na podporu
inovativniho obsahu a
koncepce programu,

Ramec rozvoje vzdélavaci ginnosti vysokych $kol v Ceské republice do roku 2020

30. 6. 2014

opatfeni ke zvySeni
zaméstnatelnosti a
podnikavosti, jez:

podporuji v
pFislusnych
programech
vysokoskolského
vzdélavani rozvoj
~prarezovych
dovednosti® v€etné
podnikavosti,

Ramec rozvoje vzdélavaci ginnosti vysokych $kol v Ceské republice do roku 2020

30. 6. 2014

snizuji rozdily mezi
pohlavimi, pokud jde o

Ramec rozvoje vzdélavaci &innosti vysokych $kol v Ceské republice do roku 2020

30.6. 2014
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volbu vzdélani a
povolani.
10.3 Celozivotni uceni: Je vypracovan vnitrostatni | Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020 budou vytvafeny Postup pfipravy Pfiprava
existence vnitrostatniho | nebo regionalni strategicky | Dlouhodobé zaméry vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi 2016 - Dlouhodobého zéméru Dlouhodobé
nebo regionalniho ramec politiky 2020 a dal8i implementacni plany, obsahujici opatfeni k rozSifeni pfistupu k vzdélavani a rozvoje zaméry
strategického ramce celozivotniho uceni, ktery celoZivotnimu udeni. V provazbé se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020 | vzdélavaci soustavy vzdélavani a
politiky celozivotniho obsahuije: vzniknou kratkodobé, zacilené akéni plany (implementacni plany) pro inkluzivni v CR na obdobi 2016 — rozvoje
uceni v mezich ¢lanku vzdélavani na obdobi let 2015 — 2018 a dale na obdobi 2019 — 2021, obsahujici 2020: vzdélavaci
165 Smlouvy o *  opatfeni na podporu | opatfeni na podporu celoZivotniho ugeni v souladu s ex-ante podminkami. 2014: Vyhodnoceni soustavy v CR
fungovani EU. ;?Sggée ?op::c;rl)c?%?vnc;tni Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020 budou vytvareny Dlouhodobého zaméru na obdobi ]
hconi, véetn jojich | Diounodobé zaméry vzdélavani a vzdélavaci soustavy v CR na obdobi 2016 - 2011 - 2015. 2016 — 2020
provadéni a zvySovani 202Q.a da[3| |mQIen}entacn| plany, obsahujici opatfeni k rozsifeni pfistupu k 2015: Zpracovani, MSMT, kraje,
kvalifikace (. celozivotnimu uceni. projednani vlada
oveéfovani, Dlouhodobého zaméru Pfiprava
poradenstvi, 2016 — 2020 a predlozeni | akéniho planu
vzdélavani a odborna vladé pro celoZivotni
pfiprava) a zajisténi 2 2 uceni na
zapojeni pFislusnych E;?E%gﬁﬁg;ﬁ?ﬂ obdobi 2016 —
zUc€astnénych stran a vzdélavani- 2020:
partnerstvi's nim. 2012/2013 - realizace | MSMT
= opatfeni k zajisténi PIAAC Spolupracujici
rozvoje dovednosti 2013/2014: Vyhodnoceni subjekty
rGznych cilovych vlada.

skupin, které jsou ve
vnitrostatnich nebo
regionalnich
strategickych ramcich
pFislusné politiky
vymezeny jako
prioritni (napfiklad
mladi lidé v odborném
vzdélavani, dospéli,
rodie vracejici se na
trh prace, pracovnici s
nizkou kvalifikaci a
starsi pracovnici,
zejména zdravotné
postizené osoby,
migranti a dalSi
znevyhodnéné

PIAAC

2014/2015: Vyhodnoceni
stavajiciho
Implementacniho planu
LStrategie celozivotniho
uceni®, zpracovani,
projednani se
spolupracujicimi subjekty
a predloZeni viadé novy
akéni plan na obdobi
2016- 2020.
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Organy
zodpovédné
za plnéni

skupiny, zejména
zdravotné postizeni),

= opatfeni k rozsifeni

pFistupu k
celozivotnimu uceni, a
to rovnéz
prostfednictvim usili o
ucinné provadeéni
nastroju pro
transparentnost
(napfiklad evropsky
ramec kvalifikaci,
narodni ramec
kvalifikaci, evropsky
systém kreditd pro
odborné vzdélavani a
pFipravu, evropsky
referenéni ramec pro
zajistovani kvality v
oblasti odborného
vzdélavani a
pFipravy).

=  opatfeni ke zlepSeni

pfiméfenosti
vzdélavani a odborné
pfipravy z hlediska
trhu prace a k jejich
pfizpUsobeni
potfebam urcenych
cilovych skupin
(napfiklad mladych lidi
ucastnicich se
odborného
vzdélavani,
dospélych, rodi¢
vracejicich se na trh
prace, pracovnikl s
nizkou kvalifikaci a
starsich pracovnikd,
migranty a jinych
znevyhodnénych
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skupin, zejména osob

se zdravotnim

postizenim).
10.4 Existence Vnitrostatni nebo Soucasné strategické dokumenty jsou plany do roku 2015. Postup pfipravy Pfiprava
vnitrostatniho nebo regionalni strategicky Po schvaleni viadou bude v platnosti Strategie vzdélavaci politiky CR do roku Dlouhodobého zaméru Dlouhodobého
regionalniho ramec politiky zaméfené 2020. kterd ma byt zakladnim strategickvm pla . iorit vzdélavani a rozvoje zameru
strategického ramce na kvality a ucinnosti N era mav y zva’ a r}'m strategic ym P anem.s v;v/mezenl'm'prlorl pro vzdélavaci soustavy vzdélavani a
politiky zaméFené na systému odborného v8echny stupné vzdélavaci soustavy. Jeji ucinnost je pfedpokladana od roku 2014 | , R na obdobi 2016 — rozvoje
zvy$ovani, kvality a vzdélavani a pfipravy v do roku 2020 s vyhledem na jeji aktualizaci. 2020 je blize popsan u vzdélavaci
aéinnos'ti systélnfl o mezich ¢lanku 16§ ] www.vzdelavani2020.cz podminky 10.3 soustavyyCR
odborného vzdélavania | Smlouvy o fungovani EU ] . o L ) na obdobi
pripravy v mezich &lanku | obsahuije tyto opateni: Ze Strategie vzdélavaci politiky CR do r. 2020 vyplyva, Ze zvySovanim kvality se 2016 — 2020:
165 Smlouvy o budou zabyvat vSechny tfi prioritni cile Strategie, tj. zlepSeni vysledkl uéeni zaku M3SMT. krai
fungovani EU. a studentti, v&tsi spravedlivost ve vzdélavani i posileni prestize, relevance a SV, Kraje,

davéryhodnosti $koly ve spoleénosti. viada
Pfiprava

Na zakladé Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020 bude zpracovan jako
ieji implementacni plan Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy v CR na obdobi 2016 — 2020a dale budou zpracovavany dalsi

akéniho planu
pro celozivotni

implementaéni plany, obsahujici opatieni k podpofe odborného vzdélavani. gﬁgg'b?gms
Béhem roku 2014 dojde kvyhodnoceni stavajiciho Implementacniho planu 2020:
LStrategie celozivotniho uceni®, které pfedpoklada nasledné zpracovani a .
projednani vystupl se spolupracujicimi subjekty a nasledné predlozeni nového MSMT
akéniho planu na obdobi let 2016- 2020 Viadé CR.. Spolupracujici
subjekty
vlada.
= ke zvySovani Planovani a realizace spoluprace stfednich $kol se zaméstnavateli — zavedeni 30.6.2015 (termin MSMT

vyznamu systému dodatkt k SVP. Zamétuje se na v8echny uvedené aspekty v ramci dodatku - zpracovani navrhu

vzdélavani a odborné | uzplsobeni osnov, praxe v realném pracovnim prostfedi, evaluace Je legislativniho opatfeni)

pFipravy pro trh prace | pfipravovano v ramci projektu Pospolu, k tomu je pfipraven i vzdélavaci program

v Uzké spolupraci s pro ugitele. Povinnost zpracovat dodatky k SVP bude zahrnuta do navrhu pro

prislusnymi legislativni opatfeni na podporu spoluprace se SP na zavér projektu30.6.2015

Zutastnenymi. Vazba na trh prace je podporovana i v modelech spoluprace (POSPOLU), kde je

stranami, a to | doporugeno vyuzivat profesni kvalifikace ( popisujici potfebné kompetence) pfi

prostred_nlctylm koncipovani vzdélavacich program0 a jednotek vysledkd u€eni —ECVET a jejich

mechanismu pro ovéFovani

predvidani '

dovednosti, Praktické uplatfiovani kliCovych evropskych nastrojd (Narodniho kvalifikaéniho

uzplisobeni osnov a ramce (NRK) a kreditového sytému ECVET s vyuzitim prvki EQAVET) bude MEMT

vytvofeni a rozvoje
ucebnich systéma

realizovano v ramci SC 5 s cilem vytvofit jednotny ramec pro ovérené vysledki
uceni pro PV a DV, rozvijet funk&ni systém pro spravu, rozvoj a aktualizaci
garantovanych vystup(, zaloZeny na Siroké kooperaci relevantnich aktér(,
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Nesplnéna nebo
castecné splnéna
pouzitelna tematicka
predbézna podminka

NesplInéna kritéria

Opatreni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy
zodpovédné
za plnéni

zamérenych na praxi
v jejich riznych
formach;

specifikovat jednotna pravidla pro udélovani kreditl vzdélavacim programim
pocatecniho i dalSiho vzdélavani a a v souvislosti s uvedenymi cili revidovat
ramcove vzdélavaci programy.

2018

= ke zvySeni kvality a
atraktivity vzdélavani
a odborné pfipravy
prostfednictvim
vytvoreni celostatniho
systému zajistovani
kvality vzdélavani a
odborné pfipravy
(napfiklad v souladu s
evropskym
referenénim ramcem
pro zajistovani kvality
v oblasti odborného
vzdélavani a pfipravy)
a provadéni nastrojl
pro transparentnost a
uznavani, napfiklad
evropsky systém
kreditt pro odborné
vzdélavani a pfipravu
(ECVET).

V réamci Pospolu jsou ovéfovany prvky ECVET a EQAVET. Jejich vyuZiti je
zapracovano do modell spoluprace pro vSechny skupiny obor(i vzdélani
kategorie H. M, LO. Doporuéeni k vyuziti modelll ve Skolach bude soucasti
opatfeni na podporu spoluprace se SP na zavér projektu 30.6.2015.

30.6.2015

11. Existence
strategického
politického ramce pro
posileni U€innosti
verejné spravy
¢lenskych statu, vcéetné
reformy vefejné spravy.

Je zaveden a provadén
strategicky politicky ramec
pro zvySovani
administrativni G€innosti
vefejnych organu
¢lenskych statu a
zlepSovani jejich
dovednosti, a to
nasledujicimi prvky:

= Analyzu a strategické
planovani pravnich,
organizacnich a/nebo
proceduralnich
reformnich opatfeni,

Analyza aktualniho stavu vefejné spravy a na ni navazujici Strategicky ramec
rozvoje verejné spravy Ceské republiky 2014+a Strategicky ramec rozvoje
eGovernmentu 2014+.

Generalni feditelstvi statni sluzbybude koncepénim, metodickym, koordina¢nim a
kontrolnim organem ve véci systemizace, personalistiky, vzdélavani a kvality ve
sluzebnich Uradech (subjektech spadajicich pod sluzebni zakon). Do 31. 12. 2015
vytvofi vSechny provadéci predpisy a metodiky k pfedmétnym oblastem.

Analyza schvalena

v prosinci/2011Schvaleni
obou strategickych
ramcu vladou
Cerven/2014

31.12.2015

MV

uv
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Nesplnéna nebo NesplInéna kritéria Opatreni, ktera je nutno pfijmout Termin splnéni (datum) | Organy
castecné splnéna zodpovédné
pouzitelna tematicka za plnéni
predbézna podminka
= vyvoj systémd Fizeni V ramci pfipravovaného Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské Cerven/2014 MV
jakosti, republiky 2014+v navaznosti na Analyzu aktualniho stavu vefejné spravy.
= integrovand opatfeni Strategicky ramec rozvoje eGovernmentu 2014+ a Strategicky ramec rozvoje cerven/2014 MV
pro zjednoduSeni a vefejné spravy Ceské republiky 2014+.
racionalizaci
spravnich postupl
=  vypracovani a V rdmci pfipravovaného Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské cerven/2014 MV
provadéni strategii a republiky 2014+.
Fg“ﬂl,( \;]O%las.ta' Agenda prFipravy statni sluzby byla pfesunuta zMV na UV, kde vzniklo uv
tlyksaj?lc(::l'crfs;oLulavnich samostatné oddéleni statni sluzby zodpovédné za koncepéni pfipravu
komplexniho pozménovaciho navrhu novely sluzebniho zékona.
nedostatkii Zjisténych | oo POZMENOVACInoT v ! o | 3t122015
v této oblasti, Planovana opatfeni: 1. ¢&teni (1/2014); prace na komplexnim pozméfovacim
navrhu; druhé a ftreti Cteni (6/2014); zfizeni Generalniho feditelstvi, pfiprava
metodik a postupu implementace, jmenovani statnich tajemnikd (1/2015);
jmenovani predstavenych (vedoucich zaméstnancl) (7/2015); vypracovani
metodik a provadécich predpist pro vSechny procesy statni sluzby do 12/2015
=  rozvoj dovednosti na V ramci pfipravovaného Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské Cerven/2014 MV
v8ech urovnich republiky 2014+
profesionalni L i i . oL Lo 81.12.2015 ,
hierarchie vefejnych Novela sluzebniho zakona, analyzy, metodiky a provadéci pfedpisy vytvorené uv
organt, Generalnim feditelstvim statni sluzby (vytvofené do 31. 12. 2015) ucinnost
zakona nékolikafazova
= vyvoj postupli a V ramci pfipravovaného Strategického ramce rozvoje vefejné spravy Ceské Cerven/2014 MV
nastrojli pro republiky 2014+
monitorovani a . ] ] ) . o o 31.12.2015
hodnoceni. Novela sluzebniho zakona, analyzy, metodiky a provadéci predpisy vytvorené uv

Generalnim Feditelstvim statni sluzby (vytvofené do 31. 12. 2015). ucinnost
zakona nékolikafazova
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IIC / Casteéné spInéné a nesplnéné OBECNE predbézné podminky

U vybranych pfedbéznych podminek jsou gestory subjekty na narodni Urovni, ale zaroven i Fidici organy, proto je tabulka k ¢aste¢né nesplnénym PP ¢i zcela nesplnénym vztahovana

vétsinou k pInéni na drovni RO, kde dochazi k rozpracovani relevantnich kritérii a toto rozpracovani bude uvedeno v danych programech.

Nesplnéna nebo ¢astec¢né
splnéna pouzitelna obecna
predbézna podminka

Nesplnéna kritéria

Opatreni, ktera je nutno prijmout

Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
plnéni

5 Existence opatieni pro
ucinné uplatinovani
pravnich predpist Unie pro
verejnou podporu v oblasti
fondu ESI

Opatreni pro ucinné uplatiovani Zajistit dokon€eni monitorovaciho systému | V navaznosti na pfijeti jednotlivych MMR - OSMS
pravidel Unie pro vefejnou podporu MS2014+ program(, nejpozdéji do 30. 9.
2014
Zajistit funkénost pfenosu dat mezi V navaznosti na pfijeti jednotlivych MMR - OSMS
MS2014+ a Centralnim registrem de program(, nejpozdéji do 30. 9.
minimis 2014
Zaijistit upravu Centralniho registru de Do 30. 6. 2014 UOHS / MZe
minimis s ohledem na nova nafizeni
Zajistit zapracovani oblasti vefejné podpory | V navaznosti na jednotlivé vyzvy RO
(v souladu s pfipravovanou metodickou
priru¢kou) do dokumentace k operac¢nim
program(m, tj. podrobny popis €innosti,
kterymi bude zajisténo dodrzovani pravidel
kumulace, principu Deggendorf, kontrola a
pfipadné vymahani neopravnéné podpory,
spoluprace s centralnimi koordina&nimi
organy pfi hlaSeni a oznamovani podpor
apod.
Naplriovani ve vztahu k zaméreni
jednotlivych programd je relevantni a bude
uvedeno ze strany fidicich organd v ramci
kazdého z programd.
Opatreni pro odbornou pfipravu a Naplfiovani ve vztahu k zaméreni Naplfiovani ve vztahu k zaméreni RO
Sifeni informaci pro zaméstnance jednotlivych programu je relevantni a jednotlivych programu je relevantni
podilejici se na provadéni fondt ESI | bude uvedeno ze strany fidicich organt a bude uvedeno ze strany Fidicich
v ramci kazdého z programd. organu v ramci kazdého z
programa.
Opatreni pro posileni spravni Dokongit vefejnou zakazku ,Podklady pro PInéni probéhne ve ¢tyfech MMR

kapacity pro provadéni a uplatfiovani
pravnich pfedpist Unie k vefejné
podpore.

metodické doporuceni pro oblast vefejné
podpory*

(viz sou€asny stav)

etapach od podpisu Smlouvy -
terminy jsou vazany na zvefejnéni
prislusnych nafizeni v Ufednim
véstniku EU:

- 1. etapa do 30 dnll od podpisu

122




Nesplnéna nebo ¢astec¢né
splnéna pouzitelna obecna
predbézna podminka

Nesplnéna kritéria

Opatieni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
plnéni

smlouvy (tj. do konce ledna
2014),

- 2. etapa 15 dni od zvefejnéni
nového nafizeni k podpore de
minimis

- 3. etapa 25 dni od zvefejnéni
nového obecného nafizeni k
blokovym vyjimkam,

- 4. etapa finalizace dokumentu.

Finalni verze do konce I. pololeti
2014

Dokoncit vefejnou zakazku ,Analytické V soucasnosti bylo vyhlaSeno MMR
podklady pro pfipravu metodického vybérové Fizeni na zpracovatele
doporuceni pro implementaci finan¢nich zakazky. Dilo bude pfedano do 85
nastroju v programovém obdobi 2014 — dnd od podpisu smlouvy.
2020 Finalni verze v pribéhu Il. pololeti

2014
Naplriovani ve vztahu k zaméreni Naplriovani ve vztahu k zaméfeni RO

jednotlivych programu je relevantni a bude
uvedeno ze strany fidicich organ0 v ramci
kazdého z programd.

jednotlivych programu je relevantni
a bude uvedeno ze strany fidicich
organu v ramci kazdého z
programa.

Bude feSeno v ramci Platformy
administrativni kapacita

operativné

MMR + Elenové platformy
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Nesplnéna nebo ¢astec¢né
splnéna pouzitelna obecna
predbézna podminka

Nesplnéna kritéria

Opatieni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
plnéni

6 Existence opatieni pro
ucinné uplatinovani
pravnich predpist Unie pro
oblast zivotniho prostredi
tykajicich se EIA a SEA.

Opatreni pro ucinné uplatiovani
smérnice Evropského parlamentu a
Rady2011/92/EU (EIA) a smérnice
Evropského parlamentu a
Rady2001/42/ES (SEA).

Cilové teSeni:

V ramci infringementového fizeni ke
smérnici EIA bylo na jednani s Evropskou
komisi ze dne 21. 1. 2014 dohodnuto
feSeni spocivajici v upravé Ceské
legislativy, kterou budou v terminu do
konce roku 2014 vyfeSeny vSechny vytky
Evropské komise. Soucasti této Upravy
bude i oblast ucasti vefejnosti a jejiho
pfistupu k soudni ochrané.

MZP vypracovalo Aké&ni plan plnéni této
predbé&Zné podminky, ktery byl nasledné
poslan EK dne 24.2.2014. Odrazi posledni
poZadavky setkani se zastupci DG ENVI.

Dle planu se v 3/2014 vypracuje
paragrafové znéni novely, véetné
hodnoceni dopad( regulace (RIA) a
roze$le se do meziresortniho
pfipominkového fizeni. V 5/2014
bude probihat pfipominkové Fizeni
k novele a jeho vyporadani.

V 6/2014 bude probihat projednani
k dané novele v ramci Legislativni
rady vlady. Naplanované schvéleni
novely viadou CR je v 7/2014.
Nasleduje projednavani novely

v ramci Poslanecké snémovny,
které vyusti ve schvaleni novely.
Poté nasleduje projednani novely
v ramci Senatu a schvaleni
dokumentu. Vysledny pfijaty zakon
se predlozi prezidentovi republiky
za Ucelem jeho schvaleni. Po
schvaleni bude vyhlasen
predpoklad v 11/2014 ve Sbirce
zakon, s ucinnosti od 1. 1. 2015.

MZP, MMR

7.1 Existence statistického
zakladu nezbytného k
provadéni hodnoceni za
ucelem posouzeni G€innosti
a dopadu programi.

Jsou vypracovana opatfeni pro
vEasny sbér a agregaci statistickych
Gdaju, ktera obsahuji tyto prvky:

Ve vazbé na pozadavky EK pro sledovani
vysledkovych indikatord na podpofené
osoby je nezbytné provést legislativni
upravy zakona €. 101/2000 Sb., tak aby
byla zajisténa moznost sledovani mikrodat
o ucastnicich.

Ve spolupraci s MPSV pfipravit technické
feSeni sbéru Udajl o ucastnicich intervenci
v podobé zajisténi technické provazby na
vybrané datové zdroje (CSSZ, UP
pfipadné dalsi).

v pribéhu roku 2014

MMR, Utad vlady (Ufad pro
ochranu osobnich udaju) +
RO ESF program, které
maji povinnost monitorovat
UCastniky projektd v ramci
povinnych spole¢nych
indikatord ( MPSV, HMP,
MSMT)

uréeni zdroji a mechanismu pro

Tvorba Narodniho ¢&iselniku indikatord pro

7.2 Existence systému

zajisténi statistického ovéfovani programové obdobi 2014-2020 v priibéhu roku 2014 MMR, RO,
opatreni pro zvefejhovani a Metodicky pokyn pro evaluace, publicitu )
zpfistupiovani souhrnnych informaci | véetné navazujicich metodickych v prubéhu roku 2014 MMR, RO
vefejnosti; dokumentd RO

v priib&hu roku 2014 MMR, RO

Uginny systém ukazatel(l vysledku,

Vytvoreni jednotného metodického

124




Nesplnéna nebo ¢astec¢né
splnéna pouzitelna obecna
predbézna podminka

Nesplnéna kritéria

Opatieni, ktera je nutno pfijmout

Termin splnéni (datum)

Organy zodpovédné za
plnéni

ukazateld vysledk
nezbytného k vybéru
opatieni, jez budou
nejucinnéji prispivat

k dosahovani
pozadovanych vysledku,

k monitorovani pokroku pfri
dosahovani vysledki a

k provedeni posouzeni
dopadu

véetné:

prostredi pro tvorbu programovych
dokumentl a indikatorovych soustav (MP
pfipravy PD — schvaleno, MP zasady
tvorby a pouzivani indikatord — schvalen,
MP monitorovani — v pfipravé, Narodni
Ciselnik indikatord — v pfiprave.

= vybéru ukazatell vysledkud pro
kazdy program, jeZ budou

Vytvoreni jednotného metodického

vypovidat o motivaci k vybéru prostfedi pro tvorbu programovych v pribéhu roku 2014 MMR, RO
strategickych krokd dokumentl a indikatorovych soustav.
financovanych z programu,
= vyty€eni cilll pro tyto ukazatele Schvaleni program( v prabéhu roku 2014 RO
=  musi byt zajistén soulad Vytvofeni jednotného metodického
kazdého ukazatele s témito prostfedi pro tvorbu indikatorovych soustav
podminkami: robustnosti a a monitorovani (MP Zasady tvorby a !
statistickou validaci, jasnym pouzivani indikator v programovém V prtbéhu roku 2014 MMR, RO
normativnim vykladem, obdobi 2014-2020, v€etné Narodniho
souladem se strategiemi, Ciselniku indikator(i a navazujici MP
v€éasnym sbérem udaja, monitorovani 2014-2020)
= postupy zajistujici, aby vSechny | Vytvofeni jednotného metodického o ;
operace financované prostiedi pro tvorbu indikatorovych soustav | MP indikatord 2014-2020 — spInéno MMR. RO

z programu pouzivaly u¢inny
systém ukazatelu

- IyIP indikatora 2014-2020 a nasledné
NCI2014+

NCI 2014 + - V priib&hu roku 2014
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