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	Souhrnný pracovní list měsíční

	k financování osobních nákladů z technické pomoci pro zaměstnance implementující NSRR (podle čl. 46 nařízení Rady (ES) č. 1083/2006)

	Název operačního programu:
	

	Název projektu:
	

	Registrační číslo projektu a číslo/název etapy:
	

	Měsíc a rok
:
	

	Název organizace
:
	

	Název útvaru
:
	


	P.č.
	Jméno zaměstnance 

	Název pozice

	Popis činnosti

	Podíl oprávněných činností z celkové činnosti zaměstnance
 (%) za měsíc

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Datum:
	Datum:

	Vypracoval
:


	Schválil
:

	Podpis:
	Podpis:


� Např. Leden 2010


� Uveďte název organizace: např. Ministerstvo pro místní rozvoj – Národní orgán pro koordinaci, Ministerstvo pro místní rozvoj – Odbor řízení operačních programů (Řídící orgán pro IOP), Ministerstvo kultury – Sekce B (Zprostředkující subjekt pro IOP) apod.


� Uveďte upřesnění dle možnosti, např. název sekce/ odboru / oddělení podle organizační struktury v rámci daného orgánu veřejné správy


� Uveďte příjmení, jméno a titul zaměstnance


� Uveďte název pracovní pozice, případně číslo pozice podle popisu pracovních činností


� Uveďte prioritně vykonávanou činnost zaměstnance v rámci implementace NSRR (informování a publicita, příprava a vykonávání, kontrola a audit, monitorování, hodnoceni) apod.


� Uveďte v procentuálním vyjádření skutečný podíl pracovního času, v rámci kterého byly vykonávány oprávněné činnosti v hodnoceném období, a to k celkovému odpracovanému času


� Uveďte příjmení, jméno a titul zaměstnance, který Souhrnný pracovní list měsíční vypracoval


� Uveďte příjmení, jméno a titul příslušného vedoucího (schvalujícího) zaměstnance





Příloha č.12 k Náležitostem dokladování

Platnost od 2. 4. 2012

