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ZADÁNÍ (Terms of Reference)
pro předkladatele nabídek
pro projekt evaluačního plánu 

“145/06-A07 Správa, aktualizace a hodnocení indikátorové soustavy pro programy strukturálních fondů Evropské unie v programovém období 2007-13“
hrazený z prostředků technické pomoci dle opatření 5.2 „Technická pomoc CSF“ SROP s  cenou do 2 mil.Kč.

	1. Základní informace


	1.1. Zadavatel
	Instituce
	Česká republika, Ministerstvo pro místní rozvoj

	
	Adresa
	Staroměstské nám. 6, 110 15 Praha 1

	1.2. Odpo-vědný útvar
	Odbor
	Odbor Rámce podpory Společenství

	
	Odpovědný ředitel
	Mgr. Arnošt Marks, PhD.

	1.3. Kontaktní složka útvaru
	0ddělení
	Oddělení 145 – Evaluační jednotka strukturálních fondů (EvaSFun)

	
	Odpovědná vedoucí
	Ing. Eva Píšová

	
	Koordinátor projektu
	Mgr. Eva Straková

	1.4. Kontakty
	Telefon (E. Píšová)
	+420224861214

	
	E-mail
	Eva.Pisova@mmr.cz

	
	Telefon (E. Straková)
	+420224861372

	
	E-mail
	Eva.Strakova@mmr.cz


2. CHARAKTERISTIKA PROJEKTU

2.1  Název projektu

“145/06-A07 Správa, aktualizace a hodnocení indikátorové soustavy pro programy strukturálních fondů Evropské unie v programovém období 2007-13“ (zkrácený název: „145/06-A07 - Indikátory III.“).

2.2  Cíl projektu

Cílem projektu „145/06-A07 - Indikátory III.“ je správa a metodický rozvoj indikátorové soustavy NRP/NSRR a OP, podpora řídicích orgánů při jeho využívání  a zajišťování podkladů pro zpracování strategických zpráv NSRR. Tento projekt navazuje na projekt “10/05 Podpora zpracování indikátorů NDP/NSRR a OP pro programové období 2007-13“. 
2.3  Prostředí realizace

Usnesením vlády č. 245/2005 k postupu přípravy České republiky na čerpání finančních prostředků ze strukturálních fondů a z Fondu soudržnosti Evropské unie v letech 2007 až 2013 bylo ministrovi pro místní rozvoj uloženo zpracovat:

· návrh aktualizace Národního rozvojového plánu na léta 2004 až 2006 (dále jen „NRP ČR 2004-06“) pro další programové období (do 30. září 2005);

· návrh Národního strategického referenčního rámce pro čerpání finančních prostředků ze strukturálních fondů a z Fondu soudržnosti v letech 2007–13 (do 30. 11.2005).
Pro splnění uloženého úkolu zpracování dokumentů realizuje Odbor Rámce podpory Společenství (Oddělení koordinace RKS a programování HSS) projekt „2p/05 - Příprava národních programových dokumentů ČR pro období 2007–13“. Pro zabezpečení interakce mezi zpracovateli výše uvedených dokumentů a relevantními odborníky realizuje Odbor Rámce podpory Společenství (Evaluační jednotka strukturálních fondů) projekt “2/05 Ex-ante evaluace národních programových dokumentů ČR pro programové období 2007-2013 – aktualizovaného NRP a NSRR, podpora jejich přípravy a vyjednávacího procesu“. Cílem projektu 2/05 je posouzení reálnosti dosažení cílů plánovaných intervencí a následná doporučení včetně poskytnutí podpory při zpracování programových dokumentů a vyjednávání o jejich konečné podobě. Souběžně realizovaným projektem je projekt „3./05  SEA - Posouzení vlivů provádění Národního rozvojového plánu pro programové období 2007-2013 na životní prostředí“. Cílem projektu je, posoudit vlivy provádění Národního rozvojového plánu pro programové období 2007-2013  na životní prostředí (ŽP) a veřejné zdraví (VZ).
Usnesením vlády č. 198/2006 ke koordinaci přípravy České republiky na čerpání 
finančních prostředků ze strukturálních fondů a z Fondu soudržnosti Evropské unie v letech 2007 až 2013 bylo ministrovi pro místní rozvoj uloženo:
· zajistit do 1. ledna 2007 jednotný centrální informační systém pro řízení, monitorování a hodnocení programů a projektů na všech úrovních administrace programů financovaných ze strukturálních fondů a z Fondu soudržnosti, který bude závazný pro všechny subjekty implementace v programovém období let 2007 až 2013. 
· předložit vládě do 31. května 2006 zprávu o věcné charakteristice jednotného informačního systému tak, aby byla zabezpečena implementace tohoto systému k 1. lednu 2007.

Realizací dvou projektů Odboru Rámce podpory společenství - oddělení monitoringu: “Zefektivnění monitoringu nástrojů strukturální politiky EU“ a “Oponentura a zhodnocení výstupů projektu Zefektivnění monitoringu“ budou získány podklady pro návrh jednotného informačního systému pro období 2007-2013.
2.4 Východisko realizace

V návaznosti na vytvoření 1. návrhu Národního číselníku indikátorů v rámci projektu 10/05 - Indikátory II je potřebné zajistit jeho správu a průběžnou aktualizaci s tím, aby byla zajištěna funkčnost indikátorové soustavy. Průběžné sledování reálné situace a harmonizace indikátorů OP a NSRR na základě Národního číselníku představuje jednu z hlavních podmínek pro jeho efektivní působení. Současně je potřebné poskytovat odbornou podporu řídicím a zprostředkujícím orgánům operačních programů, které budou s indikátory pracovat.
Z předchozích projektů evaluačního plánu vyplývá potřeba jednotných metodik při používání či vytváření indikátorů již v přípravných fázích přípravy programů a projektů (tzn. při tvorbě projektové žádosti). Všechny významné souvislosti a vazby mezi schválením programu, výběrem projektů a užitečností indikátorů je třeba přesně zkoumat a hodnotit.
Mezi důležitá hlediska pro jednotný, účelný monitorovací systém, efektivní implementaci a vyhodnocování v příštím programovém období patří také hledisko jednotné definice indikátorů, jejich srozumitelnost, transparentnost  a dostupnost potřebných dat.
Z návrhu obecného nařízení ES (čl. 27) vyplývá, že v období 2007-2013 se výrazně zvýší potřeba koordinace strategických podkladů přímo navazujících na požadavky jednotlivých politik a strategií. Strategické zprávy NSRR s vazbou na Národní program reforem budou obsahovat informace o implementaci a realizaci operačních programů a projektů doložené dosaženými hodnotami jednotlivých indikátorů.
2.5 Aktivity projektu
Realizace projektu evaluačního plánu č. 145/06-A07 plánuje následující aktivity:
a) Technicko-organizační zajištění (správa) celé indikátorové soustavy:
· poradenská činnost pro ŘO Operačních programů (příp. pro jejich zpracovatele) a zpracovatele SEA s cílem sladění monitorovacích postupů při finalizaci operačních dokumentů;
· zařazení nových indikátorů do národního číselníku a přidělení unikátního identifikačního kódu (technické ověření všech nezbytných náležitostí, jako např. technický název, přesná definice, zdroje informací, atp.)

· harmonizace indikátorové soustavy, aktualizace, revize a doplňování obsahu národního číselníku (rozšiřování zásobníku v intencích rozvoje programů v České republice a Evropské unii);
· transformace indikátorové soustavy do databázového formátu (např. do MS Excelu)
· příprava a vytvoření systému agregace indikátorů pro účely monitorování (pro jednotný monitorovací informační systém)

· zajištění provázání indikátorové soustavy s jinými používanými soustavami v České republice a Evropské unii;

b) Poskytování technické podpory strategické povahy:
· metodická doporučení pro zpracování strategických zpráv NSRR;

· konzultace a metodická podpora v oblasti porovnávání hodnot (výchozích, plánovaných, průběžných a dosažených) ve vazbě na skutečné čerpání finančních prostředků v rámci programů a projektů (zejména indikátory výstupů budou měřeny a bude prováděno pravidelné porovnávání odpovídající vazby mezi čerpáním a projektovými indikátory);

· doporučení pro zajištění dostupných podkladů pro hodnocení (pro hodnocení na úrovni České republiky/NSRR/OP/projektů budou v rámci projektu zajištěny adekvátní vstupy tak, aby bylo možné hodnotit dosažený pokrok v reálném čase);

c) Metodický rozvoj v oblasti problematiky indikátorů :
· rozvoj metodik a pravidel pro využívaní indikátorů při monitoringu a evaluaci (užití indikátorů pro měření efektivity programů je třeba provádět koordinovaně a jednotně, kde jednotné metodiky a pravidla jsou velmi potřebná);
· metodický rozvoj indikátorové soustavy ve vazbě potřeby měření výstupů, výsledků a dopadů politik Společenství a strategií České republiky.

· metodická podpora při nastavení a určení plánovaných hodnot indikátorů programů a projektů ve vazbě na jejich přípravu/výběr;

2.6 Výstupy projektu

V rámci realizace projektu jsou očekávány následující výstupy:

1. Individuální, případně týmové konzultace, o kterých budou vedeny záznamy;

2. Ad-hoc aktivity v oblasti problematiky indikátorů.

3. Správa a aktualizace číselníku (zařazování nových indikátorů, příp. jejich revize);

4. Databázi indikátorů v požadovaném formátu

5. Doporučení ve formě zpráv – písemných dokumentů – vztahující se k systému indikátorů, jejichž cílem bude upřesnění a metodické vyjasnění daných problémů, respektive doporučení na aplikaci jiných ukazatelů;

6. Doporučení k přípravě informací pro strategické zprávy NSRR na základě plnění jednotlivých indikátorů;

7. Doporučení pro tvorbu metodik a pravidel;
2.7 Závěrečná zpráva/výstup
Závěrečná zpráva realizace projektu bude zpracována dodavatelem. Zpráva musí  obsahovat minimálně následující položky:

a) Souhrn;

b) Soupis realizovaných činností;

c) Požadované výstupy dle 2.6
d) Souhrn materiálu;

Formát závěrečné zprávy bude splňovat následující specifikaci

a) Zpráva bude vyhotovena ve dvou originálech (jeden anglický a jeden český) a v osmi kopiích (z toho dvě anglické) - výchozí bude verze v ČJ; 

b) Zpráva bude předána i v elektronické podobě ve verzi obou zmíněných jazyků ve formátu MS Word;

c) Zpráva bude předána zadavateli v termínu v místě kanceláře zadavatele;

V rámci výzkumné činnosti musí finálně realizátor poskytnout výzkumná data zadavateli.Veškerá práva, vč. vlastnických, aj., k výstupům projektu, k podkladům výzkumů, atp. přecházejí po ukončení na zadavatele.

2.7 Řízení projektu

Řízení projektu bude probíhat ve dvou rovinách, tj. fixní a variabilní složka. 

Z prostředků fixní složky budou hrazeny činnosti a výstupy charakterizované v bodě  2.6-3., 2.6-4., 2.6-5., 2.6-6., 2.6-7., (jednotlivé aktivity fixní složky budou specifikovány v nabídce).

Z prostředků variabilní složky budou hrazeny všechny aktivity charakterizované v bodě 2.6-1., 2.6-2.. Jednotlivé aktivity variabilní složky budou upřesňovány elektronickou poštou.
2.8. Časový harmonogram realizace

Rozeslání nabídek oznámení na internetu

5. V. 2006
Přijetí nabídek





do 29. V. 2006, 15:00 h.

Hodnocení nabídek





do 1 týdne od přijetí nabídek
Zahájení projektu





do 4 týdnů po hodnocení nab. 

Zhodnocení v průběhu realizace projektu

k 31. XI. 2006, a k 31.5.2007
Zakončení projektu




29. XII. 2007
3. Úloha zhotovitele a závěrečný výstup

3.1 Obecné podmínky
Více subjektů (uchazečů) může vytvářet společné týmy a podávat nabídku společně. V nabídce však musí být jasné, která právnická osoba bude smluvně ve vztahu se zadavatelem (společný tým je pokládán za jednoho realizátora).

Zhotovitel zpracovává nasmlouvanou činnost vlastním jménem, samostatně a za dohledu členů odborné skupiny pro tento projekt a pracovníků evaluační jednotky Rámce podpory Společenství a operačních programů. Zhotovitel vykonává činnost samostatně v místě uvedeném v  nabídce.

Část činností může zhotovitel poptat u jiných, třetích, subjektů. Tato činnost musí být předem v nabídce specifikována a nesmí přesáhnout 40% rozpočtu 20% objemu odborné činnosti zhotovitele.

3.2 Realizační tým

Realizační tým bude mít min. 3 experty s následujícími minimálními požadavky na složení (rozšíření realizačního týmu bude kladně hodnoceno a nabídky budou porovnávány):

· 1 team leader: senior expert s alespoň 10-letou zkušeností v oblasti statist. metod; 

· 3 experti se zkušenostmi v oblasti statistických metod; 

· členové realizačního týmu by měli mít přehled o nástrojích intervencí strukturální politiky Evropské unie v České republice; členové realizačního týmu by se měli již dříve podílet na zpracování indikátorů nebo jiných podobných aktivitách intervencí EU.

4. finanční podmínky projektu

4.1 Rozpočet projektu

Nabídková cena realizace projektu nesmí přesáhnout souhrnně částku 2 000 000,- Kč (bez včetně DPH) (dvamilióny korun českých bez včetně DPH).

4.2 Rozdělení finančních nároků 

Platba bude uskutečněna vždy na základě předání části díla po splnění všech podmínek, tj. za období realizace do 31. IX. 2006 a do 30.VI.2007.
Dílčí cenový strop fixní složky činí 1 500 000,- Kč (včetně DPH) (třistadvacettisíc korun českých). Dílčí cenový strop variabilní složky činí 500 000,- Kč (včetně DPH) (čtyřistaosmdesáttisíc korun českých vč. DPH) (cena je odvozena rámcově dle skutečně vykonané práce). Finanční nabídka, bude obsahovat rozpočet pro oba dílčí cenové stropy budou uvedeny samostatně a v částkách (s DPH a bez DPH), vč. detailní kalkulace ceny, nastínění tvorby rozpočtu a rozložení finančních položek (team leader, experti, cestovní náklady, atp.).

5. předložená nabídka

5.1 Požadavky na nabídku

Rozvržení a úprava nabídky

Zpracováním nabídky představuje uchazeč svou schopnost předložit dokonalý písemný materiál s vysokou informační hodnotou.

Všechny části věcné nabídky (i s přílohami) budou svázány v jeden celek.
Obsah nabídky

Nabídka bude obsahovat zde uvedené části I. až VI..
I. Identifikace uchazeče včetně dokladu o právní subjektivitě

Uchazeč uvede o sobě základní identifikační údaje v rozsahu max. 2 strany A4 a k nim přiřadí doklad o své právní subjektivitě – ne starší než 3 měsíce. 

Uchazeč zde uvede čestné prohlášení, že na jeho straně neexistují majetkové ani právní překážky pro realizaci projektu, a že nedošlo k událostem, na jejichž základě by bylo možné zpochybnit jeho odbornou a morální způsobilost pro realizaci projektu. Zároveň písemně prohlásí, že všechny údaje uvedené v nabídce jsou pravdivé a že nezamlčel žádné skutečnosti podstatné pro jeho způsobilost k realizace projektu a že je připraven spolehlivě a bez průtahů splnit podmínky zadání a v případě získání zakázky vyhradí potřebný čas a prostředky na realizaci projektu. Zpracovatelem (realizátorem) zakázky nemůže být takový subjekt, který by v rámci její realizace hodnotil svou vlastní (dřívější nebo souběžnou) činnost.

Uchazeč taktéž doloží své zkušenosti s realizací projektů podobného zaměření, jaké je uvedeno v tomto zadání. Uvede šíři realizace referenčních projektů a jejich úspěšnost.

II. Metodika zpracování vyhodnocení

Uchazeč představí postup, kterým budou realizovány aktivity projektu dle bodu 2.5.

III. Charakteristika informačních zdrojů
Uchazeč popíše z jakých informačních zdrojů bude vycházet při realizaci projektu.

IV. Návrh časového plánu (harmonogramu) realizace

Uchazeč nastíní svou představu o termínech uskutečnění činností podle částí 2.5 tohoto zadání.

V. Popis realizačního týmu

Bude stručně popsáno složení realizačního týmu.

VI. Údaje o členech týmu

O každém členu/člence týmu bude uveden životopis (ne delší než 2 strany A4):

1. jméno a titul

2. zkušenosti/odborná praxe, případně další aktivity

3. výzkumná a publikační činnost

VII. Zapojení/nasazení členů týmu

Uchazeč uvede v nabídce formou přehledné tabulky zapojení jednotlivých členů týmu do prací na uskutečňování projektu  - svěřené úkoly (odbornost, řídící roli apod.) a časové nasazení (osobodny). 

V řádcích tabulky uvede úkoly, ve sloupcích osoby, po stranách a pod tabulkou součty osobodnů a součty poměrných ocenění (v J). Uchazeč uvede též, jakou část (v %) z nabízené ceny bude činit režie.

Příklad – vzor Přehledné tabulky zapojení členů týmu do realizace projektu (v MS Excel – viz e-formu zadání):

Pozn.: Příklad tabulky je zde uveden ve zkrácené formě (co do počtu řádků a sloupců), číselné hodnoty mají pouze ilustrativní význam – nejsou vodítkem pro návrh zapojení členů týmu.
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úkoly/činnosti v 

J

Individuální ocenění 3,0 J/osoboden 3,0 J/osoboden 2,0 J/osoboden 0,0 J/osoboden 1,0 J/osoboden

úkol/činnost 1 1,0 osobodnů 0,0 osobodnů 30,0 osobodnů 0,0 osobodnů 60,0 osobodnů 91,0 osobodnů 123,0 J

… … … … … … … …

úkol/činnost N 0,5 osobodnů 10,0 osobodnů 0,0 osobodnů 0,0 osobodnů 1,0 osobodnů 11,5 osobodnů 32,5 J

Celkem osobodnů 

jednotlivých členů 

týmu

1,5 osobodnů 10,0 osobodnů 30,0 osobodnů 0,0 osobodnů 61,0 osobodnů 102,5 osobodnů 155,5 J

Celkové náklady na 

členy týmu v J

4,5 J 30,0 J 60,0 J 0,0 J 61,0 J 155,5 J

za osoby celkem (součet zleva)

 + režie 7 %



za úkoly celkem 

(součet shora)

. . .

. . .

. . .


5.2 Formální náležitosti nabídky

Nabídka bude hodnocena pouze tehdy, pokud budou splněny níže uvedené podmínky administrativní správnosti:

1. Nabídka bude doručena zadavateli v termínu podle bodu 2.8 tohoto zadání.

2. Nabídka bude doručena v neporušené obálce opatřené nápisem „neotvírat“, názvem tohoto projektu a zpětnou adresou uchazeče na adresu kontaktního útvaru zadavatele (bod 1.3)

3. Nabídka bude vypracována v českém jazyce. To se nevztahuje na uvedenou literaturu.

4. Nabídka bude zadavateli zaslána/předložena ve dvou originálech a sedmi kopiích.

5. Nabídka bude na titulní straně podepsána zástupcem uchazeče, který je oprávněn za uchazeče jednat.

6. Originální výtisky nabídky budou obsahovat originální doklady o právní subjektivitě předkladatele, ne starší než 3 měsíce, notářsky ověřenou kopii smlouvy mezi členy konsorcia, pokud je uchazečem konsorcium, a čestné prohlášení o jeho způsobilosti k realizaci projektu.

7. Přiložen bude výtisk zadání potvrzený uchazečem (podpisem).

8. Nabídka bude obsahovat věcnou a finanční část. Finanční část nabídky bude přiložena ve zvláštní zalepené obálce.

Pokud nabídka nevyhoví výše uvedeným požadavkům, bude uchazeč ze zadávacího řízení vyloučen.

6. Hodnocení nabídky

Obsahové hodnocení nabídky (kritéria):


	č.
	hodnotící kritérium
	bodové hodnoty

	1.
	metodika a postup realizace projektu
	20

	2.
	zhodnocení vedoucího člena týmu, znalostí, dovedností a zkušeností v oblasti statistických metod
	30

	3.
	hodnocení realizačního týmu, znalostí, dovedností a zkušeností v oblasti statistických metod 
	30

	4.
	časové zapojení členů týmu do realizace, celková nabídka počtu osobodnů pro variabilní a fixní část (v nabídce bude uvedeno zvlášť), atp.
	10

	5.
	porozumění zadání, představení formy spolupráce
	10


Maximálně je možné dosáhnout 100 bodů. Do dalšího výběru postupuje subjekt, který dosáhne alespoň 75 bodů. 

Finanční hodnocení nabídky:

V případě dosažení minimálně 75 bodů bude zahájeno finanční hodnocení nabídky (u projektů, které nedosáhnou stanoveného bodového zisku, nebude finanční nabídka otevřena). K nabídce budou následně přiřazeny body za hodnocení ceny. Body finančním nabídkám budou přiděleny dle klesající lineární posloupnosti v rozmezí 50-100% dílčího cenového stropu, kde maximální počet 10 bodů odpovídá výši 50% cenového stropu.

V případě nerozhodného stavu bodů rozhoduje kvalita obsahové části. 

Zadavatel si vyhrazuje možnost zrušení zadávacího řízení v jakékoliv jeho fázi bez udání důvodu.

V Praze dne 5. května 2006
…………………………………………

Mgr. Arnošt Marks, PhD.

potvrzení předkladatelem nabídky:




………..……………
………..……………

………..……………

datum a místo
podpis


razítko
_1208335062.xls
Zapojení členů týmu

				Vedoucí týmu
-
jméno		Expert v oblasti ...
-
jméno		Odborník na ...
-
jméno		Odborník na ...
-
jméno		Člen týmu
-
jméno		Celkem osobodnů na jednotlivé úkoly/činnosti		Celkové náklady na úkoly/činnosti v J

		Individuální ocenění		3.0 J/osoboden		3.0 J/osoboden		2.0 J/osoboden		0.0 J/osoboden		1.0 J/osoboden

		úkol/činnost 1		1.0 osobodnů		0.0 osobodnů		30.0 osobodnů		0.0 osobodnů		60.0 osobodnů		91.0 osobodnů		123.0 J

		…		…		…		…		…		…		…		…

		úkol/činnost N		0.5 osobodnů		10.0 osobodnů		0.0 osobodnů		0.0 osobodnů		1.0 osobodnů		11.5 osobodnů		32.5 J

		Celkem osobodnů jednotlivých členů týmu		1.5 osobodnů		10.0 osobodnů		30.0 osobodnů		0.0 osobodnů		61.0 osobodnů		102.5 osobodnů		155.5 J

		Celkové náklady na členy týmu v J		4.5 J		30.0 J		60.0 J		0.0 J		61.0 J		155.5 J

														za osoby celkem (součet zleva)

		+ režie		700 %



za úkoly celkem (součet shora)

. . .

. . .

. . .




